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เลขประจำตัวผู้สมัคร .................... 
ใบสมัครพนักงานราชการ 

สังกัด สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดนครศรีธรรมราช 
กรมส่งเสริมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ  

 
 

 
1. ตำแหน่งที่สมัครสอบ   นักวิชาการศึกษา  
 

2. ข้อมลูส่วนตัว  ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว).........................................................นามสกุล.............................................. 
    สัญชาติ................................................เชื้อชาติ............................................ศาสนา................................................. 
    วัน เดือน ปีเกิด...........................................................เลขประจำตัวประชาชน........................................................ 
    สถานที่ติดต่อได้....................................................................................................................................................... 
    ................................................................................................................................................................................. 
    หมายเลขโทรศัพท์ ............................................E-mail Address  ………..........................……………………………… 
    หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ (สำรอง)......................................................................................... .............. 
 

3. อาชีพปัจจุบัน 
   ลูกจ้างในหน่วยงานราชการ          พนักงาน/ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ 
   พนักงานบริษัทเอกชน/ธุรกิจส่วนตัว  กำลังศึกษาต่อ  ว่างงาน   อ่ืนๆ ระบุ………………………….. 
    สถานทีท่ำงาน ..........................................................................กอง/สำนัก/อ่ืนๆ.................................................... 
    ตำแหน่ง .................................................... 
 

4. ข้อมลูการศึกษา (เรียงลำดับจากวุฒิการศึกษาสูงสุด) 
ปี พ.ศ. 

สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 
จาก ถึง 

    
  

    
  

    
  

    
  

 
 
 
 
 
 
 

                                    /5. ข้อมูลการฝึกอบรม (ถ้ามี)..... 
 
 
 

ติดรูปถ่าย
ขนาด 

1X1.5 น้ิว 
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5. ข้อมูลการฝึกอบรม (ถ้ามี) 
ชื่อหลักสูตร หน่วยงานที่จัด ระยะเวลา 

   
   
   
   
   

 

6.  ข้อมูลประสบการณ์ทำงาน (ถ้ามี) 
ปี พ.ศ. ชื่อและที่อยู่ 

ของหน่วยงาน 
ตำแหน่งงานและหน้าที่

โดยย่อ เงินเดือน สาเหตุที่ออกจากงาน 
จาก ถึง 

      
      
      
      
      
 

7.  ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

   

  8. บุคคลอ้างอิง  
ชื่อ-นามสกลุ ตำแหน่งปัจจุบัน ที่ทำงานปัจจุบันและ

โทรศัพท์ 
ระบุความสัมพันธ์กับท่าน 
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หลกัฐานทีต่้องยื่นพร้อมใบสมัคร ประกอบด้วย     
   ใบสมัคร ตามรูปแบบที่กำหนด จำนวน 1 ชุด 
  รูปถ่ายหน้าตรงแต่งกายสุภาพ ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  
ขนาด 1×1.5 นิ้ว โดยถ่ายในครั้งเดียวกันไม่เกิน 1 ปี นับถึงวันปิดรับสมัคร    จำนวน 3 รูป 
          สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (transcript) และสำเนาปริญญาบัตรหรือเอกสารอ่ืนที่แสดงว่าเป็นผู้มี
วุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่ประกาศรับสมัคร โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 

 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ)   จำนวน 1 ฉบับ  
   สำเนาทะเบียนบ้าน       จำนวน 1 ฉบับ  
   ใบรับรองแพทย์ ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2566  
และหรือ กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันสมัคร จำนวน 1 ฉบบั 
   สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี)      จำนวน 1 ฉบับ 
   หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี)     จำนวน 1 ฉบับ 
  วิสัยทัศน์  ผลงานและแนวทางการพัฒนางานในตำแหน่งที่สมัคร  จำนวน 1 ชุด  

 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัครครั้งนี้และขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้น
เป็นความจริงทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจรงิให้ถือว่าการสมัครและการได้รับการ
สรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะ 

 
            ลงชื่อ.............................................................ผู้สมคัร 
                  (............................................................) 
ยื่นใบสมัครวันที่..........เดือน........................พ.ศ. .................. 

 
1. ฝ่ายการรับสมัคร 
         ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผู้สมัครสอบ 
           หลักฐานครบถ้วน 
           ไม่ครบถ้วน คือ............................................. 
               ....................................................................  
              .....................................................................  
    
(ลงชื่อ)................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร   
       (.......................................................)            
         …………../………………../…………… 

2. ฝ่ายการเงิน 
     ได้รับชำระเงินค่าสมัครสอบ จำนวน 300 บาท      
ใบเสร็จรับเงิน เล่มที่..............  เลขที่ ................. 
ลงวันที่................................................................ 
     
  (ลงชื่อ).......................................เจ้าหน้าทีก่ารเงิน 
          (..............................................)  
         …………../………………../…………… 

3. ฝ่ายตรวจสอบคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครสอบ 

           ผ่าน 
           ไม่ผ่าน ระบุสาเหตุ........................................................................................................................................  
................................................................................................................... ....................................................................... 

  (ลงชื่อ).......................................เจ้าหน้าทีต่รวจสอบคุณสมบัติ 
                                          (..............................................)  

                                          …………../………………../…………… 



 
 

วิสัยทัศน์  
 

ช่ือผู้สมัคร  (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล........................................................ 
 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 
 

          ลงชื่อ)......................................................... 
                         (.......................................................) 
                   .........../........................../............  

  



 
ผลงาน  (จำนวน  1  ชิ้น) 

 
 

ชื่อผูส้มัคร  (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล........................................................ 
 

1. ช่ือผลงาน............................................................................................................................................................. 

2. ระยะเวลาที่ดำเนินการ......................................................................................................................................... 

3. ความรู้ทางวิชาการหรือแนวความคิดท่ีใช้ในการดำเนินการ 
 1) .................................................................................................................................................................... 
 2) .................................................................................................................................................................... 
 3) .................................................................................................................................................................... 

4. สรุปสาระและขั้นตอนการดำเนินการ 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 

5. ผลสำเร็จของงาน  (เชิงปริมาณ/คุณภาพ) 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 

6. การนำไปใช้ประโยชน์ 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 

 

 

 ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 
 

         (ลงชื่อ)......................................................... 
                    (.......................................................) 
          .........../........................../............  

  
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แนวทางการพัฒนางานในตำแหน่งที่สมัคร  
 

ช่ือผู้สมัคร  (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................นามสกุล........................................................ 
 
 

เรื่อง .............................................................................................................................................................. 
 .............................................................................................................................................................. 

 หลักการและเหตุผล.............................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 

 ข้อเสนอแนวทางการพัฒนางาน........................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 

 ผลที่คาดว่าจะได้รับ.............................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
 
         (ลงชือ่)......................................................... 
                    (.......................................................) 
          .........../........................../............  
 

 
หมายเหตุ ให้จัดทำเอกสารวิสัยทัศน์ ผลงานและแนวทางการพัฒนางานในตำแหน่งที่สมัคร ชุดนี้ความยาวไม่เกิน  
10 หนา้กระดาษ A 4  (ไม่นับปกและใบรองปก) รูปแบบการพิมพ์หรือเขียนด้วยลายมือตนเอง  ไม่ต้องมีภาคผนวก
และเอกสารเพิ่มเติม  
 
 
 


