
 
ประกาศโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 

เรื่อง รับสมัครลูกจ้างชัว่คราว 

ตำแหน่ง นักจิตวิทยาการแนะแนว/จิตวิทยาการให้คำปรึกษา/ครูอัตราจ้างจิตวิทยาแนะแนว 

............................................................................................................................. ............. 

ด้วย โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี มีความประสงค์จะเปิดรับสมัครบุคคล     

เพื่อสรรหาและคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง นักจิตวิทยาการแนะแนว/จิตวิทยาการให้คำปรึกษา/       

ครูอัตราจ้างจิตวิทยาแนะแนว โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑. ชื่อตำแหน่ง นักจิตวิทยาการแนะแนว/จิตวิทยาการให้คำปรกึษา/ครูอัตราจ้างจิตวิทยาแนะแนว 

   ตำแหน่ง นักจิตวิทยาการแนะแนว/จิตวทิยาการให้คำปรกึษา/ครอูัตราจ้างแนะแนว จำนวน ๑ อัตรา 

     เงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท  

๑.๑ วิชาเอก จติวทิยาแนะแนว/จิตวิทยาการให้คำปรึกษา จำนวน ๑ อัตรา 
 

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้ท่ีมีสิทธิเข้ารับการสรรหาและคัดเลือก 

๒.๑.คุณสมบัติทั่วไป 

๒.๑.๑ เพศชาย หรอืหญิง มีสัญชาติไทย  

๒.๑.๒ อายุไม่ต่ำกวา่ ๒๓ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๓๕ ปี 

๒.๑.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

๒.๑.๔ ไม่เป็นผู้ที ่มีกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือ         

จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

๒.๑.๕ ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่      

ในพรรคการเมือง 

๒.๑.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิด      

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็ นผู้

บกพร่องในศีลธรรมอันดีงามจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

๒.๑.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หน่วยงานอื่น ๆ ของรัฐ 

๒.๒.คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  (วิชาเอก จิตวิทยาการแนะแนว/จิตวิทยา         

การให้คำปรึกษา/จิตวิทยาแนะแนว)   

เป็นผูน้ับถือศาสนาพุทธ วุฒิไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตร ีกลุ่มวชิาเอกแนะแนวจิตวิทยาแนะแนว   

หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง มี/ไม่มี ใบอนุญาตประกอบวิชาชพีคร ู

 

 

 

 



 
 

 ๓. การรับสมัคร 

๓.๑ รับสมัครทาง QR code รับสมัคร และทางลิงก์รับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัคร ดาวน์โหลดเอกสารทางเว็บไซต์ www.pcshspt.ac.th กรอกเอกสาร ติดรูปถ่าย 

แนบเอกสาร/หลักฐานตามประกาศรับสมัคร(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) แนบคลิปวิดีโอการสอน (เฉพาะครู

อัตราจ้าง วิชาเอก แนะแนว/จิตวิทยาแนะแนว ส่งเอกสารหลักฐานทาง QR code รับสมัคร หรือ ลิงก์รับสมัคร 
https://forms.gle/s3uKyMoNm8aL7GSF6 ภายใน วันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

๓.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

๓.๒.๑ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๖ เดือน  

(นับถึงวันเปิดรับสมัคร) ขนาด ๑.๕ x ๑ นิ้ว (ติดในใบสมัคร) จำนวน ๑ รูป 

๓.๒.๒ ปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติการสำเร็จการศึกษา

แล้วและใบรายงานผลการศึกษา (Transcripts) จำนวน ๑ ฉบับ 

๓.๒.๓ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูที่ยังไม่หมดอายุ จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 

๓.๒.๔ ใบรับรองแพทย์ที่ออกให้ไม่เกิน ๖ เดือนซ่ึงแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค 

พ.ศ. ๒๕๔๙ (นำมาส่งวันรายงานตัวเข้าปฏิบัติหน้าที่) 

๓.๒.๕ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 

๓.๒.๖ สำเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบเปลี่ยน ชื่อ-สกุล จำนวน ๑ ฉบับ 

๓.๒.๗ หนังสือรับรองการผ่านงาน(ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ (ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมคัร

เขียนคำรับรอง สำเนาถูกต้องและลงลายมือชื่อกำกับด้วย) 

๓.๒.๘ ส่งคลิปการสอนจำนวน ๑ เรื่อง ความยาวไม่เกิน ๑๕ นาที 
 

๔.ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิส์อบ 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับสอบสัมภาษณ์ ใน วันที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙  ทางเว็บไซต์ www.pcshspt.ac.th 
 

๕.หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและคัดเลือก  

วัน เดือน ปี การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม 

๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

เริ่ม ๐๙.๐๐ เป็นต้นไป 

คลิปการสอน (เฉพาะครูอัตราจ้างจิตวิทยาแนะแนว)   

ความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) 

สัมภาษณ์ ณ ห้องประชุมสุวรรณภูมิ             

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี          

เรียงตามลำดับผู้สมัครสอบ 

รายละเอียดแจ้งวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับ      

การสัมภาษณ์ วันที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๕๐ คะแนน 

๕๐ คะแนน 

 

๖. เกณฑ์การตัดสิน 

การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ ผู้ที่จะถือเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้

คะแนนในการประเมินตามหลักเกณฑ์ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมา

ตามลำดับ 

 

https://forms.gle/s3uKyMoNm8aL7GSF6
http://www.pcshspt.ac.th/




 

 

กำหนดการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว  

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 

…………………………………………………………. 
 

๑. ประกาศรับสมัคร ภายใน ๒๘ เมษายน ๒๕๖๙ 

๒. รับสมัคร วันที่ ๒๘ เมษายน - ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

๓. ประกาศรายชือ่ผู้มีสทิธิเข้ารับการคดัเลือก ภายใน ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

๔. ดำเนินการคัดเลือก ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

๕. ประกาศรายชือ่ผู้ผ่านการคดัเลือก ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

๖. ทำสัญญาจ้างและปฏบิัติงาน ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

 

 

สอบถามเพิ่มเติมได้ที่ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล ๐๘๙-๒๐๖-๔๗๐๓ หรือ ๐๘๗-๑๔๖๔๕๔๗ (วัน และเวลาราชการ) 

 

QR CODE รับสมัคร 

 

 
 
 
 
 
 

 

                       

 

ลิงก์รับสมัคร 
https://forms.gle/s3uKyMoNm8aL7GSF6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.gle/s3uKyMoNm8aL7GSF6


 

ใบสมัครสอบเข้ารับการสรรหาและคัดเลือก 

โรงเรียนวิทยาศาสตร์จฬุาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 

………………………………………… 

 

๑. ชื่อ……………………………………………………………………. นามสกุล........................................................................ 

๒. สัญชาติ…………………………………….. เชื้อชาติ............................................ ศาสนา............................................ 

๓. เกิดวันที่.......... เดือน............................................ พ.ศ................... อายนุับถึงวันรับสมัคร................ปี 

๔. เลขที่บัตรประจำตวัประชาชน...........................................................................................................................  

๕. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่............. ถนน................................................ อำเภอ/เขต................................................... 

    จังหวดั.................................................................................เบอร์โทรศพัท์....................................................... 

๖. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน…………………………………………………………………………………………………… 

    ไดร้ับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา……………………………………………..วิชาเอก................................................... 

    มีคุณวุฒ ิความรูพ้ิเศษคือ………………………………………………………………………………………………………………….. 

๗. หลักฐานที่แนบใบสมัคร(ทำเครื่องหมาย ✓) 

 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ถ้ามี) 

 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวฒุิที่สภามหาวิทยาลัย อนุมัติแล้ว 

 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) 

 รูปถ่ายขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๑ รูป(ติดใบสมัคร) 

 ทำเนาทะเบียนบ้าน 

 สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน 

 ใบรับรองแพทย์(นำมามอบในวันรายงานเข้าปฏิบัติงาน) 

 อื่น ๆ .................................................................................................................................................. 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองวา่เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้อง 

และเป็นความจริงทกุประการ           

                                                   ลงชื่อผู้สมัคร ……………………………………………. 

                                                    (.........................................................................) 

                                                    วันที่ ……./……………………………../………….. 

 

เจ้าหน้าที่รับสมัคร เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบตัิ 

ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 

 เอกสาร/หลักฐานครบ   

 เอกสาร/หลักฐานไมค่รบ 

ลงชื่อ........…………………………………………….                                                   

(.....................................................................) 
 

ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว 

 มีคุณสมบัติ     

 ขาดคุณสมบัต ิ

ลงชื่อ........…………………………………………….                                                   

(.....................................................................) 
 

 


