
 

 

 

                                                                                                                                                                                                                      

ประกาศท่ี ฝทม. 4 /2569 
              เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงาน 

  การไฟฟานครหลวง (กฟน.) เปนรัฐวิสาหกิจดานสาธารณปูโภคสาขาพลังงาน สังกัดกระทรวงมหาดไทย
มีภารกิจหลักในการดำเนินกิจการเกี่ยวกับการจำหนายไฟฟาในเขตพื้นที่ กรุงเทพมหานคร สมุทรปราการ และนนทบุรี 
รวมมีพื้นที่บริการจำนวน 3,191.60 ตร.กม. แบงเขตพื้นที่บริการจำนวน 18 การไฟฟานครหลวงเขต เพื่อตอบสนอง 
ความตองการพื้นฐาน และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
  ในการนี้ กฟน. มีความประสงค จะร ับสมัครบุคคลภายนอกและพนักงานการไฟฟานครหลวง 
เพ่ือสอบคัดเลือกในคุณวุฒติาง ๆ จำนวน 29 คุณวุฒิ 24 ตำแหนง รวม 206 อัตรา เพ่ือบรรจุเปนพนักงานตำแหนงตาง ๆ    
  โดยมีรายละเอียด ดังนี ้       

  1.  คุณวุฒิการศึกษาที่รับสมัคร                   
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง  จำนวน 

 (อตัรา) 

รายละเอียด  

เอกสารแนบ 

   1 ปริญญาโท  
  - ทางบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน 
  - ทางเศรษฐศาสตรการเงิน 
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒปิริญญาตรี  
  - ทางวิศวกรรมไฟฟากำลัง 
  - ทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

1.1 นักวิชาการ 5 
     (ดานแผนงาน) 

1 1 

ปริญญาโท  
  - ทางบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน   
สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ หรือสาขา 
การวิเคราะหธุรกิจ  
  - ทางเศรษฐศาสตร สาขาการเงิน  
สาขาธุรกิจ หรือสาขาพลังงาน 
ปริญญาตรี ไมจำกัดสาขา 

1.2 นักวิชาการ 5 
     (ดานแผนงาน) 

3 2 
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

1 
 (ตอ) 

คุณวุฒิปริญญาโท  
  - ทางบริหารธุรกิจ  
  - ทางรัฐศาสตร 
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร   
  - ทางภาษา 
  - ทางจิตวิทยา 
  - ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางบริหารธุรกิจ  
  - ทางรัฐศาสตร 
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร   
  - ทางภาษา 
  - ทางจิตวิทยา 
  - ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 

1.3 นักวิชาการ 5 
     (ดานแผนงาน) 

1 3 

2 คุณวุฒิปริญญาโท  
  - ทางบริหารทรัพยากรมนุษย  
ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ   
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางบริหารทรัพยากรมนุษย  
ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ 

บุคลากร 5 1 4 

3 คุณวุฒิปริญญาโท   
  - ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย  
  - ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
  - ทางรัฐศาสตร  
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร  
  - ทางบริหารรัฐกิจ  
  - ทางบริหารธุรกิจ  
  - ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
  - ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร  
  - ทางจิตวิทยา  
  - ทางศกึษาศาสตร  
  - ทางครุศาสตร  
  - ทางครุศาสตรอุตสาหกรรม  
  - ทางอักษรศาสตร (ทางภาษา)   

นักฝกอบรม 5 1 5 
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

3 
 (ตอ) 

โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตร ี
  - ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย 
  - ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
  - ทางรัฐศาสตร  
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร  
  - ทางบริหารรัฐกิจ  
  - ทางบริหารธุรกิจ  
  - ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
  - ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร 
  - ทางจิตวิทยา  
  - ทางศกึษาศาสตร 
  - ทางครุศาสตร  
  - ทางครุศาสตรอุตสาหกรรม  
  - ทางอักษรศาสตร (ทางภาษา)   

   

4 คุณวุฒิปริญญาโท ทางการบัญชี  
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตรี  
ทางการบัญชี 

นักบัญชี 5 1 6 

5 คุณวุฒิปริญญาโท  
  - ทางการเงิน 
  - ทางการบัญชี 
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางการเงิน 
  - ทางการบัญชี 

นักการเงนิ 5 2 7 

6 คุณวุฒิปริญญาโท  
  - ทางบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 
โดยมีพ้ืนฐานคณุวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางบริหารธุรกิจ 
  - ทางเศรษฐศาสตรธุรกิจ    
  - ทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
  - ทางวิทยาการคอมพิวเตอร หรือ
คอมพิวเตอร 

นักการตลาด 5 3 8 
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

7. คณุวุฒิปริญญาตรี 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟากำลัง 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟาอุตสาหการ  
(ระบบไฟฟากำลัง) 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุมวิชาไฟฟา
กำลัง) 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา แขนงวิศวกรรม
ควบคุมอัตโนมัติ 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุมความรู 
ดานการจัดการพลังงานและพลังงาน 
ทดแทน) 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุมความรู 
ดานไมโครโพรเซสเซอรและการวัด 
ในกระบวนการผลิต) 
  - ทางวิศวกรรมพลังงานไฟฟา 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา งานไฟฟากำลัง 
(พลังงาน) 
  - ทางวิศวกรรมไฟฟา (ระบบไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกสและพลังงาน) 

7.1 ลักษณะงานดานวิชาการ 
วิศวกรไฟฟา 4 

11 9 

7.2 ลักษณะงานดานปฏิบัติการ 
วิศวกรไฟฟา 4 

48 

7.3 ลักษณะงานดานธุรกิจ 
วิศวกรไฟฟา 4 

1 

8 คุณวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางวิศวกรรมโยธา 
  - ทางวิศวกรรมโยธาและการบริหาร 
การกอสราง 
  - ทางวิศวกรรมสำรวจ 
  - ทางวิศวกรรมโยธาโครงสรางพ้ืนฐาน 

วิศวกรโยธา 4 6 10 

9 คุณวุฒิปริญญาตรี  
ทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

9.1 วิศวกรคอมพิวเตอร 4 9 11 

คุณวุฒิปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
ทางวิศวกรรมซอฟตแวร 

9.2 วิศวกรคอมพิวเตอร 4 1 12 
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

10 คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 
  - ทางคอมพิวเตอร 
  - ทางวิทยาการคอมพิวเตอร  
  - ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - ทางวิทยาการขอมูล 
  - ทางวิทยาการขอมูลและนวัตกรรม
ซอฟตแวร 

นักประมวลผลขอมูล 4 4 13 

11 คุณวุฒิปริญญาตรี   
  - ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย 
  - ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
  - ทางรัฐศาสตร 
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร 
  - ทางบริหารรัฐกิจ  
  - ทางบริหารธุรกิจ 
  - ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
  - ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร 
  - ทางจิตวิทยา 
  - ทางศกึษาศาสตร 
  - ทางครุศาสตร 
  - ทางครุศาสตรอุตสาหกรรม 
  - ทางอักษรศาสตร (ภาษา)   

นักฝกอบรม 4 2 14 

12 คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 
  - ทางคอมพิวเตอร 
  - ทางวิทยาการคอมพิวเตอร 
  - ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - ทางวิทยาการขอมูล 

12.1 นักวิชาการ 4 
(ดานแผนงาน) 

1 15 

คุณวุฒิปริญญาตรี 
  - ทางเศรษฐศาสตร 
  - ทางบริหารธุรกิจ  
  - ทางการพัฒนาสังคม 
  - ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
  - ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร 

12.2 นักวิชาการ 4 
(ดานแผนงาน) 

1 16 

/13 ... 
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ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

13 คุณวุฒิปริญญาตรี  
  - ทางบริหารทรัพยากรมนุษย 
  - ทางรัฐประศาสนศาสตร  
  - ทางบริหารรัฐกิจ 

 บุคลากร 4 3 17 

14 คุณวุฒิปริญญาตรี 
  - ทางบริหารธุรกิจ 
  - ทางการจัดการ 
คุณวุฒิปริญญาตรี ทางภาษา 
  - ศิลปศาสตร 
  - อักษรศาสตร 
  - มนุษยศาสตร 
  - ครุศาสตร 

เลขานุการ 4 3 18 

15 คุณวุฒิปริญญาตรี  
ทางการบัญชี 

นักบัญชี 4 9 19 

16 คุณวุฒิปริญญาตรี 
ทางการจัดการโลจิสติกส 

นักบริหารงานพัสดุ 4 1 20 

17 คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต 
ทางกายภาพบำบัด 

นักกายภาพบำบัด 4 1 21 

18 คุณวุฒิปริญญาตรี ทางเทคนิคการแพทย 18.1 นักวิทยาศาสตรการแพทย 4 1 22 

คุณวุฒิปริญญาตร ีทางสาธารณสุขศาสตร 
สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

18.2 นักวิทยาศาสตรการแพทย 4 1 23 

19 คุณวุฒิปริญญาตรี ทางสถาปตยกรรม สถาปนิก 4 3 24 

20 คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  
  - สาขาวิชาไฟฟากําลัง 

ชางเทคนิคไฟฟา 3 11 25 

21 คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.)  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  
  - สาขาวิชาไฟฟากำลัง 

ชางเทคนิคสายอากาศ 3 46 26 
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                      2. คุณสมบัติของผูสมัคร   
                            2.1 ผูสมัครตองมีคุณวุฒิ สาขาวิชา และคุณสมบัติตามที่ กฟน. กำหนด รวมถึงคุณสมบัติ
เพ่ิมเติมตามที่ระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศ 
   2.2 ผูสมัครตองมีอายุไมต่ำกวา 18 ปบริบูรณ และตองมีอายุไมเกินเกณฑ ดังตอไปนี้   
ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน  

ระดับคุณวุฒ ิ อายุ 

ปริญญาโท 

ไมเกิน 35 ปบริบูรณ ปริญญาตรี 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ไมเกิน 28 ปบริบูรณ 

                            2.3 ผูสมัครตองสำเร็จการศึกษาแลวในคุณวุฒิที่สมัคร ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่
สถาบันการศึกษาออกให โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื่น 
ใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
  2.4 ผูสมัครที ่ใชคุณวุฒิปริญญาโท และปริญญาตรีจะตองมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ         
ผานตามเกณฑท่ี กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้

 

 

 

/ ลำดับ ... 

ลำดับ คุณวุฒิ ตำแหนง จำนวน 

(อตัรา) 

รายละเอียด 

เอกสารแนบ 

22 คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
  - สาขาวิชาชางกอสราง  
  - สาขาวิชาโยธา 

ชางเทคนิคโยธา 3  8 
 

27 

23 คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  
  - สาขาวิชาไฟฟากําลัง 

ชางเทคนิคไฟฟา 2 10 28 

24 คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  
  - สาขาวิชาไฟฟากําลัง 

พนักงานวิทย-ุโทรศพัท 2 12 29 
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ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ

ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง

วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร

ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60..คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5..คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  

(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน

และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 

Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง

ระบบรับสมัครออนไลน 

                           ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) 
เทานั้น 
                             2.5 ผูสมัครเพศชาย ตองพนภาระทางทหารแลว ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน โดยตองมีหลักฐาน สด.8, สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น  
 2.6 ไมอนุญาตใหพระภิกษุสามเณรสมัครสอบ เพื่อใหสอดคลองตามคำสั่งมหาเถรสมาคม 
ที่ 1/2564 ขอ 4 หามมิใหพระภิกษุสามเณรสอบแขงขัน หรือสอบคดัเลือก เพ่ือเขารับราชการ หรือทำงานในหนวยงานของรัฐ 

                       3.  การรับสมัคร 
                            3.1 ผูสมัครตองศึกษาและทำความเขาใจรายละเอียดของประกาศฉบับนี้โดยละเอียดกอน
สมัครพรอมทั้งปฏิบัติตามขั้นตอน  และตรวจสอบความถูกตองกอนกดยืนยันการสมัคร เพื่อสงใบสมัครทางระบบ 
รับสมัครออนไลน  
                           หากยืนยันการสงใบสมัครแลว กฟน. ขอสงวนสิทธิ์ไมอนุญาตใหแกไข หรือทำการสมัครใหม
โดยเด็ดขาดไมวากรณีใด ๆ ท้ังสิ้น   
          3.2 ผูสมัครสามารถสมัครสอบคัดเลือกไดเพียงตำแหนงเดียวเทานั้น โดยสามารถสมัครสอบ
ทางระบบออนไลนทางเว็บไซต พรอมอัปโหลดเอกสารประกอบการสมัครตาง ๆ ตามประเภท และรูปแบบที่ กฟน. 
กำหนดเทานั้น ตั้งแตวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 2569 ถึงวันพุธที่ 6 พฤษภาคม 2569 ตลอด 24 ชั่วโมง ไมเวน
วันหยุดราชการ ที่เว็บไซต www.mea.or.th หัวขอ “ประกาศรับสมัครงาน” 

     3.3 หลังจากผูสมัครกรอกแบบฟอรมในระบบรับสมัครออนไลน ผูสมัครทุกคุณวุฒติองลงนาม
รับรองสำเนาถูกตองในเอกสารทุกฉบับใหครบถวนแลวจัดทำเปนไฟลนามสกุล PDF หรือ JPG ขนาดไมเกิน  
1 เมกกะไบต พรอมอัปโหลดไฟลเอกสารที่เกี่ยวของเพื่อใชประกอบการสมัครใหเรียบรอย หาก กฟน. ตรวจพบ
ภายหลัง ในกรณีผูสมัครแนบไฟลหลักฐานการศึกษาไมตรงกับขอเท็จจริง และมีคุณสมบัติไมตรงตามประกาศ 
รับสมัคร จะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติ มีคุณสมบัติไมถูกตอง และ กฟน. ขอสงวนสิทธิ์ ในการตัดสิทธิ์ภายหลังได
ทุกขั้นตอน และไมมีสิทธิ์เรียกรองใด ๆ ท้ังสิ้น จาก กฟน. รวมถึงคาธรรมเนียมสอบ  
 
 

/3.4 … 
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 3.4 พิมพแบบฟอรมการชำระเงินลงในกระดาษขนาด A4 หรือหากไมมีเครื่องพิมพในขณะนั้น 
ใหบันทึกขอมูลเก็บไวในรูปแบบ File ลงในคอมพิวเตอรหรือสื่อบันทึกขอมูล เพ่ือนำไปพิมพในภายหลัง 
 ในกรณีไมสามารถพิมพแบบฟอรมชำระเงินหรือบันทึกขอมูลได ผูสมัครสามารถเขาไปพิมพ
แบบฟอรมชำระเงิน หรือบันทึกขอมูลลงในสื่อบันทึกขอมูลใหมไดอีกจนกวาจะปดระบบรับสมัคร แตไมสามารถแกไข
ขอมูลการสมัครได 

  3.5 คาธรรมเนียมสอบ 380 บาท คาธรรมเนียมธนาคารและคาบริการ Internet 30 บาท 
คาบริการประชาสัมพันธขาวสารทาง SMS จำนวน 20 บาท รวมเปนเงิน 430 บาท (คาธรรมเนียมทั้งสามสวน 
จะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น) ทั้งนี้ เปนหนาที่ของผูสมัครสอบจะตองติดตามประกาศตาง ๆ เกี่ยวกับ 
การสรรหาคัดเลือกอยางละเอียด 
 3.6 ผูสมัครสอบสามารถชำระคาธรรมเนียมการสมัครสอบ ภายในวันพฤหัสบดีที่ 30 เมษายน 
เวลา 8.30 น. ถึงวันพฤหัสบดีที่ 7 พฤษภาคม 2569 เวลา 22.00 น. ได 4 ชองทาง โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 

ชองทางการชำระเงิน เวลาการชำระเงิน 

1 เคานเตอร บมจ.กรุงไทย ทุกสาขาทั่วประเทศ เวลาทำการของ บมจ.กรุงไทย ทุกสาขา
ทั่วประเทศ 

2 ชำระเงินผานทางแอปพลิเคชัน Krungthai NEXT โดยสแกน QR 
Code จากแบบฟอรมการชำระเงินที่ไดจากระบบ 

ตลอด 24 ชั่วโมง 
(ยกเวนวันพฤหัสบดทีี่ 30 เมษายน 2569 
ระบบเริ่มเปดรับชำระเงินตั้งแต 
เวลา 08.30 น. เปนตนไป  
และวันพฤหัสบดีที่ 7 พฤษภาคม 2569 
ระบบจะปดรับชำระเงิน เวลา 22.00 น.) 

3 ชำระเงินผานแอปพลิเคชัน เปาตัง โดยสแกน QR Code จาก
แบบฟอรมการชำระเงินที่ไดจากระบบ 

4 ชำระเงินผานทางเครื่อง ATM ของธนาคารกรุงไทย โดยเลือก
ประเภทบริการ “บริการอื่น ๆ” เลือก “ชำระคาบริการ/เติมเงิน
มือถือ” เลือก “ระบุรหัสบริษัท” แลวระบุรหัสบริษัทเปน 
“9629” และปฏิบัติตามข้ันตอนตามที่ระบบกำหนดไว 

 เมื่อชำระเงินแลว ใหเก็บหลักฐานการชำระเงิน (Slip) ไวเปนหลักฐานดวย และการรับสมัครสอบ
จะมีผลสมบูรณ เม่ือชำระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบรอยแลว ภายในวันและเวลาที่ กฟน. กำหนดไวเทานั้น 

                   4.  เอกสารประกอบการสมัคร (อัปโหลดทางระบบรับสมัครออนไลนดวยไฟลนามสกุล PDF  
หรือ JPG ขนาดไมเกิน 1 เมกกะไบต)    
 4.1 หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) 
ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศกึษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันทีย่ื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือ 
ในกรณีอยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให 
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 
  4.2 ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ตามขอ 2.4 
                         4.3 หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น  
โดยตองพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 

/4.4 ... 
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                         4.4 คุณวุฒิที่ 7) ตำแหนงวิศวกรไฟฟา 4 ตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
สาขาวิศวกรรมไฟฟา แขนงไฟฟากำลัง ไมต่ำกวาระดับภาคีวิศวกร  
 4.5 คุณวุฒิที่ 8) ตำแหนงวิศวกรโยธา 4 ตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
สาขาวิศวกรรมโยธา ไมต่ำกวาระดับภาคีวิศวกร 
 4.6 คุณวุฒิที่ 17) นักกายภาพบำบัด ตองมใีบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพกายภาพบำบัด                        

 4.7 คุณวุฒิที่ 18.1) นักวิทยาศาสตรการแพทย 4 ตองมีใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเทคนิค
การแพทย ของสภาเทคนิคการแพทย 
 4.8 คุณวุฒิท่ี 19) ตำแหนงสถาปนิก 4 ตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางสถาปตยกรรม
ควบคุม สาขาสถาปตยกรรมหลัก หรือสาขาสถาปตยกรรมภายในและมัณฑนศลิป หรือสาขาภูมิสถาปตยกรรม                          
 4.9 คุณวุฒิที่ 20) ตำแหนงชางเทคนิคไฟฟา 3 คุณวุฒิที่ 21) ตำแหนงชางเทคนิคสายอากาศ 3 
คุณวุฒิที่ 22) ตำแหนงชางเทคนิคโยธา 3 คุณวุฒิที่ 23) ตำแหนงชางเทคนิคไฟฟา 2 ตองมีใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต  
 โดยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ ตาม 4.4 – 4.8 และใบอนุญาตขับรถจักรยานยนตตาม 4.9  
ตองยังไมหมดอายุ ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและวันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที่ใบอนุญาตฯ 
ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน มาดวย 
  4.10 หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) 

 5.  เงื่อนไขการสมัครสอบ 
       5.1 กฟน. มีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเทาที่จำเปน เพื่อใชในการดำเนินการ 
รับสมัครสอบคัดเลือก ซึ่งผูสมัครจะตองใหความยินยอมในการใหนำไปใช เพื่อการดำเนินการดังกลาว โดย กฟน.  
จะรักษาขอมูลเหลานั้นไวเปนความลับ ทั้งนี้ เปนไปตาม พ.ร.บ. คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
                          5.2 ผ ู สมัครสามารถสมัครสอบในระบบไดเพียงตำแหนงเด ียวเทานั ้น เมื ่อเลือกแลวจะ
เปลี่ยนแปลงแกไขใด ๆ ไมได และการสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เมื่อชำระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบรอย
แลว ภายในวันและเวลาที่ กฟน. กำหนดไวเทานั้น  
                          5.3 ผู สมัครตองเปนบุคคลผู มีความประพฤติปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมและคุณธรรม  
และมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับการไฟฟานครหลวงวาดวย การบรรจุ การแตงตั้ง และการถอดถอนพนักงาน 

พ.ศ. 2563 ประกอบกับ พ.ร.บ. คุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 และที่แกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2550 และ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2558 และไมมีลักษณะตองหาม คือ ไมเคยไดรับโทษ
จำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
หรือพนโทษแลวเกิน 5 ป  (นับถึงวันอังคารที่ 1 กันยายน 2569 ซึ่งกำหนดใหเปนวันบรรจุพนักงานใหม) หรือ 
อยูระหวางตองหาคดีอาญา อันมิใชความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทำโดยประมาท และตองมีผลการตรวจ
สุขภาพรางกายและสุขภาพจิต มีอนามัยสมบูรณ 

5.4 ผู สมัครตองเปนผู ม ีคุณสมบัติตรงตามประกาศ กฟน. สงวนสิทธิ ์ กรณีที ่ตรวจสอบ 
ในภายหลังพบวาขอมูลและเอกสารหลักฐานที่ผู สมัครแจงไว ไมชัดเจน ไมถูกตองครบถวน หรือขอมูลที่แนบ 
ไมตรงตามประกาศรับสมัคร ถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติตั้งแตตน 
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      5.5 ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองในการกรอกรายละเอียดตาง ๆ  
ใหถูกตองครบถวนตามความเปนจริง ทั้งนี้ กฟน. จะดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารตาง ๆ ของผูสมัคร 
หลังจากดำเนินการสอบขอเขียน และสงวนสิทธิ์ในการตรวจสอบความถูกตองครบถวนของเอกสารตาง ๆ ยอนหลัง
ไดทุกกรณี กรณีผู สมัครกรอกขอมูลเปนเท็จและเอกสารหลักฐานไมชัดเจน ไมถูกตอง หรือใชเอกสารปลอม  
หรือเอกสารที ่มิใชที่ทางราชการออกให กฟน. จะถือวาการสอบคัดเลือกของผู สมัครในครั้งนี ้เปนโมฆะ และจะ
ดำเนินการยกเลิกการจางโดยทันที และจะถูกดำเนินคดีตามกฎหมายตอไป ทั้งนี้ ผูสมัครไมสามารถเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ 
จาก กฟน. ทั้งสิ้น 

 6.  การดำเนินการสอบ กำหนดขั้นตอน ดังนี้  
       6.1 กฟน. จะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาสอบ พรอมวัน 
เวลาและสถานท่ีสอบ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th                               

     6.2 การแตงกาย ผูเขารับการสอบขอเขียนตองแตงกายสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยมและ
เหมาะสมกับสถานที่สอบ หามผูเขารับการสอบขอเขียนสวมเสื้อแขนกุด เสื้อกลาม เสื้อไมมีแขน กางเกงขาสั้น 
รองเทาแตะ และเครื่องประดับทุกชนิดโดยเด็ดขาด หากเจาหนาที่คุมสอบพิจารณาแลวเห็นวาผูเขาสอบไมปฏิบัติ
ตามขอกำหนดขางตน จะไมมีสิทธิ์เขารับการทดสอบ 
         กฟน. ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา และสถานทีส่อบขอเขียนในภายหลัง เพื่อให
สอดคลองและเหมาะสมตามสภาวการณปจจุบัน ซึ ่งจะไมสามารถเรียกรองใด ๆ ทั ้งสิ ้นจาก กฟน. รวมถึง
คาธรรมเนียมการสมัครสอบและคาบริการตาง ๆ   

                    7.  เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในการสอบ 
                การสอบขอเขียน ตองนำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐ หรือ 
บัตรอื่นที่ทางราชการออกให ฉบับจริง ซ่ึงปรากฏรูปถาย ชื่อตวั – ชื่อสกุล และเลขบัตรประจำตัวประชาชน 13 หลัก 
ที่ชัดเจน มาแสดงในการสอบดวย    
   

                     8.  เอกสารหลักฐานที ่ต องนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสารและการตรวจประวัติ
อาชญากรรม สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
                          ผูที่สอบผานขอเขียนตองมาตรวจประวัติอาชญากรรม และตองนำเอกสารหลักฐานตนฉบับ
พรอมสำเนาที่กำหนดตามคุณวุฒิมาแสดง ตามวันที่ กฟน. จะกำหนดในภายหลัง กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง 
กฟน. ตองนำแบบขออนุญาตสมัครสอบ ซึ่งไดรับอนุญาตจากหัวหนาหนวยงานตนสังกัดแลว มาแสดงดวย  
โดยแบบขออนุญาตสมัครสอบ สามารถ Download ไดที ่ Website ฝายทรัพยากรมนุษย ทั้งนี้ ตองมาแสดง
เอกสารหลักฐานดวยตนเองเทานั้น 

                     9.  การสัมภาษณ 
      9.1 กฟน. ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาผูเขาสอบสัมภาษณตามจำนวนที่เหมาะสม และ
ในวันสัมภาษณตองนำบัตรประจำตัวประชาชนฉบับจริง หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID) ผาน
แอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 หรือบัตรประจำตัว
พนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) มาแสดงในการสอบสัมภาษณดวย 
                9.2 การแตงกาย ผูเขารับการสอบสัมภาษณตองแตงกายสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม และ
เหมาะสมกับสถานที่สอบ มิฉะนั้นจะไมมีสิทธิเ์ขารับการทดสอบ 
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                 10.  เงื่อนไขการประกาศผลการสอบคัดเลือก 
      10.1 กฟน. จะประกาศผลการสอบคัดเลือก พรอมขึ้นบัญชีผูสอบไดตามจำนวนที่เหมาะสมเพื่อ
ทดแทนในกรณีที่ผูผานการคัดเลือกในตำแหนงดังกลาวสละสิทธิ์ หรือไมสามารถเขาปฏิบัติงานกับการไฟฟานครหลวงได 
      10.2 ผูผานเกณฑการคัดเลือก ตองสามารถเขาปฏิบัติงานกับการไฟฟานครหลวงได ตามวัน 
เวลา ที่การไฟฟานครหลวงกำหนด มิฉะนั้นจะถือวาสละสิทธิ ์
  10.3 ผูผานการคัดเลือก ตองปฏิบัติงานในสังกัดตามที่ กฟน. จัดสรรใหเปนเวลาไมนอยกวา 3 ป 
นับตั้งแตวันที่ไดรับการบรรจุเปนพนักงาน จึงจะมีสิทธิ์ในการยื่นความประสงคขอยายหนวยงานได ทั้งนี้ ตองอยูใน
ดุลยพินิจของผูบังคับบัญชาหนวยงาน   
                          10.4 กฟน. ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงสังกัด สถานที่ปฏิบัติงาน ตามความเหมาะสม 
 
 

                  11.  พนักงานการไฟฟานครหลวง  
       พนักงานการไฟฟานครหลวงที ่มีความประสงคจะสมัครสอบพรอมกับบุคคลภายนอก ตองมี
คุณสมบัติตามระเบียบการไฟฟานครหลวง วาดวยการสรรหาบุคคล (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2565 คือ ตองมีอายุงาน 
ในการไฟฟานครหลวงไมนอยกวา 2 ป หากเคยไดรับการเปลี่ยนตำแหนง เนื่องจากการสอบตามอัตราวางที่เปนอัตรา
แรกบรรจุ จะตองมีอายุงานในตำแหนงนั้น ไมนอยกวา 2 ป กรณีลดวุฒิการศึกษามาสอบเมื่อแรกบรรจุ จะตองมี 
อายุงานในการไฟฟานครหลวงไมนอยกวา 3 ป และมีคุณสมบัติตามประกาศแตไมจำกัดอายุ โดยสมัครสอบทาง 
Website การไฟฟานครหลวง www.mea.or.th เทานั้น ตามประกาศฉบับนี้ 
 อนึ่ง ลูกจางการไฟฟานครหลวงที่มีความประสงคจะสมัครสอบพรอมกับบุคคลภายนอกตองมี
อายุ และคุณสมบัติตรงตามประกาศนี้ โดยสมัครสอบทาง Website การไฟฟานครหลวง www.mea.or.th เทานั้น  
ตามประกาศฉบับนี้  

12.  การบรรจ ุ
 ผูที ่จะไดรับการบรรจุเปนพนักงานตองเปนผูที่ผานการสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑที่ กฟน.                    
กำหนด จากนั้น กฟน. จะตรวจสอบคุณสมบัติ ดังนี้:- 
        12.1 ตองเปนบุคคลผูมีความประพฤติปฏิบัติตนตามหลักจริยธรรมและคุณธรรม มีความซื่อสัตย
สุจริต และมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับ กฟน. วาดวย การบรรจุ การแตงตั้ง และการถอดถอนพนักงาน พ.ศ. 2563 
ประกอบกับ พ.ร.บ. คุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518 และที่แกไขเพิ ่มเติม 
(ฉบับที่ 5) (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2550 และ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2558 
                       12.2 กฟน. ไดรับทราบผลการตรวจสอบ 
            1) คุณวุฒิการศกึษาจากสถาบันการศึกษา   
            2) หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) สด.8 สด. 43 หรือ สด.3          
                                   .3) ประวัติและความประพฤติจากสำนักงานตำรวจแหงชาติ ไมพบประวัติที่เคยรับโทษ                   
จำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ                           
หรือพนโทษแลวเกิน 5 ป (นับถึงวันอังคารที่ 1 กันยายน 2569 ซึ่งกำหนดใหเปนวันบรรจุพนักงานใหม) หรืออยู
ระหวางตองหาคดีอาญา อันมิใชความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันไดกระทำโดยประมาท 
        4)  การตรวจสุขภาพรางกาย และสุขภาพจิต มีอนามัยสมบูรณ 
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 ทั้งนี้ ผูสอบไดตองเขารับการตรวจสุขภาพรางกาย และสุขภาพจิต พรอมทั้งตองเขารับการ
อบรมหลักสูตรความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน ตามวันและเวลาที่ กฟน. กำหนด 
หากไมมาเขารับการตรวจสุขภาพรางกายฯ และการอบรมฯ ดังกลาวขางตน จะถือวาสละสิทธิ์เขาปฏิบตัิงานท่ี กฟน. 
 อนึ่ง ผูสอบไดตองเขาปฏิบัติงาน ที่ กฟน. ตั้งแตวันอังคารที่ 1 กันยายน 2569 หรือตามที่ กฟน. 
กำหนด โดยผูสอบไดตองผานการทดลองปฏิบัติงานระยะเวลา 90 วัน หากการไฟฟานครหลวงทำการประเมินผล 
การทดลองปฏิบัติงานภายในระยะเวลาใดเวลาหนึ่งแลวพบวาผูสอบไดไมมีความสามารถเพียงพอหรือมีขอบกพรอง
ประการใดประการหนึ่ง ถือเปนสิทธิ์เด็ดขาดของการไฟฟานครหลวงที่จะพิจารณาเพิกถอนการทดลองงาน และ/หรือให
ผูสอบไดออกจากงานไดทันที 
 หากผลการตรวจสอบอยางใดอยางหนึ่ง ไมเปนไปตามท่ีกำหนดดงักลาวขางตน จะตองถูกใหออก
จากงานทันท ี
 ทั้งนี้ การสรรหาบุคคลเพื่อเขาปฏิบัติงานกับ กฟน. มีการดำเนินการอยางโปรงใสยุติธรรม และ 
ไมมีการเรียกรับผลประโยชน เพื่อฝากเขาปฏิบัติงาน และ กฟน. ไมมีการจัดทำแนวขอสอบเพื่อเผยแพรในเชิง
พาณิชยแตอยางใด ผูสมัครสอบจะตองติดตามประกาศตาง ๆ เก่ียวกับการสรรหาคัดเลือกอยางสม่ำเสมอ หากมีขอสงสัย 
หรือตองการทราบรายละเอียดเพิ่มเติม โปรดติดตอสอบถามไดที่ งานสรรหาและวาจาง กองบริหารทรัพยากรมนุษย  
ฝายทรัพยากรมนุษย โทร 0-2256-3192, 0-2256-3090, 0-2256-3355 หรือ 085-480-2385 ในวันและเวลาราชการ 

             ประกาศ ณ วันที ่20 เมษายน พ.ศ. 2569 

 

                    (ลงชื่อ)              ศิริรัตน คุณะสารพันธ 
                    (นางศริิรัตน คุณะสารพันธ)     

         ผูอำนวยการฝายทรัพยากรมนุษย 
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1.1) คุณวุฒิปริญญาโท ทางบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน หรือทางเศรษฐศาสตรการเงิน  
โดยมีพื้นฐานคุณวุฒิปริญญาตรีทางวิศวกรรมไฟฟากำลัง หรือทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร จำนวน 1 อัตรา  
     ตำแหนง   นักวิชาการ 5 (ดานแผนงาน) 
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 

   2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
      4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑท่ี กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

      5. มีความรูเรื่องการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผน หรือมีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และถายทอด
ความรู หรือมีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี)  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
      ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ความเปนไปได ความเสี่ยงและผลตอบแทน สัดสวน 
การลงทุน จัดทำรูปแบบธุรกิจ แผนธุรกิจ แผนการลงทุน กำหนดโครงสรางองคกรของหนวยธุรกิจ หลักเกณฑ 
ขอกำหนดและอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ในการพัฒนาการรวมทุน จัดทำ ปรับปรุง แกไข เพิ่มเติมสัญญา บันทึกขอตกลงใน
ธุรกิจรวมทุน ธุรกิจลงทุน และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวเนื่อง วางกลยทุธระดับองคกรและแผนปฏิบัติของหนวยธุรกิจ 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                  
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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1.2) คุณวุฒิปริญญาโท ทางบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน สาขาการจัดการเชิงกลยุทธ หรือสาขาการวิเคราะหธุรกิจ 
หริอทางเศรษฐศาสตร สาขาการเงิน สาขาธุรกิจ หรือสาขาพลังงาน ปริญญาตรีไมจำกัดสาขา จำนวน 3 อัตรา  
     ตำแหนง   นักวิชาการ 5 (ดานแผนงาน) 
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 

   2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
      4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑท่ี กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา   4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

5.  มีความรูเรื่องการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผน หรือมีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และถายทอด
ความรู หรือมีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ติดตาม ตรวจสอบ ใหคำแนะนำ รวบรวมขอมูล 
เกี่ยวกับสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก เพื่อใชประกอบการวิเคราะหโอกาสความเปนไปไดความเหมาะสม 
และแสวงหาโอกาสเชิงกลยุทธทางธุรกิจหรือการลงทุนในธุรกิจใหม 
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ประสานงานการถายระดับตัวชี้วัดองคกรและการ
จัดทำตัวชี้วัดระดับ สายงาน หนวยงาน วิเคราะห ติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับองคกร เพื่อจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานรายไตรมาส และคาดการณผลการดำเนินงานเสนอผูบริหาร คณะอนุกรรมการพิจารณา 
แผนวิสาหกิจ และคณะกรรมการการไฟฟานครหลวง 
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี ่ยวกับการวางแผน ติดตาม ตรวจสอบ ใหคำแนะนำ วิเคราะหสภาพแวดลอมและ
สถานภาพองคกร เพื่อกำหนดกลยุทธและแผนยุทธศาสตรองคกร แผนปฏิบัติระยะยาว และตัวชี้วัดระดับองคกร 
ตลอดจนวิเคราะหปจจัยที่มีผลกระทบตอยุทธศาสตร เพ่ือปรับปรุงแผนใหทันตอสถานการณที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
 
 

/ วิธีการ … 

s
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วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
         การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน  
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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                 เอกสารแนบ 3 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

1.3) คุณวุฒิปริญญาโท ทางบริหารธุรกิจ ทางรัฐศาสตร ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางภาษา ทางจิตวิทยา                    
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อธุรกิจ โดยมีพื ้นฐานคุณวุฒิปริญญาตรี ทางบริหารธุรกิจ ทางรัฐศาสตร  
ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางภาษา ทางจิตวิทยา ทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อธุรกจิ จำนวน 1 อัตรา  
     ตำแหนง   นักวิชาการ 5 (ดานแผนงาน) 
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 

   2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
      4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑท่ี กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น                              
5. มีความรูเรื่องการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผน หรือมีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และ 

ถายทอดความรู หรือมีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
    ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการวางแผน ประสานงาน ติดตามรายงานความกาวหนา พรอมจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานขององคกร โดยสอบทานการบูรณาการแนวคิดการปรับปรุง/พัฒนาองคกรไปสูการจัดทำแผนยุทธศาสตร 
และแผนปฏิบัติขององคกรใหมีประสิทธิผล รวมทั้งสรางและพัฒนาฐานขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพ สื่อสาร
และประสานงานการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศ ตามกรอบแนวทางการประเมินผลการดำเนินงานรัฐวิสาหกิจ (State 
Enterprise Assessment Model : SE-AM) 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
 

/ การไฟฟา … 
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           การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ท่ีแสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบ
รับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติโดยระบุ
สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน (ฉบับ
จริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                  
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

2) คุณวุฒิปริญญาโท ทางบริหารทรัพยากรมนุษย ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกจิ 
โดยมีพื้นฐานคุณวุฒิปริญญาตรี ทางบริหารทรัพยากรมนุษย ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ 
จำนวน 1 อัตรา  
     ตำแหนง   บุคลากร 5  
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    5. มีประสบการณดานการบริหารทรัพยากรมนุษย (ถามี) 
     6. ใบรับรองคุณวุฒิวิชาชีพการบริหารงานบุคคล (HR Certifications) (ถาม)ี 
     7. มีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 
     8. มีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และถายทอดความรู (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการวางแผน วิเคราะห ติดตาม ตรวจสอบ ใหคำแนะนำ การเสริมสรางวัฒนธรรม
องคกรและพฤติกรรมที่พึงประสงค วิเคราะหปจจัยที่มีผลตอความพึงพอใจของพนักงานและความผูกพันตอองคกร  
พรอมจัดทำแนวทางบริหารการเปลี ่ยนแปลง จัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมองคกร และกิจกรรมเสริมสราง 
ความพึงพอใจของพนักงานและความผูกพันตอองคกร  

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

/ 2. … 
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2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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3) คุณวุฒิปริญญาโท ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ทางรัฐศาสตร  
ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ ทางบริหารธุรกิจ ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา ทางสังคมศาสตร
และพฤติกรรมศาสตร ทางจิตวิทยา ทางศึกษาศาสตร ทางครุศาสตร ทางครุศาสตรอุตสาหกรรม และทางอักษร-
ศาสตร (ทางภาษา) โดยมีพื้นฐานคุณวุฒิปริญญาตรี ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย ทางการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ทางรัฐศาสตร ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ ทางบริหารธุรกิจ ทางสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร ทางจิตวิทยา ทางศึกษาศาสตร ทางครุศาสตร ทางครุ-
ศาสตรอุตสาหกรรม และทางอักษรศาสตร (ทางภาษา) จำนวน 1 อตัรา  
     ตำแหนง   นักฝกอบรม 5  
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    5. มีประสบการณดานการบริหารทรัพยากรมนุษย (ถามี) 
     6. ใบรับรองคณุวุฒิวิชาชีพการบริหารงานบุคคล (HR Certifications) สาขาอาชีพเรียนรูและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (ถามี) 
     7. มีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 
     8. มีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และถายทอดความรู (ถามี)  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบ ัต ิงานวิชาการเกี ่ยวกับการวางแผน ติดตาม ตรวจสอบ ใหคำแนะนำ ว ิเคราะหความจำเปนใน 
การฝกอบรมและพัฒนาทั้งในระดับองคกรและระดับบุคคล จัดหลักสูตร และพัฒนาเสริมสรางศักยภาพของพนักงาน
รองรับยุทธศาสตรองคกร และสงเสริมการสรางนวัตกรรมและการจัดการความรูในองคกร ใหการสนับสนุนการจัดทำ
โครงการตาง ๆ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพขององคกร ใหคำแนะนำ ปรึกษา ประสานงาน และใหการสนับสนุนการพัฒนา 
บุคลากรของหนวยงานตาง ๆ 
 

  / วิธีการ …  

s



- 2 - 

 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน)  
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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4) คุณวุฒิปริญญาโท ทางการบัญช ีโดยมีพื้นฐานคุณวุฒปิริญญาตรี ทางการบัญช ีจำนวน 1 อัตรา  
     ตำแหนง   นักบัญชี 5  
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี ่ยวกับการวิเคราะห วางแผนติดตาม ตรวจสอบ ใหคำแนะนำ มาตรฐานการบัญชี 
มาตรฐานรายงานทางการเงิน ที ่สงผลกระทบกับการจัดทำงบประมาณและการติดตามรายงานผลการใชจาย 
งบประมาณลงทุนปกติ ศึกษารูปแบบการจัดทำงบประมาณแบบใหม ท่ีจะนำระบบดิจิทัลมาใช 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
 

 
 
 
 

/ เอกสาร ... 

s
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เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 7 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

5) คุณวุฒิปริญญาโท ทางการเงิน ทางการบัญช ีโดยมีพื้นฐานคุณวุฒปิริญญาตรี ทางการเงิน ทางการบญัชี 
จำนวน 2 อัตรา  
     ตำแหนง   นักการเงิน 5  
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ประมาณการขอมูลทางดานการบัญชี การเงิน เพ่ือ
พยากรณความตองการและจัดหาเงินทุนขององคกร บริหารเงินกู บริหารสภาพคลอง และบริหารความเสี่ยงทาง
การเงิน ใหสอดคลองกับนโยบายและกลยุทธตาง ๆ 
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห บริหารการเงิน ควบคุม ดูแลกระแสเงินสด และบริหาร 
สภาพคลอง ศึกษาเครื่องมือบริหารเงินตามนวัตกรรมทางการเงินใหม ๆ ติดตามภาวะตลาดการเงิน และดำเนินการ 
บริหารเงินใหสอดคลองกับภาระผูกพันและนำเงินสวนเกินไปบริหารใหไดผลตอบแทนสูงสุด 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

 
/ เอกสาร ... 
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เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 8 
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6) คุณวุฒิปริญญาโท ทางบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด โดยมีพื้นฐานคุณวุฒิปริญญาตรี ทางบริหารธุรกิจ  
ทางเศรษฐศาสตรธุรกิจ ทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร ทางวิทยาการคอมพิวเตอร หรือคอมพิวเตอร  
จำนวน 3 อัตรา 
  ตำแหนง   นักการตลาด 5  
     อัตราเงินเดือน 24,250 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วางแผน วิเคราะหขอมูลพฤติกรรมลูกคาเชิงลึก ดวยการวิเคราะหเชิง
สถิติ เพื่อนำไปใชกำหนดกลยุทธทางการตลาด การใหบริการ กลุมเปาหมาย แผนการดำเนินงาน รูปแบบกิจกรรม 
และชองทางการเขาถึงลูกคา สำหรับงานออกแบบกิจกรรมเชิงกลยุทธ และงานพัฒนา Digital Experience งาน
ติดตามประเมินผล และรายงานผูบริหารเก่ียวกับผลการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ 
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการวางแผนกลยุทธดานลูกคาและตลาด วิเคราะหกำหนดสวนตลาดเปาหมาย
ดานลูกคาและตลาด ทั้งปจจุบันและอนาคต วิเคราะหขอมูลของธุรกิจเกี่ยวเนื่อง วิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานลูกคา
ตลาด ผลิตภัณฑและบริการ จัดทำแผนการตลาดแยกตามผลิตภัณฑของธุรกิจเกี่ยวเนื่อง รวมถึงจัดเก็บความรูและ
นวัตกรรมในระบบดิจิทัล 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
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          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                   
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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7) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางวิศวกรรมไฟฟา ทางวิศวกรรมไฟฟากำลัง ทางวิศวกรรมไฟฟาอุตสาหการ (ระบบไฟฟากำลงั) 
ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุมวิชาไฟฟากำลัง) ทางวิศวกรรมไฟฟา แขนงวิศวกรรมควบคุมอัตโนมัต ิ 
ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุมความรูดานการจัดการพลังงานและพลังงานทดแทน) ทางวิศวกรรมไฟฟา (กลุ มความรู 
ดานไมโครโพรเซสเซอรและการวัดในกระบวนการผลิต) ทางวิศวกรรมพลังงานไฟฟา ทางวิศวกรรมไฟฟา งานไฟฟากำลัง 
(พลังงาน) ทางวิศวกรรมไฟฟา (ระบบไฟฟา อิเล็กทรอนิกสและพลังงาน) จำนวน 60 อัตรา 
     ตำแหนง   วิศวกรไฟฟา 4   
     อัตราเงินเดือน 21,590 บาท 
 

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  ตาไมบอดสี 
     5.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมไฟฟา แขนงไฟฟากำลัง ไมต่ำกวาระดับภาคีวิศวกร  
      6.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้                      
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

     7. ทักษะดานการบริหารโครงการ (ถามี) 
    8. ประสบการณดาน Solar Cell (ถามี) 
     9. ประสบการณดานพลังงานทดแทน (ถามี)      
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ผูสมัครสอบตองเลือกสมัครสอบ ตามลักษณะงาน ดังนี้   
7.1 ลักษณะงานดานวิชาการ จำนวน 11 อัตรา 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมไฟฟาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงาน 
        -  จัดทำแผนสรางความสัมพันธลูกคา วางแผนการดูแลลูกคา Key Account กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
ตรวจเยี่ยมลูกคากลุมธุรกิจและอุตสาหกรรม เพื่อใหคำปรึกษา รับฟงและแกไขปญหาเกี่ยวกับการใชไฟฟา จัดทำ
ขอมูลสรุปผลการตรวจเยี่ยมและรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมตรวจเยี ่ยมลูกคารายใหญ จัดทำแผนดำเนิน
กิจกรรม ติดตามผล และสรุปกิจกรรมสรางความสัมพันธกับลูกคาในนิคมอุตสาหกรรม จัดทำแผน และดำเนินการ
เก่ียวกับงาน MEA Ambassador Team 
        -  จัดทำหลักเกณฑการติดตั้งไฟฟาสาธารณะ เรียกเก็บ ติดตามคาบำรุงรักษาไฟฟาสาธารณะ ติดตามการเรียก
เก็บคาบำรุงรักษาเสาไฟฟาจากการพาดสายสื ่อสารบนเสาไฟฟาของหนวยงานภายนอก รวมทั ้งกำกับดูแลการ
ดำเนินการเรียกเก็บคาเสียหายกรณีละเมิดตอทรัพยสินระบบจำหนาย 
        -  ตรวจสภาพ วิเคราะหคุณภาพ ตรวจงานซอม บำรุงรักษา เครื่องวัดหนวยไฟฟา และอุปกรณประกอบ ใหใช
งานไดตามมาตรฐานสากล และตรวจสอบคัดแยกเครื่องวัดหนวยไฟฟา 
        -  ตรวจสอบเครื่องวัดหนวยไฟฟา และศึกษาหามาตรการปองกันการกระทำในการใชไฟฟาของผูใชไฟฟา 3 ยก 
และอุปกรณประกอบ หาสาเหตุและติดตั้งเครื่องวัดหนวยไฟฟา และอุปกรณประกอบเปรียบเทียบ กรณีเครื่องวัด
หนวยไฟฟาและอุปกรณประกอบแสดงคาผิดปกติ 
        -  จัดทำขอกำหนดอุปกรณไฟฟา และมาตรฐาน/ขอกำหนดการติดตั ้งอุปกรณไฟฟาใหมีความทันสมัย 
สอดคลองกับเทคโนโลยีมีความปลอดภัยตอชีวิตและทรัพยสิน จัดทำระบบประเมินคุณภาพอุปกรณไฟฟา รวบรวม
สถิติ และวิเคราะหหาสาเหตุอุปกรณชำรุด 
        -  ศึกษา วางแผนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีโครงขายอัจฉริยะ (Smart Grid) ระบบจำหนายอัจฉริยะ ระบบ
เครื ่องวัดอัจฉริยะ ระบบการจัดการภาระไฟฟา และพัฒนา Application จากฐานขอมูลระบบโครงขายอัจฉริยะ 
จัดทำโครงการพัฒนาโครงขายอัจฉริยะของการไฟฟานครหลวง 
        -  การพยากรณความตองการใชไฟฟารายพื้นที่ และวางแผนพัฒนาระบบไฟฟา ไฟฟาใตดิน วิเคราะหระบบ
ไฟฟา และความสูญเสียระบบไฟฟา เพ่ือประกอบการจัดทำโครงการปรับปรุงและขยายระบบจำหนายพลังไฟฟา การ
จายไฟฟาใหผูใชไฟฟา หรือตามที่ไดรับการรองขอ พิจารณาและจัดทำขอมูล Grid Capacity สำหรับผูผลิตไฟฟาที่จะ
เชื่อมตอกับระบบจำหนายของการไฟฟานครหลวง 
        -  หาสาเหตุ แกไขปญหาทางดานงานวิศวกรรมไฟฟา ทดสอบประสิทธิภาพของอุปกรณไฟฟาแรงสูงตาง ๆ 
และวางแผนการซอม ปรับสภาพหมอแปลงขนาดใหญ 
        -  กำหนดกระบวนการบริหารจัดการนวัตกรรมองคกร คนควา วิจัย และพัฒนาเพ่ือสรางนวัตกรรมที่สามารถ 
นำไปประยุกตในกิจการของการไฟฟานครหลวง และประสานรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการดำเนินโครงการ
เพ่ือสงเสริมใหเกิดการสรางนวัตกรรมในองคกร 
        -  กำหนดและจัดทำโครงสรางอัตราคาไฟฟาขายสงและขายปลีก อัตราคาบริการการขอใชไฟฟา อัตราคาผาน
สายจำหนายไฟฟา และอัตราคาบริการตาง ๆ ที่เหมาะสมกับโครงสรางกิจการไฟฟา รวบรวม และจัดทำการวิเคราะห 
และเตรียมการในเรื่องการพยากรณการใชไฟฟาทั้งระยะสั้นและระยะยาวที่ตอบสนองอัตราคาไฟฟารูปแบบใหม  
        -  ดำเนินงานโครงการสงเสริมการใชไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ จัดทำแนวทางหรือมาตรการปรับปรุงการใช
ไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ จัดทำรายงานการดำเนินงานตามมาตรฐานคุณภาพการใหบริการตามที่ กกพ. กำหนด 
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7.2 ลักษณะงานดานปฏิบตักิาร จำนวน 48 อัตรา 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมไฟฟาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงานหาสาเหตุ แกไขปญหาทางดานงานวิศวกรรมไฟฟาเกี่ยวกับการบริหารโครงการ เพื่อการ
ปรับปรุง หรือการขยายระบบจำหนายกระแสไฟฟาขับเคลื่อนระบบพลังงานอัจฉริยะรองรับพลังงานเพื่อวิถีชีวิตเมือง
มหานคร 
        -  ควบคุม ดูแล ปรับปรุง พัฒนาระบบไฟฟา รวมทั ้งระบบจัดการอาคารอัตโนมัติ ติดตั ้ง ปรับปรุง ซอม
บำรุงรักษา จัดทำคูมือมาตรฐานรูปแบบและรายละเอียดการเดินสายและติดตั ้งอุปกรณ ควบคุมงานการติดตั้ง 
เตรียมการแกไขไฟฟาขัดของในระหวางงานพระราชพิธีและงานบุคคลสำคัญ 
        -  ออกแบบระบบวงจรตาขาย รวมทั้งพ้ืนที่จายไฟในระบบสายใตดิน จัดทำแบบและรายละเอียดตาง ๆ รวมถึง
ตรวจสอบ และแกไขปญหาในการกอสรางระบบวงจรตาขาย และพ้ืนท่ีสายใตดิน 
        -  ควบคุม ตรวจสอบเก่ียวกับงานติดตั้ง โครงสราง และอุปกรณควบคุมทางไฟฟา หมอแปลงของสถานีตนทาง 
สถานียอย และทำการทดสอบอุปกรณตาง ๆ กอนจายไฟ 
        -  การจัดทําแผนปฏิบัติงานโครงการ ปรับปรุง และขยายระบบจําหนายพลังไฟฟา ติดตาม ประสานงาน 
รวบรวมผลการดําเนินงาน ปญหาและอุปสรรค เพ่ือวิเคราะหผลกระทบ และหาแนวทางแกไข 
        -  ตรวจสอบแบบ จัดทำประมาณการ จัดทำใบสั่งงานในการออกแบบ กอสรางและติดตั้งอุปกรณงานโครงการ 
จัดทำแผนการจัดซื้ออุปกรณ และจัดจางกอสรางติดตั้งของงานโครงการ 
        -  บำรุงรักษาและดูแลระบบ SCADA/EMS/DMS ระบบ ICT และพัฒนาโปรแกรมประยุกตที่เกี่ยวของในการ
ควบคุมระบบไฟฟา  
        -  กำหนดรูปแบบขอมูล โปรโตคอลที่ใชในการสื ่อสาร รูปแบบการแลกเปลี ่ยนขอมูลระหวางระบบ 
SCADA/EMS/DMS กับ SRTU/SA และ FRTU ดูแลการใชงานของโปรแกรม จัดทำฐานขอมูล และแกไขปญหาการใช
งานระบบ SCADA/EMS/DMS 
        -  ควบคุมระบบการจายไฟฟาตามสายสง และสายปอนภายในสถานีไฟฟา ศึกษา และคนควาดานวิศวกรรมใน
การทำงานของระบบปองกัน ระบบอัตโนมัติและอุปกรณ การรับ-จายพลังไฟฟา 
        -  ควบคุมระบบการจายไฟฟาและแรงดันไฟฟาของสถานีตนทาง สถานีสับเปลี่ยน สถานียอย และสายปอน 
ระดับแรงดัน 12 kV และ 24 kV ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและปลอดภัย ควบคุมการปฏิบัติงาน การแกไข
เหตุขัดของที่เกิดขึ้นในระบบไฟฟา ติดตอ ประสานงานในการสั่งการระบบไฟฟาเก่ียวกับสถานียอยและสายปอน 
        -  วางแผนปฏิบัติการจายไฟฟาใหเปนไปอยางเหมาะสม ปรับปรุงระบบไฟฟาใหเพียงพอกับความตองการพลัง
ไฟฟาที่เพ่ิมข้ึน และรวบรวมขอมูลตางๆ ของระบบไฟฟาจัดทำเปนสถิติ 
        -  การบำรุงรักษาระบบสายสงอากาศที่จายไฟใหกับสถานีตนทาง สถานีสับเปลี่ยนสถานียอย และสถานียอย
ลูกคา รวมถึงลูกคาที่รับไฟสายสงอากาศ / สายสงใตดินโดยตรง บำรุงรักษา ออกแบบ ประมาณการคาใชจาย 
ปรับปรุงงานดานระบบไฟฟาในระบบสายสงอากาศ / สายสงใตดินใหอยูในสภาพพรอมใชงานสามารถจายพลังไฟฟา
ไดอยางตอเนื่องเปนไปตามมาตรฐานและมีความปลอดภัย 
        -  ติดตั้ง ปรับปรุง บำรุงรักษา ทดสอบ และปรับปรุงรีเลย อุปกรณระบบควบคุมและปองกัน เครื่องวัดและ
อุปกรณระบบควบคุมที่ใชงานในระบบโทรมาตร ขอมูลระบบโทรมาตร ระบบสื่อสาร ระบบควบคุมอัตโนมัติตาง ๆ 
อุปกรณระบบคอมพิวเตอรควบคุม ที่ใชงานภายในสถานีไฟฟาในระบบจำหนายของการไฟฟานครหลวง ตรวจสอบ
ระบบควบคุมและปองกันภายในสถานีไฟฟาของลูกคาใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง และปลอดภัย 
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7.3 ลักษณะงานดานธุรกิจ จำนวน 1 อัตรา 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมไฟฟาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงานในการเสนอบริการธุรกิจเกี่ยวเนื่องใหลูกคาหนวยงานราชการ จัดเตรียมเอกสารการเสนอ
ราคา เจรจาตอรองราคา และเงื่อนไขการจางกับหนวยงานราชการ ดำเนินการดานพลังงานทดแทน วิเคราะหและ
ประเมินผลการใชพลังงาน และจัดทำเอกสารสัญญาหรือใบสั่งจางกับภาครัฐ 
 
วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
               -    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   

 -    วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 
2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 

              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
 2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด      
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          7. ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมไฟฟา แขนงไฟฟากำลัง ไมต่ำกวา                         
ระดับภาคีวิศวกร ที่ยังไมหมดอาย ุณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและวันตรวจคุณสมบัต ิสำหรับผูที่
ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน 
(ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          8. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชดุ 

s



                 เอกสารแนบ 10 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

8) คุณวุฒปิริญญาตรี ทางวิศวกรรมโยธา ทางวิศวกรรมโยธาและการบริหารการกอสราง ทางวิศวกรรมสำรวจ 
ทางวิศวกรรมโยธาโครงสรางพื้นฐาน จำนวน 6 อัตรา  

   ตำแหนง   วิศวกรโยธา 4   
   อัตราเงินเดือน   21,590 บาท 
  

คุณสมบัติ 
     1.  ไมจำกัดเพศ 
     2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
     4.  ตาไมบอดสี 
     5.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมโยธา ไมต่ำกวาระดับภาคีวศิวกร  
       6.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

     7.  ทักษะดานการบริหารโครงการ (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมโยธาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงานคำนวณ สำรวจ ควบคุม ตรวจสอบงานผลิต งานกอสราง ตอเติม ดัดแปลง เกี่ยวกับงาน
อาคารและสิ่งกอสรางทุกประเภท จัดทำรายละเอียดแบบ และขอกำหนดตาง ๆ ประกอบแบบกอสรางดานวิศวกรรม
โยธา 
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมโยธาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงานบริหารโครงการ ติดตาม ประสานงาน และควบคุมงานกอสรางบอพักและทอรอยสายใตดิน 
งานสายใตดิน งานสายอากาศ และงานอื่น ๆ ที่เก่ียวเนื่อง สำหรับโครงการตามแผนปรับปรุงและขยายระบบจำหนาย 
โครงการตามแผนงานประสานสาธารณูปโภค 
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        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมโยธาเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ออกแบบ ประมาณราคา จัดทำ
รายละเอียดขอบเขตงาน ควบคุม จัดทำแผนปฏิบัติงานและจัดทำงบประมาณลงทุนโครงการประจำป ประสานงานกับ
หนวยงานทั้งภายในและภายนอกการไฟฟานครหลวง บริหารแผนงานโครงการและตัวชี้วัดโครงการ ติดตาม วิเคราะห 
และรายงานเก่ียวกับการปฏิบัติงานดานโยธา บริหารโครงการและบริหารสัญญา ของโครงการเปลี่ยนระบบสายอากาศ
เปนระบบสายใตดิน 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

-   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
-   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
 2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  

          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   

7. ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมโยธา ไมต่ำกวาระดับภาคีวิศวกร ที่ยังไม
หมดอายุ ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและวันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที่ใบอนุญาตฯ ใกลจะ
หมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอม
สำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          8. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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9.1) คุณวุฒปิริญญาตรี ทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร จำนวน 9 อัตรา    
    ตำแหนง           วิศวกรคอมพิวเตอร 4 
    อัตราเงนิเดือน 21,590 บาท 
  

คุณสมบัติ 
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้                      
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    4. ประสบการณดาน Solar Cell (ถามี) 
    5. ประสบการณดานพลังงานทดแทน (ถามี) 
    6. มีความรูและทักษะดานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกี่ยวกับการศึกษาวิเคราะห วางแผน พัฒนา ทดสอบระบบ 
ควบคุมซอฟตแวรระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย (Solar PV) ซอฟตแวรระบบบริหารจัดการพลังงาน และ
ซอฟตแวรระบบปรับอากาศแบบรวมศูนย วิเคราะหขอมูลดิบ และแปลงผลลัพธใหเปนขอมูลเชิงลึกที่นำไปใชไดจริง 
พรอมสรางรายงานแดชบอรด 
      -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมคอมพิวเตอรเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ควบคุม และดูแลการทำงาน
ของระบบอานเครื่องวัดอัตโนมัติ วางแผนการตรวจสอบและบำรุงรักษาระบบตามรอบระยะเวลา จัดทำสรุปรายงาน
เชิงสถิติของการชำรุด และรายละเอียดการแกไข นำมาวิเคราะหเพื่อปรับปรุงระบบใหมีประสิทธิภาพ 
         -  ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกี่ยวกับการศึกษาวิเคราะห วางแผน จัดทำขอกำหนดมาตรฐาน
เครื่องคอมพิวเตอรสำหรับงานวิศวกรรม ใหคำปรึกษาการจัดทำขอกำหนดรายละเอียดทางเทคโนโลยี กำกับการ
ออกแบบระบบงานตาง ๆ ตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล วิเคราะหความตองการ ออกแบบ ดำเนินการจัดหา และ
ใหบริการ Cloud Infrastructure, Data Platform, Intelligent Internet of thing (IIoT) ระบบงานท่ีเก่ียวของ และ
รับผิดชอบงานดานวิศวกรรมขอมูล 
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     -    ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกี่ยวกับการศึกษาวิเคราะห วางแผน บำรุงรักษา วิเคราะห และ
แกไขปญหา ระบบคอมพิวเตอร หองมั่นคง (Strong Room) ศูนย Data Center ระบบคอมพิวเตอร ระบบไฟฟาและ
อุปกรณตาง ๆ จัดทำและปรับปรุงผังเชื่อมโยงระบบคอมพิวเตอร (Computer Configuration) และผังเชื่อมโยงระบบ
ไฟฟากับอุปกรณตาง ๆ      

วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ท่ีแสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบ
รับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติโดยระบุ
สาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน (ฉบับ
จริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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9.2) คุณวุฒิปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ทางวิศวกรรมซอฟตแวร จำนวน 1 อัตรา    
    ตำแหนง           วิศวกรคอมพิวเตอร 4 
    อัตราเงนิเดือน 21,590 บาท 
  

คุณสมบัติ 
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
     3.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้                      
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

 4. มีประสบการณดานพัฒนาและสงมอบซอฟตแวรที ่ผสาน Development (Dev), Security (Sec) และ 
Operations (Ops) เขาดวยกันตั้งแตตนทางของกระบวนการพัฒนา (ถามี) 
 5. มีประสบการณในการออกแบบระบบ Architecture ที่ครอบคลุมทางดานการปองกันความปลอดภัย (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการวิศวกรรมคอมพิวเตอรเกี ่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน พัฒนา ปรับปรุงแกไข
ระบบงานรวมกับระบบบริการผูใชไฟฟา ศึกษาและวิเคราะหขอมูลทางวิศวกรรมคอมพิวเตอร เทคโนโลยี นวัตกรรม
ใหม ๆ เพ่ือประกอบการพยากรณ และการปรับปรุงกระบวนงานใหเปนดิจิทัล 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
          การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด 
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน              
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชดุ
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10) คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต ทางคอมพิวเตอร ทางวิทยาการคอมพิวเตอร ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทางวิทยาการขอมูล ทางวิทยาการขอมูลและนวัตกรรมซอฟตแวร จำนวน 4 อัตรา    
      ตำแหนง           นักประมวลผลขอมูล 4 
      อัตราเงินเดือน        20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

4. มีความรูดาน Data Science, Cloud Computing, Cyber Security, Data Analytics (ถามี) 
5. มีความรูเรื่อง Digital Transformation (ถามี) 
6. มีความรู ความสามารถดานการจัดทำขอมูลสถิติ และการนำขอมูลสถิติมาประยุกตใชในการทำงาน 
7. มีความสามารถในการเขียนโปรแกรมชุดคำสั่ง (Coding)  
8. มีความสามารถในการจัดการฐานขอมูล RDBMS, NoSQL 
9.  มีความเขาใจการวิเคราะหความตองการของผูใชงาน (User Experience: UX) และออกแบบ (User Interface: UI) 
10. มีความสามารถในการวิเคราะห ออกแบบ และพัฒนาระบบ / โปรแกรม Web Application / Mobile 
Application 
11. ความรู ความเขาใจ SAP หรือ ABAP Programming (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ตรวจสอบประสิทธิภาพการทำงานของระบบอาน
เครื่องวัดอัตโนมัติ ฐานขอมูลของเครื่องวัดฯ และอุปกรณสื่อสาร และอุปกรณตาง ๆ ซึ่งรวมถึงอุปกรณโครงขาย จัดทำ
สรุปรายงานเชิงสถิติเพื่อนำมาวิเคราะหและปรับปรุงระบบงาน และประมวลผลขอมูลเครื่องวัดฯ ในระบบเพ่ือ
ใหบริการขอมูลแกหนวยงานตาง ๆ 
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 -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ประยุกตใชขอมูลดานการเงินเพื่อการออกแบบ 
พัฒนา ปรับปรุง แกไขระบบงานที่เกี่ยวของกับระบบบัญชี การเงิน งบประมาณ ระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหาร
ระบบสนับสนุนงานจำหนาย ใหสอดคลองกับนโยบายดานความมั่นคงปลอดภัย และความตองการของผู ใชงาน 
กำหนดแผนบูรณการระบบซอฟตแวรเขาดวยกัน พัฒนาและปรับปรุงโครงการดานซอฟตแวรของแผนแมบทฯ 
 -  ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน พัฒนา ปรับปรุง ระบบงาน GIS Application ทั้ง
ดาน Desktop Application และ Web Application และ Mobile Application โดยประยุกตและะบูรณาการกับ
ระบบงานภายในกฟน. ไดอยางมีประสิทธิภาพ พรอมทั้งพัฒนาเครื่องมือในการใหบริการขอมูลรูปแบบใหม Data 
Services  
 - ปฏิบัติงานวิชาการเกี ่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน จัดทำ และพัฒนาระบบงานสนับสนุนดาน
ทรัพยากรมนุษย ตั้งแตการสรรหา บรรจุ เลื่อนตำแหนงแตงตั้ง โอน ยาย ใหบริการดานขอมูลพนักงาน รวมทั้ง
ปรับปรุงฐานขอมูลพนักงานในระบบงาน ERP ศึกษา ติดตามความกาวหนาของงานบริหารทรัพยากรมนุษย เพ่ือนำมา
ปรับปรุงกระบวนการและประสิทธิภาพการบริหารทรัพยากรมนุษย 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

           -    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
           -    วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
           การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th   

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
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          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 14 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

11) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางการบริหารทรัพยากรมนุษย ทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ทางรัฐศาสตร  
ทางรัฐประศาสนศาสตรทางบริหารรัฐกิจ ทางบริหารธุรกิจ ทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา ทางสังคมศาสตร
และพฤติกรรมศาสตร ทางจิตวิทยา ทางศึกษาศาสตร ทางครุศาสตร ทางครุศาสตรอุตสาหกรรม ทางอักษรศาสตร 
(ภาษา) จำนวน 2 อัตรา  
       ตำแหนง           นักฝกอบรม 4  
       อัตราเงินเดือน 20,380 บาท      
 

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    5. มีหนังสือการผานงานทางดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและองคกร (ถามี) 
   6. มีประสบการณดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย (ถามี) 
    7. ใบรับรองคุณวุฒิวิชาชีพการบริหารงานบุคคล (HR Certifications) สาขาอาชีพเรียนรูและพัฒนาทรัพยากรบุคคล (ถามี) 
    8. มีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 
    9. มีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอ และถายทอดความรู (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผนความจำเปนในการฝกอบรมและพัฒนาทั้งในระดับองคกร
และระดับบุคคล วางแผน จัดหลักสูตร พัฒนาหลักสูตร ทั้งในและตางประเทศ และพัฒนาเสริมสรางศักยภาพของ
พนักงานรองรับยุทธศาสตรองคกร รวมถึงความรู ทักษะ และความสามารถในการปฏิบัติงานของพนักงานในสายงาน
วิชาชีพดานชาง และวิศวกรทุกระดับ ใหสอดคลองตามมาตรฐานดานความปลอดภัยและมาตรฐานการปฏิบัติงานของ
องคกร และสงเสริม การสรางนวัตกรรมในองคกร  ใหการสนับสนุนการจัดทำโครงการตาง ๆ เพื่อการพัฒนาคุณภาพของ
องคกร ใหคำแนะนำ ปรึกษา ประสานงาน และใหการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของหนวยงานตาง ๆ 
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วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

          2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
 

 เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
            7. หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด
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                 เอกสารแนบ 15 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

12.1) คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต ทางคอมพิวเตอร ทางวิทยาการคอมพิวเตอร ทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทางวิทยาการขอมูล จำนวน 1 อัตรา    
     ตำแหนง          นักวิชาการ 4 (ดานแผนงาน) 
     อัตราเงินเดือน       20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.   มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    5. มีความรูเรื่องการการกํากับดูแลกิจการที่ดี การบริหารความเสี่ยง และการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
(Governance Risk and Compliance : GRC) (ถามี)                                                                                                                
   6. มีความรูดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน กำหนดแนวทางดำเนินการและพัฒนาระบบการ
กำกับดูแลกิจการที่ดี การบริหารความเสี่ยง และการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ (Governance Risk and Compliance 
: GRC) รวมทั้งการควบคุมภายใน (Internal Control) การจัดทำแผนการจัดวางระบบการควบคุมภายในและการ
ประเมินการควบคุมดวยตนเอง จัดทำคูมือการควบคุมภายใน และรายงานผลการดำเนินงาน ตลอดจนสรางความ
ตระหนักในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดี การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การบริหารความตอเนื่องทาง
ธุรกิจ และการปฏบิัติตามกฎ ระเบียบ 
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วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

     2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
 2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน              
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
           7. หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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12.2) คุณวุฒิปริญญาตร ีทางเศรษฐศาสตร ทางบริหารธุรกิจ ทางการพัฒนาสังคม ทางสังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร จำนวน 1 อัตรา    
     ตำแหนง          นักวิชาการ 4 (ดานแผนงาน) 
     อัตราเงินเดือน       20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.   มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

  5.  มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธด ี
   6.  มีทักษะในการติดตอประสานงาน 
  7.  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค 
  8.  ความรูเรื่องการจัดทำแผน ติดตาม และประเมินผลแผน (ถามี) 
  9.  มีทักษะในการสื่อสารการนำเสนอ การถายทอดความรู (ถามี) 
 10. มีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 
 11. มีประสบการณดานกิจกรรมเพ่ือสังคมและสิ่งแวดลอม (CSR) (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผนขอมูลทฤษฎี ประเด็นของผูมีสวนไดสวนเสีย และ
ปจจัยดานความยั่งยืนเพื่อกำหนดและจัดทำคูมือฯ แผนแมบท และแผนปฏิบัติการประจำปดานการบริหารจัดการ 
ผูมีสวนไดสวนเสีย รวมถึงวางแผนกำหนดตัวชี้วัด ผลผลิต และผลลัพธของการดำเนินงาน พรอมติดตามประเมินผล 
แผนงาน/โครงการ/งานและกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนไปตามวัตถุประสงค และสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรองคกรและ
มาตรฐานสากล 
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วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

     2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
 

 เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
 2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด
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13) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางบริหารทรัพยากรมนุษย ทางรัฐประศาสนศาสตร ทางบริหารรัฐกิจ จำนวน 3 อัตรา    
     ตำแหนง          บุคลากร 4 
     อัตราเงินเดือน       20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.   มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    5. มีประสบการณดานการบริหารทรัพยากรมนุษย (ถามี) 
   6. ใบรับรองคณุวุฒิวิชาชีพการบริหารงานบุคคล (HR Certifications) (ถามี) 
   7. มีทักษะในการวิเคราะหและจัดการขอมูล (ถามี) 
    8. มีทักษะในการสื่อสาร การนำเสนอและถายทอดความรู (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
    ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ขอปฏิบัติและกำหนดแนวทางดำเนินการดานบริหารงาน
บุคคลขององคกร จัดผังโครงสรางการแบงสวนงานของหนวยงาน การวิเคราะหและวางแผนดานอัตรากำลัง สรรหา 
คัดเลือกบุคลากร จัดทำโครงสรางอัตราคาจางเงินเดือนและการบริหารผลตอบแทนการทำงาน จัดทำแผนเสริมสราง
ประสบการณที ่ด ีใหกับพนักงาน และเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร และจัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมองคกร  

ความพึงพอใจของพนักงาน และความผูกพันตอองคกร   

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

     2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
/ การไฟฟา ... 
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              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
 2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บัตรประจำตัวประชาชน (ฉบับจริง) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเครื่องมือสื่อสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรือ 
บัตรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณเีปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชดุ 
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14) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางบริหารธุรกิจ ทางการจัดการ คุณวุฒิปริญญาตรี ทางภาษา (ศิลปศาสตร  
อักษรศาสตร มนุษยศาสตร ครุศาสตร) จำนวน 3 อัตรา    
      ตำแหนง          เลขานุการ 4 
      อัตราเงินเดือน       20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

   5. มีทักษะและความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา มีกาลเทศะ มีปฏิภาณไหวพริบ คลองแคลว  
และเก็บรักษาความลับขององคกรไดเปนอยางดี 
   6. มีบุคลิกภาพที่ดี มีความสุขุมละเอียดรอบคอบ มีวุฒิภาวะทางอารมณท่ีดี และมีมนุษยสัมพันธที่ดี 
    7. มีทักษะในการสื่อความ ติดตอประสานงาน เขียนหนังสือและรายงาน 
    8. ประสบการณดานการเปนเลขานุการผูบริหาร (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับงานเลขานุการของคณะผูบริหารระดับสูง ติดตอ ประสานงาน นัดหมาย เตรียมเรื่อง 
เตรียมการ และดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมตลอดจนบันทึกการประชุม พิจารณา กลั่นกรองงาน ยอ สรุปเรื่องและ
เสนอความเห็นในเรื่องตาง ๆ ติดตอประสานงานกับหนวยงานหรือบุคคลที่เกี่ยวของทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน 
ติดตอ นัดหมาย ใหการตอนรับและอำนวยความสะดวกแกผูมาติดตอ และการสงเสริมความรูของผูบริหารระดับสูง 

วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

/ 2. ... 
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 2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th  

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด
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15) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางการบัญช ีจำนวน 9 อตัรา    
       ตำแหนง             นักบัญชี 4 
       อัตราเงินเดือน         20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น         

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        -  ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ดําเนินการบริหารจัดการ อํานวยการ ประสานงาน
ตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานการอานเครื่องวัดฯ ดวยระบบอัตโนมัติ (AMR) ของการไฟฟานครหลวงเขต 
จัดทําใบแจงคาไฟฟาฉบับรวมและตรวจสอบการวางหลักประกันการใชไฟฟารวมฉบับเดียว สําหรับลูกคากลุมธุรกิจ 
        -  ตรวจสอบ ติดตาม สรุปรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพภายในของหนวยงาน (Internal Audit) 
ประสานงาน และอำนวยความสะดวกการตรวจแกคณะผูตรวจประเมินจากหนวยงานภายนอก (External Audit) ให
สอดคลองตามขอกำหนดของระบบบริหารคุณภาพ (ISO) 
        -   จัดทำแผนตรวจติดตามการปฏิบัติงานตามแนวทางระบบบริหารคุณภาพการจัดเก็บรายไดและระบบงาน 
การปฏิบัติตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน และมาตรฐานระบบคุณภาพของหนวยงาน พัฒนาระบบการติดตามการ
ปฏิบัติงานใหทันสมัย ตรวจสอบพัสดุคงคลังประจำป พรอมทั้งจัดทำรายงานการตรวจนับพัสดุของหนวยงานในสังกัด
สายงานฯ และประเมินความเพียงพอในการควบคุมการปฏิบัติงานของหนวยงานผูรับตรวจ 
        -   บริหารจัดการการปฏิบัติงานในการจัดเก็บคาไฟฟาจากสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ ผานสถาบันการเงินและ
องคกรเอกชน รวมทั้งการจัดเก็บรายไดอ่ืน จัดทําสัญญารวมบริการรับชำระคาไฟฟา กํากับ ดูแล ตรวจสอบใหองคกร 
และสถาบันการเงินปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญา วิเคราะหความเปนไปได และความคุมคาในทางปฏิบัต ิ
        -   ติดตาม ขอมูลเก่ียวกับรายได ตนทุน และคาใชจายตาง ๆ จัดทำรายงานทางการบัญชีและการเงิน 
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        -   กำหนด  ควบคุม ติดตาม และตรวจสอบความถูกตองของขอมูลการเปด-ปดใบสั่งงานทุกประเภทของแตละ
หนวยงานใหครบถวน การบันทึกรายการตนทุน และการโอนปดบัญชีตนทุน รวมทั้งจัดทำรายงานสรุปยอดบัญชีแยก
ประเภทใบสั่งงาน และกระทบยอดกับบัญชีคุมยอด 
        -   กําหนด และควบคุมวิธีปฏิบัติงานดานทรัพยสินและตนทุน ตรวจสอบติดตาม วิเคราะห จัดทําบัญชี 
ทรัพยสินของการไฟฟานครหลวงและบัญชีตนทุนงานใหถูกตองตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป 
        -   รวบรวมจัดทำขอมูลประมาณการรายไดและคาใชจายเงินตามแผนปฏิบัติ รวมทั้งจัดสรร ติดตามและ
รายงานผลการใชจายงบประมาณทำการ เพ่ือใชในการดำเนินงานท้ังภายในและภายนอกองคกร 
        -   รวบรวมขอมูลเพื่อกำหนดนโยบายงบประมาณ และกรอบวงเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติและงบประมาณ
ประจำป ตรวจสอบและวิเคราะหการจัดสรรงบประมาณทำการใหแกหนวยงานตามหลักเกณฑ รวมถึงจัดทำสรุป
รายงานผลการดำเนินงานดานงบประมาณของแผนปฏิบัติประจำป และรวมดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
งบประมาณ 

วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
- วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
- วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

     2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
              การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 
พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานท่ีตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
           1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
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          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
            7. หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 20 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

16) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางการจัดการโลจิสติกส จำนวน 1 อัตรา 
       ตำแหนง         นักบริหารงานพัสดุ 4    
       อัตราเงินเดือน     20,380 บาท 
  

คุณสมบัติ 
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

     5. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมาย หลักเกณฑและแนวปฏิบัติดานการพัสดุภาครัฐ ระบบการจัดซื้อจัดจาง     
ภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (e-GP) หรือโปรแกรมระบบการบริหารพัสดุ  

   6. มีความรูความเขาใจเก่ียวกับคลังสินคาอัจฉริยะ (Smart Warehouse) (ถามี)     

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน กำหนดรายละเอียดจำเพาะของพัสดุ ควบคุม 
ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน ใหคำแนะนำทางดานเทคนิค จัดทำรายละเอียดการจัดหาวาจางของวัสดุ
กอสรางที่ใชตามแบบกอสราง พิจารณากำหนดราคากลาง ดำเนินการสอบราคา ประกวดราคาและจัดหาวาจางให
เปนไปตามขอบังคับฯ และมาตรฐานตามพระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

           -    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
           -    วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
           การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

s
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17) คุณวุฒิปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต ทางกายภาพบำบัด จำนวน 1 อัตรา    
      ตำแหนง           นักกายภาพบำบัด 4 
      อัตราเงินเดือน        20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มีใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพกายภาพบำบัด 
   5.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5  คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเก่ียวกับการใหบริการทางกายภาพบำบัด และฟนฟูสมรรถภาพทางรางกายและจิตใจ บำบัด
โรคของกลามเนื ้อ กระดูก ขอ ระบบประสาท เพื ่อแกไขสมรรถภาพของสวนของรางกายที ่เสื ่อมหรือพิการ  
ใหกลับสูสภาพเดิมหรือใกลเคียงสภาพเดิม แนะนำผูปวยใหทราบถึงวิธีกายภาพบำบัดดวยตนเอง รวมทั้งติดตามผล 
บันทึกรายละเอียด พิจารณาผลการบำบัดรักษา เพื ่อใชเปนแนวทางในการบำบัดโรค ใหคำแนะนำวิธีการทาง
กายภาพบำบัด เพื่อสงเสริมสุขภาพพลานามัย ปองกันและแกไขความผิดปกติของรางกาย  รวมใหคำปรึกษาแนะนำ
เก่ียวกับการปองกันโรคท่ีสืบเนื่องจากสภาพการปฏิบัติงาน 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

              -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
              -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
     การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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  เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
         7. ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพกายภาพบำบัด ที่ยังไมหมดอายุ ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลนและวันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอ
ตออายุใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
   8. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด

s
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18.1) คุณวุฒปิริญญาตรี ทางเทคนิคการแพทย จำนวน 1 อัตรา    
      ตำแหนง           นักวิทยาศาสตรการแพทย 4 
      อัตราเงินเดือน        20,380 บาท 

 คุณสมบัติ 
    1.  ไมจำกัดเพศ 
   2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มใีบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทย ของสภาเทคนิคการแพทย 
    5.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา   4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60  คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการ ศึกษา วิเคราะห วินิจฉัยโรคและหาปริมาณของสารตาง ๆ ภายในรางกาย 
ตรวจวินิจฉัยทางพยาธิวิทยา จุลชีววิทยา การเพาะเชื้อโรค จัดหาและตรวจการเขากันไดของเลือด ควบคุม ดูแล และ
ปองกันอันตรายจากการใชรังสีจากเคร่ืองเอกซเรยหรือเครื่องมือพิเศษ 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

           -    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
           -    วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
           การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. ใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพเทคนิคการแพทย ของสภาเทคนิคการแพทย ท่ียังไมหมดอายุ ณ วันท่ีย่ืน
ใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและวันตรวจคุณสมบัต ิสำหรับผูที่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว 
ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
 8. หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
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18.2) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางสาธารณสุขศาสตร สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จำนวน 1 อัตรา    
      ตำแหนง           นักวิทยาศาสตรการแพทย 4 
      อัตราเงินเดือน        20,380 บาท      

 คุณสมบัต ิ
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางแผน ประเมินความเจ็บปวย และสุขภาพดานจิตใจและ
รางกายของพนักงานวางแผนการตรวจสุขภาพประเภทตาง ๆ การปองกันโรคการปองกันอันตรายจากการทำงานและ
สิ่งแวดลอม งานสุขาภิบาลตาง ๆ 

วิธีการสอบคัดเลือก 

1. สอบขอเขียน  
              -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
              -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
     การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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  เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชดุ
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19) คุณวุฒิปริญญาตรี ทางสถาปตยกรรม จำนวน 3 อัตรา 

       ตำแหนง         สถาปนิก 4            
       อัตราเงินเดือน     ปริญญาหลักสูตร 4 ป หรือเทียบเทา อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ 20,380 บาท 
          ปริญญาหลักสูตร 5 ป หรือเทียบเทา อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ 21,590 บาท 
คุณสมบัติ 
    1.  ไมจำกัดเพศ 
    2.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
    3.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได 
    4.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางสถาปตยกรรมควบคุม สาขาสถาปตยกรรมหลัก หรือสาขาสถาปตยกรรม           

ภายในและมัณฑนศิลป  หรือสาขาภูมิสถาปตยกรรม 
    5.  มผีลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง ดังนี ้                     
ลำดับท่ี การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ อายุของผลคะแนน 

   1 TOEIC แบบ Personal ไมนอยกวา 550 คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันที่สอบ
ภาษาอังกฤษ (Test Date) จนถึง
วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน 

   2 CU-TEP ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   3 IELTS ไมนอยกวา  4.5 คะแนน 

   4 TOEFL แบบ Internet Based Test  
(iBT) 

ไมนอยกวา   60 คะแนน 

   5 TU-GET ไมนอยกวา 500  คะแนน มีอายุไมเกิน 2 ป นับจากเดือน
และปที่สอบภาษาอังกฤษ (Test 
Date) จนถึงวันที่ยื่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน 

         ทั้งนี้ ผลการทดสอบภาษาอังกฤษตองเปนผลการทดสอบแบบสวนบุคคล (Personal) เทานั้น 

    6.  ความสามารถใชโปรแกรม Auto CAD, Sketch up และ REVIT (ถามี) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานวิชาการสถาปตยกรรมเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห วางผังแมบท จัดทำโครงการออกแบบและ

กอสรางอาคาร วางแผนการดำเนินการออกแบบอาคาร วิเคราะหขอมูลจากผูใชอาคาร กฎหมายควบคุมอาคาร 
จัดทำขอกำหนด รายการประกอบแบบกอสราง ออกแบบอาคาร ตกแตงภายใน และภูมิสถาปตยกรรม 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

           -    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
           -    วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
           การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ พรอมวัน 
เวลา และสถานท่ี ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 
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เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. ใบปริญญาบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทาง
ระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยูระหวางรอใบปริญญาบัตรใหนำหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด 
          3. ผลการทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่ กฟน. กำหนด อยางใดอยางหนึ่ง (ฉบับจริงพรอมสำเนา) 
จำนวน 2 ชุด  
          4. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          5. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          6. หลักฐานการพนภาระทางทหาร (เฉพาะเพศชาย) ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน                 
สด.8 สด.43 หรือ สด.3 เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          7. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางสถาปตยกรรมควบคุม สาขาสถาปตยกรรมหลัก หรือสาขาสถาปตยกรรม           
ภายในและมัณฑนศิลป หรือสาขาภูมิสถาปตยกรรม ที่ยังไมหมดอายุ ณ วันที่ยื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน
และวันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที ่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          8. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด

s



                 เอกสารแนบ 25 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

20) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟากําลัง จำนวน 11 อตัรา 
       ตำแหนง         ชางเทคนิคไฟฟา 3            
       อัตราเงินเดือน     17,150 บาท 
  

 คุณสมบัต ิ
        1.  เพศชาย 
        2.  ตาไมบอดส ี
        3.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
        4.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได               

      5.  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ 
        6.  สามารถขับรถจักรยานยนต และมีใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสำรวจ ตรวจ ออกแบบ ติดตั้ง ทดสอบ ปรับปรุง ซอมบำรุงรักษา อุปกรณในระบบ

จำหนายพลังไฟฟา 

 วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

-    วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
-    วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
  การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 

พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด   
          2. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          3. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          4. หลักฐานการพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน สด.8 สด.43 หรือ สด.3 
เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา)  จำนวน 2 ชุด 
           5. ใบอนุญาตขับรถจักรยานยนตที่ยังไมหมดอายุ ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและ 
วันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที ่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          6. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) จำนวน 1 ชุด

s



                 เอกสารแนบ 26 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

21) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟากําลัง จำนวน 46 อตัรา 
       ตำแหนง         ชางเทคนิคสายอากาศ 3    
       อัตราเงินเดือน     17,150 บาท 
  

 คุณสมบัต ิ
        1.  เพศชาย 
        2.  ตาไมบอดส ี
        3.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 

      4.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได               
      5.  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ 

        6.  สามารถขับรถจักรยานยนต และมีใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต 
        7.  สุขภาพแข็งแรง สามารถปฏิบัติงานบนที่สูงได 
        8.  มีความรูทางดาน Smart Grid และเทคโนโลยีดิจิทัล (ถามี)  

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการตรวจสอบ ติดตั้ง ปรับปรุง บำรุงรักษา รื้อถอน เกี่ยวกับไฟฟาที่เปนระบบสายอากาศ 
บำรุงรักษาอุปกรณระบบสายไฟฟาอากาศ 
 

 วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -    วชิาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -    วชิาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
    การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 

พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพธุที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          3. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          4. หลักฐานการพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน สด.8 สด.43 หรือ สด.3 
เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด       
 

/ 5. ... 

s



- 2 - 

 

           5. ใบอนุญาตขับรถจักรยานยนตที ่ยังไมหมดอายุ ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและ 
วันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที ่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          6. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 27 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

22) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาชางกอสราง สาขาวิชาโยธา 
      จำนวน 8 อัตรา 
       ตำแหนง         ชางเทคนิคโยธา 3    
       อัตราเงินเดือน     17,150 บาท 
  

 คุณสมบัต ิ
        1.  เพศชาย 
        2.  ตาไมบอดส ี

      3.  อายุไมเกิน 35 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
      4.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได               
      5.  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ 
      6.  สามารถใช Auto CAD ได 

        7.  สามารถขับรถจักรยานยนต และมีใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสำรวจสถานที่ รางแผนผัง ออกแบบ ประมาณราคา ควบคุมการกอสราง ซอมแซม
อาคารและสิ่งกอสราง จัดทำแผนท่ีตาง ๆ เชน แผนที่ภูมิศาสตร แผนที่สายอากาศ แผนท่ีสายใตดิน เปนตน 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

              -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
              -   วิชาความรูท่ัวไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 

พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผู มีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณี 
อยูระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          3. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          4. หลักฐานการพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน สด.8 สด.43 หรือ สด.3 
เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา)  จำนวน 2 ชุด 
 

/ 5. ...       

s



- 2 - 

 

           5. ใบอนุญาตขับรถจักรยานยนตที ่ยังไมหมดอายุ ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและ 
วันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที ่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 
          6. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) จำนวน 1 ชุด  

s



                 เอกสารแนบ 28 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

23) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟากําลัง จำนวน 10 อัตรา 
     ตำแหนง         ชางเทคนิคไฟฟา 2   
     อัตราเงินเดือน       15,370 บาท 
  

 คุณสมบัต ิ
        1.  เพศชาย 
        2.  ตาไมบอดส ี

      3.  อายุไมเกิน 28 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
      4.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได               
      5.  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ 

        6.  สามารถขับรถจักรยานยนต และมีใบอนุญาตขับรถจักรยานยนต 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทดสอบ ซอม ประกอบ แกไข ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ติดตั้ง บำรุงรักษา และรื้อถอน 
เก่ียวกับอุปกรณระบบสง-จําหนายพลังไฟฟา   

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
    การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 

พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยู
ระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          3. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          4. หลักฐานการพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน สด.8 สด.43 หรือ สด.3 
เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา)  จำนวน 2 ชุด      
           5. ใบอนุญาตขับรถจักรยานยนตที ่ยังไมหมดอายุ ณ วันที ่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลนและ 
วันตรวจคุณสมบัติ สำหรับผูที ่ใบอนุญาตฯ ใกลจะหมดอายุหรือหมดอายุแลว ขอใหแนบหลักฐานคำขอตออายุ
ใบอนุญาตฯ และใบอนุญาตฯ ปจจุบัน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 1 ชุด 

            6. หลักฐานแสดงคณุสมบัติพิเศษ (ถามี) จำนวน 1 ชุด 

s



                 เอกสารแนบ 29 
                        ประกาศที่ ฝทม. 4 /2569 

 

24) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม สาขาวิชาไฟฟากําลัง จำนวน 12 อัตรา 
     ตำแหนง         พนักงานวิทย-ุโทรศัพท 2   
     อัตราเงินเดือน       15,370 บาท 
  

 คุณสมบัต ิ
        1.  เพศชาย 
        2.  ตาไมบอดส ี

      3.  อายุไมเกิน 28 ปบริบูรณ ณ วันท่ียื่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน 
      4.  สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point) สำหรับปฏิบัติงานได               
      5.  มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ 

        6.  ผานการตรวจสมรรถภาพทางการไดยิน 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  
        ปฏิบัติงานเกี ่ยวกับงานรับ – สงวิทยุและโทรศัพท โทรสาร รวมถึงใชงานในระบบคอมพิวเตอรที่เกี ่ยวของ  
ตอบขอซักถาม และชี้แจงในเรื่องของการใชไฟฟา พรอมบันทึกรับเรื่องในระบบงานแกไฟฟาขัดของลงในคอมพิวเตอร 
สงแจงไปยังพนักงานแกไฟฟาขัดของ 

วิธีการสอบคัดเลือก 
1. สอบขอเขียน  

               -   วิชาเฉพาะตำแหนง 50 คะแนน   
               -   วิชาความรูทั่วไป 30 คะแนน 

2. สอบสัมภาษณ 20 คะแนน (เฉพาะผูที่สอบผานขอเขียน) 
    การไฟฟานครหลวงจะประกาศรายชื่อผูเขาสอบขอเขียน  รายละเอียดขอบเขตเนื้อหาวิชาที่สอบ 

พรอมวัน เวลา และสถานที่ ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. เปนตนไป ทาง www.mea.or.th 

เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันตรวจหลักฐานเอกสาร สำหรับผูท่ีสอบผานขอเขียน 
 1. หลักฐานการศึกษา ใบระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปน 
ผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร ณ วันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน หรือในกรณีอยู
ระหวางรอหลักฐานการศึกษาฉบับสมบูรณ ใหนำหนังสือรับรองการสำเร็จการศึกษาที่สถาบันการศึกษาออกให โดย
ระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา สำหรับวันที่สำเร็จการศึกษาตองไมเกินวันที่ยื ่นใบสมัครทางระบบรับสมัคร
ออนไลน (ฉบับจริงพรอมสำเนา) จำนวน 2 ชุด  
          2. สำเนาทะเบียนบาน (ฉบับจริง) 
          3. บตัรประจำตัวประชาชน (ฉบับจรงิ) หรือแสดงภาพบัตรประชาชนทางดิจิทัล (Digital ID)  
ผานแอปพลิเคชันบนเคร่ืองมือส่ือสาร ตาม พ.ร.บ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2565 หรอื 
บตัรประจำตัวพนักงาน หรือลูกจาง กฟน. (กรณีเปนพนักงาน หรือลูกจาง กฟน.) 
          4. หลักฐานการพนภาระทางทหาร ณ วันท่ีย่ืนใบสมัครทางระบบรับสมัครออนไลน สด.8 สด.43 หรือ สด.3 
เทานั้น (ฉบับจริงพรอมสำเนา)  จำนวน 2 ชุด       
           5. หลักฐานแสดงคุณสมบัติพิเศษ (ถามี) จำนวน 1 ชุด 

s




