
 

 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
.............................................. 

 

ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร จะด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุ
และแต่งตัง้เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.                        
ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 กรณีการคัดเลือกครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราวจากเงิน
งบประมาณ หรือเงินรายได้ของสถานศึกษา พนักงานราชการ ครูสอนศาสนาอิสลาม ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างเหมา
บริการ ซึ่งทุกต าแหน่งต้องได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกัน 
ไม่น้อยกว่าสามปีนับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย โดยมีภาระงานการสอนที่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมี
ตารางสอนไม่น้อยกว่า 5 ชั่วโมง หรือ 5 คาบต่อสัปดาห์ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 23 และมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่              
26 พฤศจิกายน 2557 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่ 5 มกราคม 2557 หนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2037 ลงวันที่ 26 มีนาคม ๒๕๖7 และมติ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ในการประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม ๒๕๖7            
จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
ดังนี้ 
 

1. ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง    
     ต าแหน่งครูผู้ช่วย คุณวุฒปิริญญาตรี จ านวน  22 อัตรา รำยละเอียดเอกสำร 1 แนบท้าย 

ประกาศนี้  รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ดังนี้ 
       1.๑ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๕๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี  
       1.2 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๕ ปี               

     1.3 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑๕,๘๐๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิต 
           ที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี   

       1.๔ อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน ๑๗,๖๙๐ บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๖ ปี        

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก   
                         2.1 ผู้สมัครคดัเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้ 

     (1) มีสัญชาติไทย 
                     (2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
                     (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 

ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
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 (4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 (5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรค 

ตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. 
 (6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
 ตามพระราชบัญญัติหรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ 
ที่ก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ 
  (๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 (๘) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
            (๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
            (๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ  ส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
            (๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  
หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
            (๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัย        
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
            (๑๓) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

    2.2 เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่ ก.ค.ศ. รับรอง 
เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัคร 
ทั้งนี้ ผู้ส าเร็จการศึกษาต้องได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ำย  

            กรณีท่ีผู้สมัครน าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ซึ่งหลักฐานการศึกษา
ดังกล่าวมิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกท่ีศึกษาไว้ ให้ผู้ด าเนินการคัดเลือก 
พิจารณาและด าเนินการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก       
ที่ประกาศรับสมัคร จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ตามแนวปฏิบัติ    
การนับหน่วยกิต ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 13 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และตามแนวทางการพิจารณาคุณวุฒิในการสมัคร ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. 
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

         กรณีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกซึ่งส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้บุคคลดังกล่าว
ด าเนินการตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 3 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2563         

  2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู หรือหนังสือรับรองความรู้ 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือก
วันสุดท้ำยและยังไม่หมดอำยุ และในวันบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง  
ครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่คร ูต้องยังไม่หมดอายุ 
                         2.4 ปัจจุบันด ารงต าแหน่งพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลาม หรือวิทยากร
อิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้าง หรือลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ หรือเงินรายได้ของ
สถานศึกษา และได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย  
โดยมีภาระงานการสอนตามประกาศรับสมัคร (การนับระยะเวลาในการปฏิบัติหน้าที่สอนให้นับระยะเวลาที่ได้ปฏิบัติ
หน้าที่สอนในโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเท่านั้น) 
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      * เงินรำยได้ของสถำนศึกษำ หมำยควำมว่ำ เงินบริจำค ค่ำธรรมเนียม ค่ำบริกำร ค่ำตอบแทน  
จำกกำรให้บริกำร กำรลงทุน กำรใช้ทรัพย์สินของสถำนศึกษำ โดยมีกำรน ำเข้ำระบบบัญชีของสถำนศึกษำ  
และน ำไปใช้จ่ำยตำมกฎหมำยหรือระเบียบที่ทำงรำชกำรก ำหนด หรือเงินรำยได้อื่นตำมกฎหมำย หรือระเบียบ 
ว่ำด้วยกำรนั้น 
   2.5 มีภาระงานการสอนตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด ต้องมี
ตารางสอนไม่น้อยกว่า 5 ชั่วโมง หรือ 5 คาบต่อสัปดาห์ ทั้งนี้ การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอน ให้นับตั้งแต่วันที่   
ได้รับวุฒิปริญญาตรี โดยผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว   

    2.6 ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร ตามค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุ
สามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. ๒๕64 
 

              3. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
    ให้ผู้มีสิทธิสมัครและประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถสมัครได้ทั้งผู้ที่ปฏิบัติงาน 

ภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา และจากต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยขอรับใบสมัครได้ที่กลุ่มบริหารงานบุคคลหรือดาวน์โหลด
ได้จากเว็บไซต์ https://mdh.go.th และยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ระหว่างวันที่  5 – 11 เมษายน 2567  
ในเวลา  08.30 น. – 12.00 น.  และ 13.00 น. – 16.30 น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียด
เพ่ิมเติมได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ 042 - 611532 ต่อ 14 
                    4. ค่ำธรรมเนียมสมัคร 
            4.1 ผู้สมัครคัดเลือกต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครคัดเลือก จ านวน 500  บาท                    
(ห้าร้อยบาทถ้วน) โดยต้องรับผิดชอบในการตรวจและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะ
ส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ในกลุ่มวิชา/สาขาวิชาเอกนั้นๆ ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครคัดเลือกไม่ว่า
ด้วยเหตุผลใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่รับสมัคร อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับ
การคัดเลือกตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการบรรจุและแต่งตั้งในครั้ งนี้                   
เป็นโมฆะ ส าหรับผู้นั้น และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร จะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัคร
การสมัครคัดเลือก 
      4.2 เมื่อได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกแล้ว จะไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัคร
คัดเลือกให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ เว้นแต่มีการยกเลิกการคัดเลือกครั้งนี้ เนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการด าเนินการ
คัดเลือกโดยจะจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมแก่ผู้สมัครเฉพาะผู้ที่มิได้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต หรือให้สิทธิเข้ารับการ
คัดเลือกครั้งใหม่ โดยมิต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก  

5. เอกสำรหลักฐำนที่ต้องน ำมำยื่นในวันสมัคร 
     เอกสำรที่แสดงในกำรสมัครคัดเลือกรำยกำรที่ 5.2 – 5.8 ให้มีฉบับจริงแสดง และฉบับ

ส ำเนำ อย่ำงละ 1 ฉบับ พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้องด้วยตนเองทุกฉบับ เว้นแต่เอกสำรรำยกำรที่ 5.11 - 5.15    
ให้ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำเป็นผู้รับรอง และส ำเนำเอกสำรทุกรำยกำร ต้องเรียบร้อยสมบูรณ์ ในวันสมัคร ดังนี้ 
                      5.1 ใบสมัครคัดเลือกตามแบบที่ก าหนด ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
โดยมีผู้บังคับบัญชาชั้นต้นของผู้สมัครคัดเลือก ลงนามให้ความเห็นประกอบการสมัครท้ายใบสมัครคัดเลือก 
                        5.2 ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ระบุว่าได้ศึกษาส าเร็จครบตามหลักสูตรและสภา
มหาวิทยาลัยอนุมัติให้จบการศึกษาแล้ว ซึ่ง ก.ค.ศ. ก าหนดเป็นคุณวุฒิส าหรับข้าราชการครู ไม่หลังวันเปิดรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 

         5.3 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระบุสาขาวิชาเอกท่ีจะสมัคร ซึ่งได้รับอนุมัติ 
จากผู้มีอ านาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 

    5.4 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูและระเบียนแสดงผลการเรียน (ถ้ามี) ฉบับจริง 
พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 

https://mdh.go.th/
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    5.5 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติหน้าที่ครู หรือหนังสือรับรองความรู้  
ตามมาตรฐานวิชาชีพ หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่ยังไม่หมดอายุ และจะต้อง 
ได้รับอนุมัติจากผู้มอี านาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ  

    5.6 บัตรประจ าตัวประชาชน (ที่ยังไม่หมดอายุ) ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
                         5.7 ทะเบียนบ้าน ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ                         
                         5.8 หลกัฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล หรือทะเบียนสมรส (ถ้ามี)     
ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ชุด   

    5.9 ใบรับรองแพทย์ ฉบับจริง ซึ่งออกให้โดยสถานพยาบาลของทางราชการ หรือ 
สถานพยาบาลของเอกชน ที่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับตั้งแต่วันรับการตรวจร่างกายถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย  
และแสดงว่าไม่เป็นโรคตามที่ก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 

    5.10 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว ซึ่งถ่ายไม่เกิน 6 เดือน  
และถ่ายครั้งเดียวกัน จ านวน 3 รูป  
        5.11 หนังสือรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษาว่าได้ปฏิบัติงานจริง (ตามแบบที่แนบ        
ท้ายประกาศ) ฉบับจริง จ านวน 1 ฉบับ 
                         5.12 ตารางสอน หรือเอกสารอ่ืนที่แสดงถึงภาระงานสอนไม่น้อยกว่า 5 ชั่วโมง หรือ 5 คาบ    
ต่อสัปดาห์ ซึ่งรับรองโดยผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 
                         5.13 แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอน ตามแบบที่ก าหนด พร้อมส าเนาค าสั่ง    
หรือส าเนาสัญญาจ้าง ที่แสดงว่ามีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่สอนตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
รวมกันแล้วไม่น้อยกว่าสามปีเท่านั้น นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย โดยมีผู้บริหารสถานศึกษารับรองส าเนา  
จ านวน 1 ชุด  
                        5.14 กรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา ให้แนบหนังสือรับรองของสถานศึกษาที่จ้าง  
(ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินรายได้สถานศึกษาของรัฐไม่เป็นนิติบุคคล พ.ศ. 2546 ระเบียบส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยการบริหารจัดการเกี่ยวกับเงินรายได้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เป็นนิติบุคคล
ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2549 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานว่าด้วย
หลักเกณฑ์ อัตรา และวิธีการน าเงินรายได้สถานศึกษาไปจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
ที่เป็นนิติบุคคลในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2551) ประกอบค าสั่งจ้างหรือสัญญาจ้าง จ านวน 1 ชุด 

   5.15 แบบประเมินประวัติและผลงานเพ่ือใช้ประกอบการประเมิน ซึ่งได้รับการรับรองจาก
ผู้บริหารสถานศึกษาพร้อมหลักฐาน ตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมินประวัติ   
และผลงาน ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด แนบท้ายประกาศนี้ จ านวน 3 เล่ม  
     5.16 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบความถูกต้องของเอกสารและหลักฐานที่น ามา
ยื่นสมัครและต้องรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ        
ในใบสมัครพร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และหากตรวจสอบพบว่า ผูส้มัครคัดเลือกรายงานข้อมูล
ในเอกสารการสมัครอันเป็นเท็จหรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง เพ่ือให้คณะกรรมการประเมินให้คะแนน ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร จะไม่พิจารณาให้เป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ 
มิได้         
                 6. กำรยื่นใบสมัคร  
               ผู้สมัครคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครคัดเลือกด้วยตนเอง พร้อมเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตามข้อ 5  
และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วนด้วยตัวบรรจง และส าเนาเอกสารทุกฉบับ ตามที่
ก าหนดในข้อ 5 และครบสมบูรณ์ในวันสมัคร ที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร อ าเภอเมือง 
จังหวัดมุกดาหาร ระหว่างวันที่ 5 – 11 เมษายน 2567 ในเวลา 08.30 – 12.00 น.  และ 13.00 – 16.30 น.                   
ไม่เว้นวันหยุดราชการ   
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        7. ประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 
                  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่  22  เมษายน  ๒๕๖7  
ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร และทางเว็บไซต์  https://mdh.go.th 
 

           8. หลักสูตรและวิธีกำรคัดเลือก    
      หลักสูตรและวิธีด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการคร ู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 รายละเอียด เอกสำร 2 แนบท้ายประกาศนี้  

  9. วัน เวลำ และสถำนที่สอบ ข้อเขียนภำค ก ภำค ข และ ภำค ค (สอบสัมภำษณ์) 
    9.1 วันและเวลำสอบ 
 

ภำค ก ความรอบรู ้และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู  
         (คะแนนเต็ม  100 คะแนน) 

วัน / เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม         หมายเหตุ 
วันเสาร์ที ่4 พฤษภาคม ๒๕๖7      

เวลา 09.00 – 10.00 น.       
เวลา 11.00 – 12.00 น. 

                                                 
ความรอบรู้                                            
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพคร ู

                       
50 คะแนน        
50 คะแนน 

  

         

ภำค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  

วัน / เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม      หมายเหตุ 
วันเสาร์ที่ 4 พฤษภาคม ๒๕๖7         

เวลา 13.00 – 14.00 น.            
เวลา 15.00 – 16.00 น. 

                                               
ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา
ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก 

                  
50 คะแนน    
50 คะแนน 

 

ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 

วัน / เวลา ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันพุธที่ 24 เมษายน ๒๕๖7           

ถึงวันจันทร์ที่ 29 เมษายน ๒๕๖7 
ประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรอง  
จากผู้อ านวยการสถานศึกษา 

50 คะแนน   

     
วัน / เวลา ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยท์ี่ 5 พฤษภาคม ๒๕๖7               
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

สัมภาษณ์  50 คะแนน   

 

9.2 สถำนที่สอบ 
         จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่  
22 เมษายน 2567 

10. เกณฑ์กำรตัดสิน   
               10.1 ผู้ผ่านเกณฑก์ารคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ     
               10.2 กรณีได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนน ภาค ข  
มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้สอบได้คะแนน ภาค ก มากกว่า   
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ก เท่ากันอีก ให้จับสลาก   

https://mdh.go.th/






































 
 

แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่การสอน 

แนบใบสมัครประกอบกำรพิจำรณำคัดเลือกครูอัตรำจ้ำงหรือลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินงบประมำณหรือเงินรำยได้ 
ของสถำนศึกษำ พนักงำนรำชกำร ครูสอนศำสนำอิสลำม วิทยำกรอิสลำมศึกษำ ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนจ้ำงเหมำ

บริกำร เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 
 กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ปี พ.ศ. 2567 

   

ชื่อ – ชื่อสกุล......................................................................... ...................................................................................... 
ต ำแหน่ง O  พนักงำนรำชกำร โรงเรียน.......................................................................สังกัด...................................... 
  O  ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินงบประมำณ โรงเรียน...............................................สังกัด...................................... 

 O  ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ โรงเรียน...............................สังกัด................ ...................... 
 O  ครูสอนศำสนำอิสลำม/วิทยำกรอิสลำม โรงเรียน.....................................สังกัด...................................... 
 O  ลูกจ้ำงประจ ำ  โรงเรียน...........................................................................สังกัด...................................... 

  O  พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร โรงเรียน..........................................................สังกัด....................................... 
  O  ลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินงบประมำณ โรงเรียน...........................................สังกัด.... .................................. 

 O  ลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ โรงเรียน...........................สังกัด...................................... 
 

โรงเรียน...............................................................อ ำเภอ....................................สังกัด....... ........................................ 

รำยละเอียดกำรปฏิบัติหน้ำที่กำรสอน สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

ลงนำมรับรอง 
ที ่ โรงเรียน/สพป./สพม. ตั้งแต่วันที่ ถึงวันที่ รวมเวลำ ปี/เดือน/วัน  
 
1 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
2 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
3 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
4 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
5 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
6 

     
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

 
 
 
 



- 2 - 
 

รำยละเอียดกำรปฏิบัติหน้ำที่กำรสอน สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
ลงนำมรับรอง 

ที ่ โรงเรียน/สพป./สพม. ตั้งแต่วันที่ ถึงวันที่ รวมเวลำ ปี/เดือน/วัน  
7      

(....................................) 
ผอ.รร............................ 

8      
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

9      
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

10      
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

11      
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

12      
(....................................) 
ผอ.รร............................ 

รวมระยะเวลาทั้งสิ้น 

  

 
ขอรับรองว่ำข้อควำมที่แจ้งไว้ข้ำงต้นเป็นควำมจริงทุกประกำร 

 
 

(ลงชื่อ)..........................................................ผู้สมัคร 
(..................................................................) 

 
 
 
หมายเหตุ  ให้แนบเอกสำรหลักฐำนประกอบ (ส ำเนำค ำสั่งจ้ำง,สัญญำจ้ำง) 
 
  



  

 

 

 
 

                                          ใบสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 

   ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกบุคคล เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ วุฒิปริญญาตรี        4 ปี        5 ปี        ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี ต่อเนื่อง และขอเสนอรายละเอียด พร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้า                
เพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 
 ๑.  ช่ือ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................... สัญชาติ.................... เช้ือชาติ..................... 
๒.   หมายเลขประจ าตัวประชาชน      

 ออกให้ ณ จังหวัด........................................................................................ หมดอายุวนัท่ี............................................................................. 
๓.   เกิดวันที่................ เดือน.................................. พ.ศ. ............................ อายุ......................... ปี..................... เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  
4.   วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครสอบ ปริญญาตรี ช่ือวุฒิ(ตัวย่อ)..................................... กลุ่มวิชา/สาชาวิชา............................................................. 
      ส าเร็จการศึกษาจาก(สถานศกึษา)...........................................................................เมื่อวันที่............. เดือน........................ พ.ศ................... 
      ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม..............................................................วฒุิการศึกษาสูงสดุที่ข้าพเจ้าได้รบัคอื............................................................. 
      กลุ่มวิชา/สาขาวิชาเอก........................................................... ความรู้ความสามารถพิเศษ............................................................................. 
5. ปัจจุบันปฏบิัติงานในต าแหน่ง 

   (   ) พนักงานราชการ โรงเรียน......................................................................................................... สงักัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน................................................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) ครูอัตราจ้างจากเงินรายไดส้ถานศึกษา โรงเรียน....................................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) ลูกจ้างประจ า โรงเรียน............................................................................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน............................................................................................ สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน............................................................................ สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 
        (   ) ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินรายได้สถานศึกษา โรงเรยีน.................................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ. ..................... 

๖. ปัจจุบันมภีาระงานการสอน  จ านวน .......................................... คาบ/ช่ัวโมง/สัปดาห ์
๗. ได้ปฏิบัติงานตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน ตามค าสั่ง

สถานศึกษานับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (11 เมษายน ๒๕๖7) รวมทั้งสิ้น .... . .. . ปี .. .. . .. .. . .. .. . .. .. เดือน..... . .. ..วั น 
(รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอนให้นับตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรีที่ได้ปฏิบัติงานสอนตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง  
หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนรวมกัน) แนบท้ายใบสมคัรนี้ 

๘. หลักฐานที่แนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง รวม..................................รายการ  ดังน้ี 
กรณีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี /๕ ปี 

   (   ) ๘.๑ ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคณุวุฒิ      จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๒ ส าเนาใบระเบยีนแสดงผลการเรียน (transcript) ฉบับภาษาไทย    จ านวน ๑ ฉบับ 

กรณีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต) ที่มีหลักสูตรการศึกษาไมน่้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร ๔ ปี 
   (   ) ๘.3 ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคณุวุฒิ  (ป.บัณฑิต)    จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.4 ส าเนาใบระเบยีนแสดงผลการเรียน  (transcript)  (ป.บัณฑิต) ฉบับภาษาไทย  จ านวน ๑ ฉบับ 
 
 

 

เลขประจ าตัวผู้สมัครสอบ 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของ
ตนเองและลงลายมือช่ือต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 
2.ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ  
ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 
(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ าเงิน) 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 น้ิว 
ถ่ายไม่เกิน  
6 เดือน 

กลุ่มวชิา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก .................................. 
1 0 8      



2 
กรณีที่มีวุฒิปริญญาตรีต่อเนื่องจากวุฒิ ปวส./ปวท./อนุปริญญา 

   (   ) ๘.5 ส าเนาประกาศนียบัตร วุฒิ ปวส./ปวท./อนุปริญญา     จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.6 ส าเนาใบระเบยีนแสดงผลการเรียน วุฒิ ปวส./ปวท./อนุปริญญา    จ านวน ๑ ฉบับ 

เอกสารหลักฐานอื่น 
   (   ) ๘.7 ส าเนาทะเบียนบา้น        จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.8 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน       จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.9 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ       จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑0 ส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติการสอน       จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑1 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูอิเล็กทรอนิกส์ทีผ่า่นการอนุมัติจากคุรสุภา  จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑2 ใบรับรองแพทย์ของโรงพยาบาลของรัฐเท่าน้ัน      จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑3 ส าเนาหนังสือส านักงาน ก.ค. หรือ ส านักงาน ก.ค.ศ. ที่รับรองคุณวุฒิที่ใช้ในการสมคัร  จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑4 ส าเนาค าสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างพร้อมบญัชีงบหน้า     จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑5 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน     จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑6 หนังสือรับรองกรณจี้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา     จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.17 ตารางสอนภาคเรียนปัจจุบัน       จ านวน ๑ ฉบับ 
   (   ) ๘.๑8 แบบรายงานประวัติและผลงานประกอบการประเมินประวัติและผลงานตตามองค์ประกอบตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมิน

ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (ภาค ค) ซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา เป็นผลงานย้อนหลัง ๓ ปี 
ติดต่อกันนับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย โดยจัดท าเป็นรูปเล่มเรียงตามหัวข้อการประเมิน พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน  
ประกอบการพิจารณาในแต่ละหัวข้อ จ านวน ๓ ชุด 

   (   ) ๘.๑9 แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ข้อ 8) ของผู้อ านวยการสถานศึกษา ใส่ซองปิดผนึกประทับตราลงลายมือช่ือก ากับซอง
(ลับ) 

   (   ) ๘.20 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ส าเนาการเปลีย่นช่ือ – ช่ือสกุล ทะเบยีนสมรส เป็นต้น 

 ระบุ ๑ ........................................................................................................................................................................................... 
 ระบุ ๒ ........................................................................................................................................................................................... 

9. สถานท่ีตดิต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน(ในเขตจ่ายของการไปรษณีย์) บ้านเลขที่................หมู่ที่..................ตรอก/ซอย.......................... 
    ถนน.............................................ต าบล...........................................อ าเภอ......................................จงัหวัด................................................ 
    รหัสไปรษณีย์........................................................โทรศัพท์มือถือ......................................................................... 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ .ศ. ๒๕๔๖  
และมีคุณสมบัติด้านอื่นครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่า
ข้าพเจ้าจะไม่มีสิทธิเข้ารับคัดเลือกครั้งนี้และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลัง 

ลงช่ือ...........................................................................ผู้สมคัรคดัเลือก 
                                                                         (.........................................................................) 

                                                                            ยื่นใบสมัครวันท่ี............................เดอืน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
เฉพาะเจ้าหน้าที ่

ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัคร
สอบฉบับจริง พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว 
ปรากฏว่า 
(    )  หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
(    )  ไม่ถูกต้อง 
เนื่องจาก .................................................... 
 
 

         ................................................ 
(..............................................) 

          ........../..เมษายน.../..2567.. 
เจ้าหน้าที่รับสมัคร 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไปและ 
คุณสมบัติอื่นตามประกาศแล้ว ปรากฏว่า 
(  )   มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(  )   ขาดคุณสมบัติ 
 
เนื่องจาก ............................................................ 
 
            ................................................ 

    (..............................................) 
           ........../...เมษายน.../..2567.. 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมแล้ว จ านวน 500 บาท 
(ห้าร้อยบาทถ้วน) ไว้เรียบร้อยแล้ว  
ตามใบเสร็จเล่มท่ี ............... เลขท่ี ............... 

 
 
 
 
                ................................................ 

       (..............................................) 
                ........../...เมษายน.../..2567.. 

ผู้รับเงิน 


