
 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

เรื่อง    รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
......................................................................  

 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและ
แต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สั งกั ดสำนั กงานคณ ะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ื นฐาน  ปี  พ .ศ . 256 7  ตามหนั งสื อสำนั กงาน  ก .ค .ศ .  
ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 กรณีการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งพนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม หรือวิทยากรอิสลามศึกษาตามประกาศแนวการดำเนินงานและการจัดการเรียน
การสอนอิสลามในสถานศึกษา ตามที่ส่วนราชการกำหนด พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราว 
จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา ซึ่งทุกตำแหน่งต้องได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน  
ตามคำสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกันไม่น้อยกว่าสามปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย 
โดยมีภาระงานการสอนตามที่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีตารางสอนไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ชั่วโมง 
   อาศั ยอำนาจตามความในมาตรา ๒๓  และมาตรา ๕0  แห่ งพระราชบัญ ญั ติ ระเบี ยบ  
ข้าราชการครูและบุ คลากรทางการศึกษา พ .ศ . ๒๕๔๗ และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม  พระราชบัญญั ติ สภาค รู  
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๖ พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 
พ.ศ. 2565 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๑๒๐๖.๖/ว ๑๖ ลงวันที่  ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ หนังสือสำนักงาน  
ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๑๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖0 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว 2037 ลงวันที่ 26 มีนาคม ๒๕67 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว 2072 ลงวันที่ 27 มีนาคม ๒๕67 ประกอบกับมติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  ในคราวประชุม ครั้งที่  4/๒๕๖7 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม ๒๕๖7 จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย  
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี  พ.ศ. ๒๕๖7  
รายละเอียดดังนี้ 

  1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
 ตำแหน่งว่างที่จะใช้บรรจุและแต่งตั้ง จำนวน  9  อัตรา ในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ทีป่ระกาศรับสมัคร จำนวน 8 กลุ่มวิชา รายละเอียดเอกสารหมายเลข 1 โดยให้ได้รับเงินเดือน ดังนี้ 
 ๑.1 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 15,050 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
 ๑.2 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 15,800 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี
และได้รับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
 ๑.3 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 15,800 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี 
 ๑.4 อันดับครูผู้ช่วย อัตราเงินเดือน 1๗,๖๙0 บาท สำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๖ ปี  

 
/๒. คุณสมบัติ ... 
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     ๒. คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก  
 ๒.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 
   (1) มีสัญชาติไทย 
   (2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
   (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
   (4) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมอืง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
   (5 ) ไม่ เป็ นคน ไร้ความสาม ารถ หรือจิ ต ฟ่ัน เฟือนไม่ สมประกอบ หรือ เป็ น โรค 
ตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
   (6) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมาย
องค์กรวิชาชีพ 
   (7 ) ไม่ เป็ นผู้ บกพร่องในศี ลธรรมอันดีสำหรับผู้ ประกอบวิชาชีพครูและบุ คลากร 
ทางการศึกษา 
   (8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
          (10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
          (11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก จากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือหน่วยงานอืน่ของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
 (12) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก  เพราะการทำผิดวินั ย 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
          (13) ไม่ เป็นผู้ เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรื อเข้าปฏิบัติ งาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 
  2.๒ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่  ก.ค.ศ. กำหนดว่า                  
เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครูผู้ช่วย ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย  
   ๒.๓ มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู       
ตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2565 หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
หนั งสื อรับ รองการขอรับ ใบอนุญ าตประกอบวิช าชีพท างการศึ กษ า ออก ให้ เ พ่ื อปฏิ บั ติ ห น้ าที่ สอน 
ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย และยังไม่หมดอายุ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 16  
ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2566 
 ทั้งนี้ ผู้สมัครคัดเลือกต้องได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือเอกสารหลักฐานที่ใช้แสดงว่า
ผ่านการตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญาตจากคุรุสภาแล้ ว ตามหนั งสือสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา  
ที ่ศธ 5102.1/030 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2566 อยู่ก่อนหรือไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย และในวันบรรจุ
และแต่งตั้งเป็นข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐาน 
ที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามท่ีคุรุสภาออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอน ต้องยังไม่หมดอายุ 
 
 

/๒.๔ ปัจจุบัน... 
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      ๒.๔ ปัจจุบันดำรงตำแหน่งพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม หรือวิทยากร
อิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่ วคราว จากเงินงบประมาณ หรือ* เงินรายได้ 
ของสถานศึกษา และได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนในสังกัดที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก ตามคำสั่ ง  
หรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่งหรือรวมกันไม่น้อยกว่าสามปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย โดยมีภาระงาน
การสอนตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด 
  ทั้งนี้  ผู้สมัครที่ เป็นอัตราจ้างชั่วคราวจาก เงินรายได้ของสถานศึกษา ต้องแนบหลักฐาน 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประกอบการสมัคร 
รับการคัดเลือกด้วย 
 * เงินรายได้ของสถานศึกษา หมายความว่า เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ ค่าตอบแทน 
จากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษาและนำไปใช้
จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงินรายได้อ่ืนตามกฎหมายหรือระเบียบว่าด้วยการนั้น 
  2 .5  มีภ าระงานสอนตามที่ ส ำนั กงานคณ ะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ื นฐานกำหนด  
โดยต้องมีตารางสอนไม่น้อยกว่า ๕ คาบ หรือ ๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ทั้งนี้  การนับระยะเวลาปฏิบัติการ สอน  
ให้นับตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรี โดยผู้มีอำนาจอนุมัติให้สำเร็จการศึกษาแล้ว 
  กรณีผู้สมัครคัดเลือกนำหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ซึ่งการศึกษาดังกล่าว  
มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
นนทบุรีจะดำเนินการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
ที่ประกาศรับสมัคร จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ตามแนวปฏิบัติ  
การนับหน่วยกิต ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ 
ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่   
28 พฤษภาคม 2564 
 2.6 มีระยะเวลาปฏิบัติงาน ตามคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างในหน่วยงานทางการศึกษาสังกั ด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างใดอย่างหนึ่งหรือรวมกันไม่น้อยกว่าสามปี นับถึงวันรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย 
 การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอนให้นับระยะเวลาปฏิบัติการสอนในทุกตำแหน่งรวมกันได้ตั้งแต่
วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรีโดยผู้มีอำนาจอนุมัติให้สำเร็จการศึกษาแล้ว ทั้งนี้ไม่ก่อนวันที่มีคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างรวมกัน
 2.7 ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ สามเณร นักพรต หรือนักบวชสามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม 
ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุสามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ พ.ศ. 2564  
สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2564  

 ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
 ผู้มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถสมัครได้ทั้งผู้ที่ปฏิบัติการสอนอยู่ภายในเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาที่รับสมัคร และจากต่างเขตพ้ืนที่การศึกษาที่รับสมัคร โดยขอรับใบสมัครที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานนทบุรี หรือดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ https://main.spmnonthaburi.go.th/ และยื่นใบสมัคร 
ด้วยตนเองที่กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 85 หมู่ 5 ถนนรัตนาธิเบศร์  
ตำบลไทรม้า อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000  ระหว่างวันศุกร์ที่ 5 - วันพฤหัสบดีที่ 11 เมษายน 2567  
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ในเวลา 08.30 น - 12.00 และ 13.00 น - 16.30 น. สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม 
ได้ทางหมายเลขโทรศัพท์ 02-149-3923 ต่อ 302-303 
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  4. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องนำมายื่นในวันสมัครคัดเลือก 
 4.1 ใบสมัครคัดเลือกตามแบบที่กำหนด ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี
โดยมีผู้บังคับบัญชาชั้นต้นของผู้สมัครคัดเลือกลงนามให้ความเห็นประกอบการสมัครท้ายใบสมัครคัดเลือก 
 4.2 ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่ระบุว่าได้ศึกษาสำเร็จครบถ้วนตามหลักสูตรและ
สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้จบการศึกษาแล้ว ซ่ึง ก.ค.ศ. กำหนดเป็นคุณวุฒิสำหรับข้าราชการครู ไม่หลังวันเปิด 
รับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
 4.3 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) (ฉบับภาษาไทย) ที่ระบุสาขาวิชาเอกที่จะสมัคร 
ซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครคดัเลือกวันสุดท้าย ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ     
 4.4 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู และระเบียนแสดงผลการเรียน (ถ้ามี) ฉบับจริงพร้อมสำเนา 
จำนวน 1 ฉบับ 
 4.5 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือหลักฐานที่ใช้แสดง 
ในการประกอบวิชาชีพครู ตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วยใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2565 หนังสือรับรองความรู้
ตามมาตรฐานวิชาชีพ  หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่สอน 
หรือหนังสือรับรองสิทธิอย่างใดอย่างหนึ่งที่คุรุสภาออกให้และยังไม่หมดอายุ หรือเอกสารแสดงข้อมูลผู้ประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา ที่ พิมพ์ออกจากระบบสารสนเทศของคุรุสภาที่มีข้อมูล ชื่อ - ชื่อสกุล เลขที่ใบอนุญาต วันออกและหมดอายุ 
ที่เป็นปัจจุบัน หรือหนังสือรับรองของคุรุสภาที่แจ้งว่าได้ตรวจสอบคุณสมบัติเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างดำเนินการเสนอ
คณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
  4.6 บัตรประจำตัวประชาชนของผู้สมัครที่ยังไม่หมดอายุ ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
 4.7 ทะเบียนบ้านที่มีชื่อของผู้สมัคร ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
 4.8 ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ หรือสถานพยาบาลเอกชน 
รับรองโดยแพทย์ที่ได้ขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และระบุว่าไม่เป็นโรค
ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ฉบับจริง 1 ฉบับ  
 4.9 หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล , หรือทะเบียนสมรส (ถ้ามี) 
ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
 4.10 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนจากผู้อำนวยการสถานศึกษาว่าได้ปฏิบัติงานจริง 
รายละเอียดเอกสารหมายเลข 2   ฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ  
 4.11 กรณีจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา ให้แนบหนังสือรับรองของสถานศึกษาที่จ้าง  
(ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินรายได้สถานศึกษาของรัฐที่ไม่เป็นนิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยการบริหารจัดการเกี่ยวกับเงินรายได้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ที่เป็นนิติบุคคลในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ และประกาศคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์อัตราและวิธีการนำเงินรายได้สถานศึกษาไปจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานที่เป็นนิติบุคคล ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑) รายละเอียดเอกสารหมายเลข 3 
ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๑๒ หนังสือรับรองของสถานศึกษาที่จ้าง กรณีจ้างจากเงินงบประมาณโดยให้ผู้รับรอง 
ระบุโครงการที่จ้างไว้ในหนังสือรับรอง ฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
       ๔.๑๓ แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่การสอน ตามระเบียบและประกาศที่กำหนดฉบับจริง 
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดเอกสารหมายเลข 4  พร้อมสำเนาคำสั่งหรือสำเนาสัญญาจ้าง ที่แสดงว่ามีระยะเวลา
ปฏิบัติหน้าที่สอนตามคำสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือรวมกันแล้วไม่น้อยกว่าสามปี นับถึงวันรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย โดยมีผู้บริหารสถานศึกษารับรองสำเนา จำนวน 1 ชุด  
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  4.๑๔ ใบรับรองคุณวุฒิจากสถาบันการศึกษา กรณีคุณวุฒิของผู้สมัครที่นำมาใช้สมัครเข้ารับ  
การคัดเลือกเป็นคุณวุฒิซึ่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือกรณีหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา 
หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ ศึกษาไว้หรือระบุ ไว้  จะพิจารณานับหน่ วยกิตใน Transcript ของผู้ สมัคร  
ตามแนวปฏิบัติการนับหน่วยกิต ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก .ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.  
ที่ ศธ 0206.6/ว13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒๐๖.๖/๓๑๖ 
ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖4 หรือกรณีหลักฐานการศึกษาแตกต่างจากประกาศรับสมัคร (ให้ผู้สมัครดำเนินการ
ประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสำเร็จการศึกษา เพ่ือขอให้สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐานที่ใช้แสดงหรือ  
ให้การรับรองว่าคุณวุฒิของผู้สมัครสอดคล้องกับคุณวุฒิ/และกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุ 
ไว้ในประกาศรับสมัครนอกจากนี้อาจให้สถาบันการศึกษาที่ผู้สมัครสำเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียดใน Transcript 
เป็นรายวิชาว่ารายวิชาที่ผู้สมัครได้ศึกษา มีรายวิชาใดบ้างที่สามารถนำมาประกอบการพิจารณานับหน่วยกิตได้  
ทั้งนี้ รายวิชาที่นำมานับหน่วยกิต ต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร) เพ่ือประโยชน์
และสิทธิของผู้สมัครในการพิจารณานับหน่วยกิต ฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๑5 ตารางสอนภาคเรียนปัจจุบันที่แสดงถึงภาระงานสอนไม่น้อยกว่า ๕ คาบ หรือ ๕ ชั่วโมง/สัปดาห์ 
ซึ่งรับรองโดยผู้อำนวยการสถานศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๔.๑6 คำสั่งหรือสัญญาจ้างหรือคำสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนที่แสดงว่าเป็นลูกจ้างหรือ
พนักงานราชการมาแล้วจากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา รวมกันไม่น้อยกว่า ๓ ปี นับถึงวันรับสมัคร
คัดเลือกวันสุดท้าย โดยให้ผู้บริหารสถานศึกษาที่ดำรงตำแหน่งในปัจจุบันลงนามรับรองหรือผู้สั่งจ้างลงนามรับรอง
แล้วแต่กรณี  และสำเนาหลักฐานที่แสดงว่าเป็นเงินรายได้ของสถานศึกษาที่ ได้รับไว้และนำเข้าระบบบัญชี  
ของสถานศึกษานั้นตามระยะเวลาที่จ้าง โดยผู้บริหารสถานศึกษาที่ดำรงตำแหน่งในปัจจุบันลงนามรับรองมาเป็นหลักฐาน
การสมัครด้วย 
   ๔.๑7 แบบประเมินประวัติและผลงานเพ่ือใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด ซึ่งได้รับการรับรอง 
จากผู้อำนวยการสถานศึกษาทุกหน้า/ทุกฉบับ ตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วั ด และคะแนนการประเมิน 
ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (ภาค ค) ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด 
โดยจัดทำเป็นรูปเล่มเรียงตามหัวข้อการประเมินพร้อมแนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาในแต่ละข้อ 
จำนวน 3 เล่ม ทั้งนี้  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ขอสงวนสิทธิไม่คืนเอกสารในภายหลัง
รายละเอียดเอกสารหมายเลข 5   
  ๔.๑8 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน 
ไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน ๓ รูป 
 4.19 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบความถูกต้องของเอกสารและหลักฐานที่นำมา
ยื่นสมัครและต้องรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ 
ในใบสมัครพร้อมทั้งแนบหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และหากตรวจสอบพบว่า ผู้สมัครคัดเลือกรายงานข้อมูล 
ในเอกสารการสมัครอันเป็นเท็จหรือไม่แสดงข้อมูลอันเป็นจริง เพ่ือให้คณะกรรมการประเมินให้คะแนน สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี จะไม่พิจารณาให้เป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้  

 ๕. การยื่นใบสมัครคัดเลือก 
  ๕.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องยื่นใบสมัครคัดเลือกด้วยตนเอง พร้อมเอกสารหลักฐานต่าง ๆ 
ตามข้อ ๔ และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วนด้วยตัวบรรจง และสำเนาเอกสารทุกฉบับ
ตามที่กำหนดในข้อ 4 และครบสมบูรณ์ในวันสมัคร ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  85 หมู่ 5  
ถนนรัตนาธิเบศร์ ตำบลไทรม้า อำเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000  ระหว่างวันศุกร์ที่ 5 – วันพฤหัสบดีที่  
11 เมษายน ๒๕๖7 ในเวลาราชการ (เวลา 0๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. และเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.) ไม่เว้นวันหยุดราชการ 

/5.2 ผู้สมัคร... 
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 ๕.2 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องลงลายมือชื่อในใบสมัคร และพิมพ์ลายนิ้วหัวแม่มือข้างขวา 
ในบัตรประจำตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัครในวันยื่นใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
 5.3 ผู้สมัครสอบชำระเงินค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จำนวน 500 บาท ตามหนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/2071 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2567 
โดยค่าธรรมเนียมดังกล่าวจะไมจ่่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
 ๕.4 อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  จะไม่รับสมัครหากผู้สมัครเข้ารับ 
การคัดเลือกยื่นเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ไม่ครบถ้วน ตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศ 

 ๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 อ.ก.ค.ศ . เขต พ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษานนทบุ รี   จะประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิ เข้ารับ 
การคัดเลือกและสถานที่สอบคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่ 22 เมษายน 2567 โดยเรียงตามรหัสประจำตัวผู้มีสิทธิ 
เข้ารับการคัดเลือก ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  85 หมู่  5  ถนนรัตนาธิเบศร์ ตำบลไทรม้า 
 อำเภอเมืองนนทบุรี  จังหวัดนนทบุรี 11000   และทางเว็บไซต์ https://main.spmnonthaburi.go.th 
 

  ๗. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
 หลักสูตรและวิธีดำเนินการคัด เลื อกบุ คคลเพ่ือบรรจุแล ะแต่ งตั้ งเข้ ารับราชการเป็ น 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ ศ. ๒๕๖7 รายละเอียดเอกสารหมายเลข 6   

 ๘. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  ๘.๑ วันและเวลาสอบ 
ภาค ก ความรอบรู้ และความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติ ของวิชาชีพครู (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 

วัน วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสาร์ที่ 4 พฤษภาคม 2567 
 

- ความรอบรู้  
- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ   
  และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 

 

 

ภาค ข ความรู้ ความสามารถทีใ่ช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 

วัน วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสาร์ที่ 4 พฤษภาคม 2567 

 
- ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชา 
  การศึกษา  
- ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 

 

 

ภาค ค เหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 

วัน ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันพุธที่ 24 เมษายน 2567 
ถึงวันจันทร์ที่ 29 เมษายน 2567 

ประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรอง 
จากผู้อำนวยสถานศึกษา 

 
๕๐ คะแนน 

 

 

วันอาทิตยท์ี่ 5 พฤษภาคม 2567 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป  

สัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน  

/8.2 สถานที.่.. 
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 8.2 สถานที่สอบคัดเลือก 
 จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่  
22 เมษายน 2567 
 

 ๙. เกณฑ์การตัดสิน 
 ๙.๑ ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ำกว่าร้อยละหกสิบ โดยประกาศ 
ผลการคัดเลือกเรียงลำดับทีจ่ากผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย แยกตามกลุ่มวิชาหรือวิชาเอก 
 ๙.๒ กรณีได้คะแนนรวมภาค ก ภาค ข และภาค ค เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ข มากกว่า
เป็นผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ในลำดับ 
ที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนภาค ก เท่ากันอีก ให้จับสลาก  

 ๑๐. การประกาศผลการคัดเลือก 
 ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันอังคารที่ 7 พฤษภาคม 2567  ณ สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  85 หมู ่5  ถนนรัตนาธิเบศร์ ตำบลไทรม้า อำเภอเมืองนนทบุรี  จังหวัดนนทบุรี 11000
และทางเว็บไซต์ https://main.spmnonthaburi.go.th โดยประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเรียงตามลำดับที่ 
จากผู้ที่ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อยแยกตามกลุ่มวิชา ทั้งนี้ จะยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเมื่อดำเนินการ
บรรจุและแต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกครบตามจำนวนตำแหน่งว่างตามที่ประกาศรับสมัคร จำนวน 9 ตำแหน่ง 
โดยไม่มีการขึ้นบัญช ี 

  ๑๑. การบรรจุและแต่งตั้ง 
 ๑๑.๑  ผู้ ผ่ านการคัด เลือกจะได้ รับการบรรจุและแต่ งตั้ งตามลำดับที่ ในบัญชีผู้ ผ่ าน 
การคัดเลือกในวันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 โดยบรรจุและแต่งตั้งในสถานศึกษาที่กำหนดไว้ในประกาศ 
รับสมัครให้ครบตามจำนวนตำแหน่งที่ประกาศไว้ เมื่อครบตามจำนวนที่กำหนดแล้ว บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
เป็นอันยกเลิก โดยไม่มีการขึ้นบัญชี 
 ๑๑.๒ ผู้ ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
ที่ประกาศรับสมัครคัดเลือก โดยหากผู้ได้รับการคัดเลือกรายใดมีคุณวุฒิไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
หรือขาดคณุสมบัติตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จะไม่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ 
 ๑๑.๓ ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตัง้เข้ารับราชการ เมื่อได้รับหนังสือส่งตัวให้ไปปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ณ สถานศึกษาแห่งใดต้องไปรายงานตัวเข้ารับการปฏิบัติหน้าที่ ราชการตามกำหนดเวลาในหนังสือส่งตัว 
ถ้าพ้นกำหนดเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิในการบรรจุ 
 ๑๑.๔ การบรรจุและแต่งต้ังจะยึดถือประกาศผลการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับ 
การบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ จึงเป็นหน้าที่ของผู้ผ่านการคัดเลือกที่จะต้องสนใจติดตามเพ่ือรับทราบประกาศ
ผลการคัดเลือก 
 ๑๑.๕ ผู้ที่มีคุณวุฒิสูงกว่าปริญญาตรีอยู่ก่อนวันรับสมัครวันสุดท้ายตามประกาศรับสมัคร 
เมื่อได้บรรจุและแต่งตั้งแล้ว จะขอปรับให้ได้เงินเดือนตามคุณวุฒิในภายหลังไม่ได้ 
 ๑๑.๖ ผู้ได้รับการคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง จะต้องได้รับการเตรียมความพร้อม
และพัฒนาอย่างเข้ม ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด เป็นเวลา ๒ ปี หากจะขอย้ายไปดำรงตำแหน่ง 
นอกหน่วยงานการศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่อยู่ ในหน่วยงานการศึกษา 
ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไม่น้อยกว่า ๔ ปี 
 

/๑๑.7 หากตรวจ... 
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 ๑๑.๗ หากตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศ 
รับสมัครหรือรายงานข้อมูลในเอกสารตามข้อ 4 โดยเป็นเท็จ จะไม่พิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ หรือหากได้รับ
การบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการแล้ว จะต้องยกเลิกคำสั่งบรรจุและแต่งตั้งแล้วแต่กรณี และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้
และอาจต้องถูกดำเนินคดีอาญาและหรอืถูกดำเนินการทางวินัยด้วย 

 ๑๒. ระเบียบและข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการคัดเลือก 
 ๑๒.๑ ผู้เข้าสอบต้องไปถึงสถานที่สอบในวันสอบภาค ก และภาค ข ก่อนเวลา 0๘.๐๐ น.
เนื่องจากต้องผ่านการตรวจค้นและตรวจวัดอุณหภูมิ สำหรับการสอบวิชาแรกในตอนเช้า ผู้ใดเข้าห้องสอบหลังจาก
เวลาลงมือสอบแล้ว ๑๕ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้สอบวิชานั้น เว้นแต่มีเหตุความจำเป็น ให้อยู่ในดุลยพินิจ 
ของประธานคณะกรรมการกลางประจำสนามสอบพิจารณาอนุญาต 
 ๑๒.๒ ผู้ เข้าสอบต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม ที่ ไม่มีวัสดุ อุปกรณ์   
(เช่น กระดุม เข็มขัด เป็นต้น) และไม่สวมเครื่องประดับทุกชนิด 
 ๑๒.๓ ผู้เข้าสอบต้องแสดงบัตรประจำตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก หรือแสดงใบอนุญาต 
เข้าสอบควบคู่บัตรอ่ืนที่หน่วยงานของรัฐออกให้ต่อกรรมการกำกับการสอบ พร้อมบัตรประจำตัวประชาชน  
และต้องวางบัตรประจำตัวสอบไว้บนโต๊ะขณะทำการสอบ  
 ๑๒.4 ห้ามนำเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด เช่น โทรศัพท์เคลื่อน (มือถือ) นาฬิกาเชื่อมต่อ
มื อถื อ  กระดาษสิ่ ง พิ ม พ์ อ่ืน ใด  ห รือวั สดุ อุ ป กรณ์ อ่ื น  เช่ น  กระ เป๋ าสะพ าย  เครื่ อ งคำนวณ  อุปกรณ์  
ที่ใช้ในการคำนวณได้ เครื่องบันทึกภาพ เครื่องบันทึกเสียง  เข้าห้องสอบโดยเด็ดขาด หากพบว่าผู้ใดนำเข้าห้องสอบ
จะถื อว่ ามี เจตนากระทำการทุ จ ริต ในการสอบและต้ องยุติ ก ารสอบทั นที  และหา ก เกิ ดการสูญ ห าย 
จะไม่รับผิดชอบใด ๆ ทั้งสิ้น 
 ๑๒.5 ผู้ เข้าสอบต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่ งและข้อแนะนำของกรรมการกำกับ 
การสอบโดยเครง่ครดั 
 ๑๒ .6  ผู้ เข้ าสอบต้ องปฏิบั ติ ตามระเบี ยบกระทรวงศึกษาธิการว่ าด้ วยการปฏิ บั ติ  
ของผู้ เข้าสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยให้ยก เลิกความใน ๔.๑๐ ของข้อ ๔  
แห่งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของผู้เข้าสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘ และให้ใช้ความตอ่ไปนี้แทน 
 "๔.๑๐ ต้องนั่งอยู่ในห้องสอบจนหมดเวลาทำข้อสอบ" 
 ๑๒.7 ผู้เข้าสอบรายใดที่ทำข้อสอบเสร็จก่อนหมดเวลาสอบในวิชานั้น ๆ ต้องอยู่ในห้องสอบ
จนกว่าจะหมดเวลาสอบ และไม่กระทำการใด ๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่ยังทำข้อสอบอยู่ 
 ๑๒.8 ห้ามนำข้อสอบหรือคัดลอกข้อสอบออกนอกห้องสอบโดยเด็ดขาด 
 ๑๒.9 ผู้เข้าสอบทุกคนต้องสวมหน้ากากอนามัยทางการแพทย์หรือหน้ากากผ้า 
 ๑๒.๑0 ผู้ เข้าสอบรายใดกระทำการทุจริตในการสอบหรือพยายามกระทำการทุจริต 
ในการสอบวิชาใด ไม่ว่าจะกระทำโดยวิธีใดหรือให้บุคคลอื่นกระทำให้ เมื่อไดส้อบสวนแล้วพบว่าผิดจริงถือว่าสอบตก 
 ๑๒.๑1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกต้องเตรียมอุปกรณ์เครื่องเขียนที่จำเป็น ได้แก่ ปากกา ยางลบ 
ดินสอตั้งแต่ ๒B ขึ้นไปมาเอง ส่วนกระดาษสำหรับเขียนตอบทางหน่วยคัดเลือกจะเป็นผู้จัดเตรียมให้ 
 ๑๓. การดำเนินการคัดเลือก 
 ๑3.1 การดำเนินการคัดเลือกเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยยึดถือระบบ
คุณธรรม ความเสมอภาค ความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 ๑๓.๒ การดำเนินการคัดเลือกตามประกาศนี้  หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไป 
ในทางไม่สุจริตหรือดำเนินการผิดพลาดอันอาจทำให้เกิดความไม่เป็นธรรม ให้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 
พิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการคัดเลือกในครั้งนี้ได้  ทั้งนี้ การพิจารณาวินิจฉัยของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานนทบุร ีให้เป็นที่สุด 

/๑4 เมื่อสิ้นสุด... 
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- ๑0 - 
เอกสารหมายเลข 1 

ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครุผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานปี พ.ศ. 2567 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567) 

ตำแหน่ง วิชาเอก/รหัวิชา 
จำนวน
(อัตรา) 

โรงเรียน/อำเภอ/จังหวัด 
ตำแหน่ง 
เลขที่ หมายเหตุ 

ครูผู้ช่วย ภาษาอังกฤษ 
(รหัสวิชา 03) 1 อัตรา 

โรงเรียนศรีบุณยานนท์ 
อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุร ี

125289 
  

1 อัตรา 
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี 
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

4430 
  

ครูผู้ช่วย ภาษาเกาหลี 
(รหัสวิชา 07) 1 อัตรา 

โรงเรียนไทรน้อย 
อ.ไทรน้อย จ.นนทบุรี 

1000   

ครูผู้ช่วย วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
(รหัสวิชา 12) 1 อัตรา 

โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

10002   

ครูผู้ช่วย สังคมศึกษา 
(รหัสวิชา 16) 1 อัตรา 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ นนทบุรี 
อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 

106771   

ครูผู้ช่วย สุขศึกษา 
(รหัสวิชา 19) 1 อัตรา 

โรงเรียนรัตนาธิเบศร์ 
อ.เมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 

28492   

ครผูู้ช่วย พลศึกษา 
(รหัสวิชา 20) 1 อัตรา 

โรงเรียนปากเกร็ด 
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

16374   

ครูผู้ช่วย ทัศนศิลป์ 
(รหัสวิชา 29) 1 อัตรา 

โรงเรียนบางบัวทอง  
อ.บางบัวทอง จ.นนทบุรี 

16462   

ครูผู้ช่วย เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(รหัสวิชา 32) 1 อัตรา 

โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุรี 
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี 

7720   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๑1 - 
รายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
(แนบทา้ยประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ประกาศ ณ วันที่ 28 เดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7) 
 

ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

1 03 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 2   
    1. ภาษาอังกฤษ     
    2. การสอนภาษาอังกฤษ     
    3. วรรณคดีภาษาอังกฤษ     
    4. ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร     
    5. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล     
    6. ภาษาอังกฤษธุรกิจ     
    7. ภาษาอังกฤษชั้นสูง     
    8. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ     
    9. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ     
    10. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ     
    11. การสอนวิชาภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ)     

    

12. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก 
ตามข้อ (1) – (11) 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

2 07 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาภาษาเกาหลี 1   
    1. ภาษาเกาหลี     
    2. การสอนภาษาเกาหลี     
    3. เกาหลีศึกษา     
    4. การสอนภาษาเกาหลีในฐานะภาษาต่างประเทศ     
    5. ภาษาเกาหลีธุรกิจ     
    6. ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร     
    7. วัฒนธรรมและวรรณคดีเกาหลี     
    8. ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ     
  9. การแปลและล่ามภาษาเกาหลี   

    
10. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (9) 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

3 12 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกวิทยาศาสตร์ทั่วไป 1   
    1. วิทยาศาสตร์      
    2. วิทยาศาสตร์ทั่วไป      
    3. วิทยาศาสตร์ศึกษา     
    4. วิทยาศาสตร์ชีวภาพกายภาพ     
    5. วิทยาศาสตร์กายภาพชีวภาพ     
    6. การสอนวิทยาศาสตร์      
    7. วิทยาศาสตร์ชีวภาพ     
    8. วิทยาศาสตร์กายภาพ     
    9. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอาหาร      
    10. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา     
    11. วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม     
    12. ฟิสิกส์     
    13. เคมี     
    14. ชีววิทยา      

    
15. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง  
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (14) 

  
  

    

16 . สาขาวิชาเอก/โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอกที่
สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนแต่มีความเกี่ยวข้อง หรือใกล้เคียง 
หรือคลา้ยคลึงกัน 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

4 16 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา 1   
  1. สังคมศึกษา     
  2. สังคมศาสตร์     
  3. สังคมวิทยา     
  4. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา     
  5. สังคมสงเคราะห์ศาสตร์      
  6. พัฒนาสังคม     
  7. การสอนสังคมศึกษา     
  8. การสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
  9. สังคมศาสตร์การพัฒนา     
  10. ประวัติศาสตร ์     
  11. ภูมิศาสตร์     
  12. วัฒนธรรมศึกษา      
  13. การพัฒนาชุมชน     
  14. มนุษยศาสตร์     
  15. ปรัชญาและศาสนา     
  16. ไทยคดีศึกษา     
  17. โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์     
  18. ภูมิศาสตร์ เศรษฐกิจ และสังคม     
  19. ประวัติศาสตร์ตะวันออก     
  20. ประวัติศาสตร์ตะวันตก     

  
21. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือ  
      วิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (20) 

    

  
2 2 . ส าขาวิ ช า เอก /โป รแกรมวิ ช า /แขน งวิ ช า /วิ ช า เอกที่
สถาบันอุดมศึกษาเปิดสอนแต่มีความเกี่ยวข้อง หรือใกล้เคียง หรือ
คล้ายคลึงกัน 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

5 19 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกสุขศึกษา 1   
    1. สุขศึกษา     
    2. การสอนสุขศึกษา     
    3. สุขศึกษาและพลศึกษา     
    4. การสอนพลศึกษาและสุขศึกษา     
    5. ชีวอนามัย     
    6. อนามัยครอบครัว     
    7. สาธารณสุข หรือสาธารณสุขศาสตร์     
    8. วิทยาศาสตร์สุขภาพ     

    
9. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง หรือ
วิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (8) 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

6 20 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกพลศึกษา 1   
    1. พลศึกษา     
    2. พลานามัย     
    3. พลศึกษาและการจัดการกีฬา     
    4. พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา     
    5. วิทยาศาสตร์การกีฬา     
    6. การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา     
    7. การฝึกและการจัดการกีฬา     
    8. วิทยาศาสตร์การออกกําลังกายและการกีฬา     
    9. พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ     
    10. การออกกําลังกายและการกีฬา     
    11. การจัดการกีฬา     
    12. สันทนาการ     
    13. ศึกษาศาสตร์ – พลศึกษา     

    
14. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (13) 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 17 - 

ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

7 29 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกทัศนศิลป์ 1   
    1.ทัศนศิลป์     
    2. มัณฑนศิลป์     
    3. วิจิตรศิลป์     
    4. หัตถศิลป์     
    5. การออกแบบนิเทศศิลป์     
    6. สถาปัตยกรรมไทย     

    
7. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่  ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ ง  
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (6) 
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ที ่
รหัสกลุ่ม

วิชา 
กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก จำนวนอัตราว่าง หมายเหตุ 

8 32 กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1   
    1. คอมพิวเตอร์     
    2. คอมพิวเตอร์ศึกษา     
    3. เทคโนโลยีสารสนเทศ     
    4. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ     
    5. คอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม     
    6. วิทยาการคอมพิวเตอร์     
  7. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม   
  8. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์   
  9. วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์   
    10. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์     
    11. ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์     
    12. เทคโนโลยีการศึกษาและคอมพิวเตอร์ศึกษา     
    13. คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ     
    14. วิศวกรรมซอฟแวร์     
    15. ศาสตร์คอมพิวเตอร์     
    16. อิเล็กทรอนิกส์     
    17. การประมวลผลข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์     

    
18. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง 
หรือวิชาเอกท้ังคู่ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ตามข้อ (1) – (17) 
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เอกสารหมายเลข 2 

ตัวอย่างหนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอน 
 
 
 

ที่ ศธ....................        โรงเรียน....................................... 
          ที่อยู่............................................. 
         .................................................... 
 
   หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว.................................................................... 
วุฒิ (ตัวย่อ) .......................สาขาวิชาเอก.................................................................................................................. 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง 
ครูผู้ ช่ วย  กรณี ที่ มี ความจำเป็ นหรือมี เหตุ พิ เศษ สั งกัดสำนักงานคณ ะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืน ฐาน  
ปี พ.ศ. 2567  ปัจจุบันได้ปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง 
    พนักงานราชการ โรงเรียน...................................................สงักัด........................................ 
   ลูกจ้างประจำ โรงเรียน..................................................สงักัด............................................... 
    ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลาม โรงเรียน................................สงักัด.......................... 
     พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน................................สงักัด............................................. 
    ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน.....................................สงักัด............................... 
    ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน..........................สังกัด.......................... 
    ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน............................สงักัด.................................. 
    ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน.........................สงักัด...................... 
    อ่ืน ๆ ระบุ โรงเรียน.......................................................สงักัด............................................... 
โรงเรียน...................................................................................อำเภอ...................................................................... 
สังกัด สพป./สพม......................................ตั้งแต่วันที่....................เดือน...........................................พ.ศ................. 
ถึงวันที่...............เดือน.....................................พ.ศ. ....................... รวมทั้งสิ้น...............ป.ี..............เดือน..........วัน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย) และมีภาระงานสอนไม่น้อยกว่า ๕ คาบ หรือ ๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
 
   ให้ไว้ ณ วันที่...............เดือน.......................................พ.ศ. ............................ 
 
 
      (ลงชื่อ)................................................. .... 
              (.....................................................) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียน......................................... ..................... 
    หมายเลขโทรศัพท์..................................................................  
 
หมายเหตุ ให้แนบสำเนาตารางสอน 3 ปีการศึกษา  

 
 
 



- 20 - 
เอกสารหมายเลข 3 

ตัวอย่างหนังสือรับรองกรณีจ้างเงินรายได้ของสถานศึกษา 
 
 

ที่ ศธ....................        โรงเรียน....................................... 
          ที่อยู่............................................. 
         .................................................... 

 
   หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า นาย/นาง/นางสาว.................................................................... 
วุฒิ (ตัวย่อ) .......................................................สาขาวิชาเอก.................................................................................. 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่ง 
ครูผู้ ช่ วย  กรณี ที่ มี ความจำเป็ นหรือมี เหตุ พิ เศษ สั งกัดสำนักงานคณ ะกร รมการการศึกษาขั้น พ้ื นฐาน  
ปี พ.ศ. ๒๕๖7 ปัจจุบันเป็นอัตราจ้าง/ลูกจ้างชั่วคราว ซึ่งจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา (หมายถึง เงินบริจาค 
ค่าธรรมเนี ยม ค่ าบริการ ค่ าตอบแทนจากการให้บริการ การลงทุน  การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา  
โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด หรือเงิน
รายได้อ่ืน ตามกฎหมายหรือระเบียบว่าด้วยการนั้น) 
 

   โรงเรียน..........................................................อำเภอ................................................................... 
สังกัด สพป./สพม............................................................ตั้งแต่วันที่...........เดือน............................... พ.ศ. ............ 
ถึงวันที่................เดือน............................พ.ศ. .....................รวมทั้งสิ้น .................ปี .....................เดือน...........วัน 
(นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้าย) 
 

   ให้ไว้ ณ วันที่................เดือน............................พ.ศ. .....................  
 
 
        (ลงชื่อ) ............................................. 
        (............................................) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียน........................................ 
      หมายเลขโทรศัพท์............................................ 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : ให้แนบหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าเป็นการจ้างเหมาด้วยเงินรายได้ของสถานศึ กษา ซึ่งเป็นเงิน 
       ที่สถานศึกษาได้รับไว้ โดยมีการนำเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และนำไปใช้จ่ายตามกฎหมาย    
       หรือระเบียบที่ทางราชการกำหนด 
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เอกสารหมายเลข 4 

แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่การสอน 
แนบใบสมัครประกอบการพิจารณาคัดเลือกพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ 

ครูสอนศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราว 
จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษา 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 

-------------------------------------------- 
ชื่อ - ชื่อสกุล............................................................................. 
ตำแหน่ง    พนักงานราชการ 
     ลูกจ้างประจำ 
     ครูสอนศาสนาอิสลามวิทยากรอิสลาม 
     พนักงานจ้างเหมาบริการ 
     ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ 
     ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
     ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 
     ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
     อ่ืน ๆ ระบุ 
โรงเรียน..............................................................................สงักัด......................................................... .................... 
อำเภอ..............................................................................จังหวัด............................................................................. 
 

รายละเอียดการปฏิบัติหน้าที่การสอน 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
รับรอง 

 

 
ที ่

 
โรงเรียน/สพป./สพม. 
 

ตั้งแต่วันที่/เดือน/ 
ปี ถึงวันที่ 
เดือน/ปี 

 

รวมเวลา 
ปี/เดือน/วัน 

 

เลขที่คำสั่งจ้าง/
สัญญาจ้าง 

 

งบประมาณ 
ในการจ้าง 

1 
 

     (.......................) 
ผอ.รร............... 

2      (.......................) 
ผอ.รร............... 

3      (.......................) 
ผอ.รร............... 

4      (.......................) 
ผอ.รร............... 
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รายละเอียดการปฏิบัติหน้าที่การสอน 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
รบัรอง 

 

 
ที ่

 
โรงเรียน/สพป./สพม. 
 

ตั้งแต่วันที่/เดือน/ 
ปี ถึงวันที่ 
เดือน/ปี 

 

รวมเวลา 
ปี/เดือน/วัน 

 

เลขที่คำสั่งจ้าง/
สัญญาจ้าง 

 

งบประมาณ 
ในการจ้าง 

5 
 

     (.......................) 
ผอ.รร............... 

6      (.......................) 
ผอ.รร............... 

7      (.......................) 
ผอ.รร............... 

8      (.......................) 
ผอ.รร............... 

9      (.......................) 
ผอ.รร............... 

10      (.......................) 
ผอ.รร............... 

11      (.......................) 
ผอ.รร............... 

12      (.......................) 
ผอ.รร............... 

รวมระยะเวลา      
 

ขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

       (ลงชื่อ)....................................... .ผู้สมัคร 
              (.........................................) 
 หมายเหตุ ให้แนบเอกสารหลักฐานประกอบ (สำเนาคำสั่งจ้าง, สัญญาจ้าง) พร้อมติดสลิปแต่ละสัญญา 
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เอกสารหมายเลข 6 

หลักสูตรการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจแุละแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567) 

---------------------------------- 
 

 ภาค ก ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู 
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)  
 ๑. ความรอบรู้ (คะแนนเต็ม ๕0 คะแนน) ให้ทดสอบโดยการสอบข้อเขียนแบบปรนัยในเรื่องดังต่อไปนี้ 
     ๑.๑ สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณ์ปัจจุบัน 
     ๑.๒ นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
     ๑.๓ วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
     ๑.๔ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ 
           1.4.๑ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
           1.4.๒ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕4๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
           1.4.๓ พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ 
           1.4.๔ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
           1.4.๕ พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 
           1.4.๖ พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
           1.4.๗ กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่ เกี่ยวข้อง โดยตรงกับส่วนราชการนั้น  
                    (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่มี) 
     ๑.๕ ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน โดยให้เป็นไปตามที่ส่วนราชการ
กำหนด (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนดเนื้อหา โดยเน้นเนื้อหาความรู้ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษระดับพ้ืนฐานที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานในตำแหน่งครูผู้ช่วย) 
 ๒. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู (คะแนนเต็ม ๕0 คะแนน) 
ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
     ๒.๑ วินัยและการรักษาวินัย 
    ๒.๒ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
     ๒.๓ มาตรฐานวิชาชีพ 
     ๒.๔ จรรยาบรรณวิชาชีพ 
     ๒.๕ สมรรถนะวิชาชีพ 
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 ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 1. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม ๕0 คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ 
ข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
 ๑.๑ หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
 ๑.๒ หลักการสอนที่เน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๑.๓ จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
 ๑.๔ การพัฒนาผู้เรียน 
 ๑.๕ การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 ๑.๖ การวิจัยทางการศึกษา 
 ๑.๗ สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 ๑.๘ การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 ๒ . ความรู้ค วามสามารถเกี่ ย วกับ วิช าเอก  (คะแนน เต็ ม  ๕ 0 คะแนน ) ให้ ทดสอบ โดยวิธีก า รสอบ 
ข้อเขียนแบบปรนัย และหรือภาคปฏิบัติเกี่ยวกับความรู้ในเนื้อหากลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

 ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม  ๑0๐ คะแนน) ให้ประเมินโดยวิธีการ 
  สัมภาษณ์ สังเกต ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอ่ืนที่เหมาะสม โดยประเมินจาก 
 ๑. ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อำนวยการสถานศึกษา (๕๐ คะแนน) 
 ๒. สัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 
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กำหนดการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจแุละแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศกึษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกดัสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567) 

 
1. ประกาศรับสมัคร ภายในวันพฤหัสบดีที่ 28 มีนาคม 2567 

2. รับสมัคร 
วันศุกร์ที่ 5 – วันพฤหัสบดทีี่ 11 เมษายน 2567 

(ไมเ่ว้นวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่ 22 เมษายน 2567 

4. ประเมินประวัติและผลงาน 

   
วันพุธที่ 24 - วันจันทรท์ี ่29 เมษายน 2567 

5. สอบข้อเขียน 

    ภาค ก ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
              ความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

    ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง  

วันเสารท์ี่  4 พฤษภาคม 2567 

6. สอบสัมภาษณ์  วันอาทิตย์ที่ 5 พฤษภาคม 2567 

7. ประกาศผลการสอบแข่งขัน ภายในวันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 

8. รายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง และปฏิบัติหน้าที่ ในวันอังคารที่ 14 พฤษภาคม 2567 

 
หมายเหตุ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดังนี้ 
 1. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 
 2. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 17 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 
 3. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 
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ตารางการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี ลงวันที่ 28 มีนาคม 2567) 
-------------------------------- 

ภาค ก ความรอบรู้ และความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 

วัน 
 

 

วิชาที่สอบ 
 

คะแนนเต็ม 
 

หมายเหตุ 

วันเสาร์ที่ 4 พฤษภาคม 2567 
 

ความรอบรู ้
ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู   
 

50 คะแนน 
  50 คะแนน 
   

 

 
ภาค ข  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 

วัน 
 

 

วิชาที่สอบ 
 

คะแนนเต็ม 
 

หมายเหตุ 

วันเสาร์ที ่4 พฤษภาคม 2567     
 

ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

50 คะแนน 
50 คะแนน 

 

 

 
ภาค ค  ความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 

วัน 
 

 

วิชาที่สอบ 
 

คะแนนเต็ม 
 

หมายเหตุ 

วันพุธที่ 24 - วันจันทร์ที่ 29 
เมษายน 2567 

ประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรอง 
จากผู้อำนวยการสถานศึกษา 

50 คะแนน 
 

 

 
 

วัน 
 

 

วิชาที่สอบ 
 

คะแนนเต็ม 
 

หมายเหตุ 

วันอาทิตย์ที ่5 พฤษภาคม 2567 
 

สัมภาษณ ์ 50 คะแนน 
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