
 
 
 
 
 
 
                       ประกาศสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 

  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 
                                                    ------------------------- 

            ดวยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  ประสงครับสมัคร 
เลือกสรรบุคคลเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการ กลุมงานบริหารทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 

                   อาศัยอํานาจตามความในขอ  5 ของประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  
ลงวันท่ี 11 กันยายน พ.ศ. 2552  เรื่อง หลักเกณฑวิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรร
พนักงานราชการและแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ พ.ศ.  2552  และประกาศ 
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ พ.ศ.  2554  เร่ือง การกําหนด
ลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงานและการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ  
และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 511/2559  สั่ง  ณ วันที่ 28 กันยายน  
พ.ศ.  2559  เร่ือง  มอบอํานาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ  จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

1.  ชื่อตําแหนง  กลุมงาน และรายละเอียดการจางงาน 
1.1  ชื่อกลุมงานบริหารท่ัวไป       ตําแหนงครูผูสอน  จํานวนอัตราวาง 10 อัตรา 
1.2  ขอบขายงานที่จะใหปฏิบัติ  ใหเปนไปตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

 1.3  อตัราคาตอบแทนและสิทธิประโยชน 
       ตําแหนงในกลุมงานบริหารทั่วไป คาตอบแทนรายเดือน จํานวน 18,000 บาท  
และใหไดสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ  เรื่อง คาตอบแทนพนักงานราชการ (ฉบับที่ 6) 
ลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ พ.ศ.  2556  กําหนดไว 
 1.4  ระยะเวลาการจางภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2567  ถึงวันที่ 30 กันยายน  2567  
ตามกรอบท่ี คพร. กําหนด แตในระยะเวลาการจางจะตองประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน-
ราชการ  ตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เร่ือง  แนวทางการประเมิน 
ผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ  พ.ศ.  2554  ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ  พ.ศ.  2554   
และที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดไว  อนึ่ง  หากปริมาณงาน 
ในสถานศึกษาไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลัง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สระแกว เขต 2  จะพิจารณาเกลี่ยบุคคลใหไปปฏิบัติหนาท่ีในสถานศึกษาอื่นตามปริมาณงาน 
ของสถานศึกษาตามเกณฑมาตรฐานอัตรากําลัง 
 1.5   สถานที่ปฏิบัติงาน  :  กําหนดปฏิบัติงานในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระแกว เขต 2  ตามบัญชีรายละเอียดแนบทายประกาศ   
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2.  คุณสมบัตทิั่วไปและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของสมัคร 
 ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไป และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงครบทุกขอ ดังตอไปนี้  

2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
      2.1.1 มีสัญชาติไทย 
      2.1.2 มีอายุไมต่ํากวา 18 ป (นับถึงวันเปดรับสมัครวันสุดทาย) 
      2.1.3 เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน 

ประมุขดวยความบริสุทธ์ิใจ 
      2.1.4 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
    2.1.5 ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได  ไรความสามารถ 

หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตองหามตาม กฎ ก.ค. วาดวยโรค พ.ศ. 2549 
 2.1.6 ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาที ่

ในพรรคการเมือง 
 2.1.7 ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทําความผิด 

ทางอาญา  เวนแตเปนโทษสําหรับความผดิที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือเปนผู 
พนโทษมาแลวเกิน 5 ป   
                  การจางบุคคลผูพนโทษมาแลวเกินหาปตามวรรคหนึ่งเขาเปนพนักงานราชการ 
กําหนดใหบุคคลผูนั้นยื่นหนังสือรับรองความประพฤติวาไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่ 
นารังเกียจของสังคมตามแบบท่ีกําหนดเพื่อประกอบการพิจารณาดวย 
  2.1.8 ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หนวยงานอ่ืนของรัฐ  
                  ผูที่จะไดรับการจางเปนพนักงานราชการผูใดเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมืองหรือเปน 
กรรมการหรือผูดํารงตําแหนงท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
ผูนั้นตองลาออกจากการดํารงตําแหนงหรือการประกอบอาชีพนั้น และการลาออกตองมีผลกอนวัน 
จางเปนพนักงานราชการ 

หมายเหต ุ  ผูที่ผานการเลือกสรร ในวันท่ีทําสัญญาจางจะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจาง
ของสวนราชการ พนักงาน หรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจาง 
ของสวนราชการสวนทองถิ่น และจะตองนําใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน และแสดงวา 
ไมเปนโรคท่ีตองหามตามกฎ ก.ค. วาดวยโรค (พ.ศ. 2549) มาย่ืนดวย 

2.2  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  
2.2.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ- 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2547 และที่แกไขเพิ่มเติม 
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2.2.2 เปนผูสาํเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรี 
วิชาชีพอื่น เทียบไดไมต่ํากวานี้ ซึ่ง ก.ค.ศ. รับรองวาเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยจะตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมตัิจากผูมีอํานาจอนุมัติภายในวันเปดรับสมัครวันสุดทาย  
รายละเอียดคุณวุฒิ  กลุมวิชา หรือทาง  หรือสาขาวิชาเอกที่เปดรับสมัครเพื่อเลือกสรรตามบัญชี
รายละเอียดแนบทายประกาศ 
                      2.2.3 เปนผูท่ีมีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ.  2546  กลาวคือมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติ
หนาท่ีสอนไมหลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทายและยังไมหมดอายุ  และในวันทีส่ั่งจางใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอนตองยงัไมหมดอายุ   
(ยกเวนหนังสืออนุญาตใหประกอบวิชาชีพทางการศึกษาโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ไมสามารถนํามาใชสมัครคัดเลือกได)  

                     พระภิกษุ หรือสามเณร ไมมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก ตามนัยหนังสือ 
กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ที่ นว 89/2501  ลงวันท่ี 27 มิถุนายน  2501  
และตามความในขอ 5 ของคําส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี 17 มีนาคม  2538  และในกรณี 
สมัครสอบไวแลว และไดบวชเปนพระภิกษุ สามเณร ในภายหลังก็ไมอาจใหเขาสอบไดเชนกัน  
หากยังคงสมณเพศอยูในวันสอบ 

3. การรับสมคัร  
 3.1  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร   ผูประสงคจะสมัครใหรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร 

ดวยตนเองที่กลุมบริหารงานบุคคล  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  
ตั้งแตวันที่ 13-19 พฤศจิกายน  2566  (ไมเวนวันหยุดวันราชการ)   ภาคเชาตั้งแตเวลา  
08.30 น. - 12.00 น.  และภาคบายตั้งแตเวลา 13.00 น. - 16.30 น.  ผูสมัครตองแตงกายสุภาพ   
(สตรีสวมเสื้อ กระโปรง (หามสวมกางเกง) สวมรองเทาหุมสน หรือรัดสน บุรุษสวมเสื้อเชิ้ตมีปก 
กางเกงขายาว สอดชายเสื้อไวในกางเกง (หามสวมกางเกงยีนส)  สวมรองเทาหุมสน  

 3.2  หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 
    3.2.1 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1×1.5 นิ้ว โดยถายไว 

ไมเกิน 6 เดือน (นับถึงวันสุดทายของการรับสมัคร) จํานวน 3 รูป  (ใชติดใบสมัคร 1 รูป  
และบัตรประจําตัวผูสมัครสอบ 2 รูป) 
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   3.2.2  สําเนาปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร และ/หรือ สําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา
(Transcript of Records)  ท่ีแสดงวาเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยตองสําเร็จ
การศกึษาและไดรบัอนมุัติจากผูมีอํานาจอนุมตัิภายในวนัเปดรับสมัครวนัสุดทาย  จาํนวนอยางละ 1  ฉบบั 

   ทั้งนี้ ผูที่จะถือวาเปนผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขั้นปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร 
ของสถานศึกษาใดนั้นจะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบที่เกี่ยวกับการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
ของสถานศึกษานั้น ๆ เปนเกณฑ โดยจะตองสําเร็จการศึกษาภายในวันเปดรับสมัครวันสุดทาย  

 3.2.3  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   จํานวน   1  ฉบับ 
 3.2.4  สําเนาทะเบียนบาน              จํานวน   1  ฉบับ  

          3.2.5  สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เชน  ใบสําคัญการสมรส ใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล  
(ในกรณีที่ชื่อและนามสกุลในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน)    
          3.2.6 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาท่ีสอน 
ไมหลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทายและยังไมหมดอายุ และในวันที่สั่งจางใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
ครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสําหรับปฏิบัติหนาที่สอนตองยังไมหมดอายุ  (ยกเวนหนังสืออนุญาต
ใหประกอบวิชาชีพทางการศึกษาโดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพไมสามารถนํามาใชสมัครได)  

       ท้ังนี้  ในวันสมัครใหผูสมัครนําเอกสารหลักฐานขางตนฉบับจริงมาแสดงตอเจาหนาที่ 
รับสมัครดวย (ยกเวนทะเบียนบาน) และใหผูสมัครเขียนคํารับรอง “สําเนาถูกตอง” และลงลายมือชื่อ
กํากับไวในสําเนาเอกสารตามขอ 3.2.2-3.2.6 ทุกหนา 

3.3  คาธรรมเนียมในการสมัคร 
     ผูสมัครตองเสียคาธรรมเนียมสอบสําหรับตําแหนงที่สมัคร จํานวนเงิน 200 บาท  

เมื่อสมัครแลวคาสมัครสอบจะไมจายคืนให  เวนแตกรณีเปนผูขาดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง   
แตทั้งนี้ตองดําเนินการขอคืนกอนวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการประเมิน 

3.4 วิธีการสมคัร 
     ใหผูสมัครดําเนินการเกี่ยวกับการสมัครตามขั้นตอน วิธีการ ดังนี้ 
   3.4.1 ยื่นรับใบสมัครท่ีกลุมบริหารงานบุคคล  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา-

สระแกว เขต 2  
   3.4.2 กรอกรายละเอียดในใบสมัครใหครบถวนทุกชองรายการและลงชื่อผูสมัครพรอมท้ัง

วันท่ีสมัครใหเรียบรอยตอหนาเจาหนาท่ีรับสมัคร 
 3.4.3 ติดรูปถายจํานวน 1 รูป ลงในใบสมัคร และติดรูปถาย จํานวน 2 รูป ลงในบัตร

ประจําตัวผูสมัครสอบในชองท่ีกําหนดใหเรียบรอย 
 3.4.4 ยื่นเอกสารการสมัครท่ีกรอกขอความสมบูรณและติดรูปถายเรียบรอยแลวพรอมท้ัง 

แนบเอกสารประกอบการสมัครตามขอ 3.2  โดยใหยื่นสมัครตอเจาหนาท่ีรับสมัครเทานั้น  
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      3.4.5 เมื่อเจาหนาที่รับสมัครไดตรวจสอบเอกสารการสมัครแลว ใหผูสมัครชําระเงิน
คาธรรมเนียมสอบตามขอ 3.3 และใหผูสมัครลงชื่อในบัญชีคุมรายชื่อผูสมัครไวเปนหลักฐานพรอมกับ
รับบัตรประจําตัวผูสมัครสอบคืนจากเจาหนาท่ีรับสมัคร ซึ่งผูสมัครตองเก็บไวเปนหลักฐานในการ 
เขารับการประเมินสมรรถนะโดยการสอบ 

3.5 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
   3.5.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 ขอสงวนสิทธิรับการ
พิจารณาเอกสารการสมัครเฉพาะผูสมัครที่ยื่นเอกสารประกอบการสมัครตามขอ 3.2 ในประกาศฯ นี้ 
ครบถวนทุกรายและไดกรอกขอความในเอกสารการสมัครครบถวนสมบูรณและไดดําเนินการสมัคร
ตามขอ 3.4 ในประกาศฯ นี้ครบถวนทุกขั้นตอน กรณีที่ยื่นเอกสารประกอบการสมัคร หรือกรอก
ขอความในเอกสารการสมัครไมครบถวนสมบูรณ หรือไมไดดําเนินการสมัครครบถวนทุกขั้นตอน
ดังกลาวจะมีผลใหผูสมัครไมมีรายชื่อในประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะหรือเขารับ
การสอบในตําแหนงที่สมัครนั้น 

   3.5.2 ผูสมัครจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติ
ทั่วไป และคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ กรณีที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สระแกว เขต 2  ตรวจสอบพบวาผูสมัครไมมีคุณสมบัติครบถวนดังกลาว หรือคุณวุฒิการศึกษาที่ใช
สมัครไมตรงตามประกาศรับสมัคร รวมทั้งกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ  
อันมีผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการ
ไดรับเลือกสรรครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น  และไมมีสิทธิไดรับการจัดจางและทําสัญญาจางเปน
พนักงานราชการครั้งนี้ ถึงแมจะเปนผูผานการเลือกสรรเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการ และจะไมคืน
คาธรรมเนียมในการสมัครสอบแตอยางใด 

4. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการประเมินสมรรถนะ  และกําหนดวันเวลาและสถานที่ 
    ในการประเมินสมรรถนะ 
       สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ ์
เขารับการประเมินสมรรถนะ และกําหนดวันเวลา และ สถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ ในวนัที่  
21 พฤศจิกายน  2566  ทาง website  :  www.sakarea2.go.th  
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5. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและเลือกสรร 

   สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 จะประเมนิสมรรถนะผูสมัคร 
ดวยวิธีการสอบ ในแตละตําแหนงท่ีเปดรับสมัคร ดังนี ้
 

วัน-เวลาการสอบ  คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
วันท่ี 25 พฤศจิกายน  2566  
การประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 1 
เวลา 09.00 น – 10.00 น.  
สวนท่ี 1  วิชาความรูความสามารถทั่วไป/ ภาษาไทย 
และกฎหมายท่ีใชปฏิบัติราชการ 
เวลา 10.30 น .- 11.30 น. 
สวนท่ี 2  วิชาการศึกษา/วิชาชีพคร/ูและวิชาเอก 

การประเมินสมรรถนะ คร้ังท่ี 2 
เวลา 13.00 น. เปนตนไป 
สวนท่ี 3  ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง 
            (สัมภาษณ) 
รายละเอียดหลักสูตรตามบัญชีแนบทายประกาศ 

 
            
 
            50 
 

 
50  

 
 

 
50 

 
 
 
สอบขอเขียน 
 
 
สอบขอเขียน 

 
 

 
สัมภาษณ 
 

 5.1 ประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี 1   ประกอบดวย 
               สวนที่ 1  (วิชาความรูความสามารถทั่วไป/ภาษาไทย 
                            และกฎหมายท่ีใชปฏิบัติราชการ)                           คะแนนเต็ม 50 คะแนน    
               สวนที่ 2  (วิชาความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง)                 คะแนนเต็ม 50 คะแนน   
 5.2 ประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี 2   ประกอบดวย 
               สวนที่ 3  ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ)          คะแนนเต็ม 50 คะแนน  
           โดยประเมนิสมรรถนะ ครัง้ที่ 1 และครั้งที ่2 ตามลําดับ ใหแลวเสร็จในวนัที่ 25 พฤศจิกายน 2566       

6. เกณฑการตัดสิน 
 6.1 การประเมินสมรรถนะจะแบงการประเมินเปน 2 คร้ัง ไดแก 
       6.1.1  ประเมินสมรรถนะครั้งท่ี 1  ประกอบดวย สมรรถนะ สวนที่ 1  และสวนท่ี 2 
       6.1.2  ประเมินสมรรถนะครั้งท่ี 2  ประกอบดวย สมรรถนะ สวนท่ี 3 
          6.2 ผูท่ีจะผานการประเมินสมรรถนะ ตองไดคะแนนประเมินในแตละสวนไมต่ํากวา 
รอยละ 60 และการตัดสินถือเปนเด็ดขาดจะเรียกรองสิทธิ์ใด ๆ มิได 
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7. การประกาศบัญชีรายช่ือ และการข้ึนบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรร 
   7.1  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 จะประกาศรายชื่อผูผาน 
การเลือกสรรภายใน วันที่ 28 พฤศจิกายน  2566  ทาง website  :  www.sakarea2.go.th 
 7.2  การประกาศบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรร 
        7.2.1 บัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรเรียงลําดับที่จากผูท่ีไดคะแนนรวมสูงสุด 
เปนลําดับที่หนึ่งไปหาผูที่ไดคะแนนรวมลงมาตามลําดับ โดยผูไดคะแนนสูงกวาเปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 
         7.2.2 กรณีท่ีมีผูไดคะแนนตามขอ 7.2.1 เทากันจะพิจารณา ดังนี ้
         (1) ใหผูท่ีไดคะแนนประเมินสมรรถนะครั้งท่ี 1   สวนท่ี 2 มากกวา  
เปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 
                         (2) หากยังไดคะแนนสวนที่ 2 เทากันอีก  ใหผูท่ีไดคะแนนประเมิน 
สมรรถนะครั้งท่ี 1  สวนท่ี 1  มากกวาเปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 
         (3) ถาคะแนนเทากันอีก ใหใชวิธีสุมแบบธรรมดา (จับสลาก) 
   7.3  สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 จะขึ้นบัญชีรายชื่อผูผาน 
การเลือกสรรดังกลาวนั้นไวเปนเวลา 1 ป 
          ท้ังนี้  ถามีกรณีอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้ ใหรายชื่อท่ีไดขึ้นบัญชีไวนี้เปนอันยกเลิก 
การขึ้นบัญชีของผูนั้นดวย ไดแก 
  (1) ผูนั้นไดขอสละสิทธิไมเขารับการจัดจางในตําแหนงที่สอบได 
  (2) ผูนั้นไมมารายงานตัวเพื่อรับการจัดจางภายในเวลาที่กําหนด 
  (3) ผูนั้นไมมาเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามกําหนดวัน เวลาท่ี สํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  
  (4) ปรากฏขอเท็จจริงในภายหนาวาผูนั้นมีคุณสมบัติไมเปนไปตามเงื่อนไข  
และ/หรือไมปฏิบัติตามเงื่อนไขการรับสมัครกรณีหนึ่งกรณีใดหรือหลายกรณีตามท่ีระบุไวในขอ 3.5 
ของประกาศฯ นี ้

8. การจัดจางและการทําสัญญาจางผูผานการเลือกสรร  
            ผูผานการเลือกสรรจะตองเขารับการจางและทําสัญญาจางตามทีส่ํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  กําหนดดังนี้ 

1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  จะจางพนักงานราชการ 
ครั้งแรกตามลําดับที่สอบไดของบัญชีผูผานการคัดเลือกสรร (แตละวิชาเอก) ตามจํานวนอัตราวาง 
ที่ประกาศรับสมัครไว โดยใชประกาศผลการเลือกสรรของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม- 
ศึกษาสระแกว เขต 2 เปนหนังสือเรียกตัวครั้งแรก 
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บัญชีรายละเอียดการรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรจางเปนพนักงานราชการทั่วไป ตําแหนงครูผูสอน 

(ทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2  ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566) 
-------------------------------- 

ชื่อตําแหนง    ครูผูสอน 

กลุมงาน        บริหารทั่วไป 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเรียนการสอนการสงเสริมการเรียนรู และการพัฒนาผูเรียน 
ใหมีความรู ความสามารถและสมรรถนะตามท่ีกําหนดในหลักสูตรการศึกษา การอบรมผูเรียน 
ใหมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะ อันพึงประสงคการบริหารจัดการชั้นเรียน การวัดผล 
และประเมินผลการศึกษา และปฏิบัติหนาท่ีอื่นท่ีเกี่ยวของ 

หนาที่ความรับผิดชอบหลัก 
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีตองใชความรูความสามารถทางวิชาการ ปฏิบัติงาน 

ดานการเรียนการสอนและสงเสริมการเรียนรู การพัฒนาผูเรียน การอบรมผูเรียนใหมีวินัย คุณธรรม  
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค การบริหารจัดการชั้นเรียน รวมถึงการวัดผลและประเมินผล
การศึกษา ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบและปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   
โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 

1. ดานการปฏิบัติการ 
    (1) จัดทํารายวิชาและหนวยการเรียนรูใหสอดคลองกับผลการวิเคราะหหลักสูตร  

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู ตามหลักสูตร ใหผูเรียนไดพัฒนาสมรรถนะ 
และการเรียนรูเต็มตามศักยภาพ 

    (2) ปฏิบัติการสอน โดยออกแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหผูเรียน 
มีความรูทักษะ สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร 

    (3) จัดกิจกรรมการเรียนรู อํานวยความสะดวกในการเรียนรู และสงเสริมผูเรียน 
ในการเรียนรูและทํางานรวมกันเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
             (4) เลือกใชสื่อ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูท่ีสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนรู  
ใหผูเรียนมีทักษะการคิด 

    (5) วัดและประเมินผลการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เหมาะสม และสอดคลองฃ 
กับมาตรฐานการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
             (6) จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหเกิดกระบวนการคิด ทักษะชีวิต  
ทักษะการทํางาน ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี 

   (7) อบรมบมนิสัยใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค  
และคานิยมที่ดีงาม 
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   (8) จัดทําขอมูลสารสนเทศของผูเรียนและรายวิชา เพื่อใชในการสงเสริม สนับสนุน 
การเรียนรู และพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

   (9) ดําเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน โดยใชขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผูเรียน 
รายบุคคลและประสานความรวมมือกับผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อพัฒนาและแกปญหาผูเรียน 
            (10) รวมปฏิบัติงานทางวิชาการและงานอื่น ๆ ของสถานศึกษา 

2. ดานการวางแผน 
วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ รวมดําเนินการวางแผนการทํางานของสถานศึกษา 

หรือโครงการเพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 

3. ดานการประสานงาน 
(1) ประสานความรวมมือกับผูปกครองหรือผูเกี่ยวของเพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียน 
(2) ประสานการท างานรวมกันท้ังภายในและภายนอกหนวยงาน เพื่อใหเกิด 

ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนด 
(3) ชี้แจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือ 

หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดําเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

4. ดานการบริการ 
(1) ใหบริการขอมูลทางวิชาการ แหลงเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู 

แกผูเรียน บุคคล หรือหนวยงานอื่น เพื่อใหมีความรูความเขาใจและสามารถนําไปใชประโยชนได 
(2) สนับสนุนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 
ความรูความสามารถและทักษะสําหรับตําแหนง 
          1. ความรูความสามารถที่จําเปนในการปฏิบัติงานในตําแหนงครูผูสอน 
          2. ทักษะที่จําเปนในการปฏิบัติงานในตําแหนงครูผูสอน 
          3. สมรรถนะที่จําเปนในการปฏิบัติงานในตําแหนงครูผูสอน 

           
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

หลักสูตรการเลือกสรรบุคคลเปนพนักงานราชการ   ตําแหนงครูผูสอน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 

(แนบทายประกาศสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566) 
                                                             -------------------- 

                  หลักสูตรการประเมินสมรรถนะครั้งที่ 1 
                  สวนท่ี 1   ความรูความสามารถทั่วไป/ภาษาไทย  และกฎหมายที่ใชปฏิบัตริาชการ  
(คะแนน 50 คะแนน)  ใหทดสอบความรู ความสามารถ ดังนี้ โดยการสอบขอเขียน  

1. ความสามารถทางดานการคาํนวณ 
ทดสอบความสามารถในการประยุกตใชความคดิรวบยอดทางคณิตศาสตรเบื้องตน 

การวเิคราะหหาความสัมพันธของจํานวนและปริมาณ และการแกปญหาเชงิปรมิาณ และขอมูลตาง ๆ 
2. ความสามารถดานเหตุผล 

ทดสอบความสามารถในการคิดหาความสมัพันธเชื่อมโยงของคํา ขอความ หรอืรูปภาพ 
การคดิวเิคราะห การหาขอยุติ หรือขอสรุปอยางสมเหตสุมผลจากขอความ สญัลักษณ สถานการณ 

3. ความเขาใจภาษา  
ทดสอบความสามารถในการอานหรือทาํความเขาใจกับบทความ หรือขอความที ่

กําหนดใหแลวตอบคําถามทีต่ามมาในแตละบทความ หรือขอความ  ความเขาใจบทรอยกรอง ทั้งนี้ รวมถึง
การสรปุความ ตีความ  ยอความ เรียงความ แตงประโยค   

4. การใชภาษา 
ทดสอบความรูเกี่ยวกบัการเลือกใชคํา หรือกลุมคาํ การเขียนประโยคใหถกูตอง 

ตามหลักภาษาและการเรียงความ   
                   5. ระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวของกบัการปฏิบตัิราชการ ประกอบดวย 
                     พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  
และที่แกไขเพิ่มเติม   พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลาของขาราชการ พ.ศ. 2555  พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร- 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2546   ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547  
                  6. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและใชในชีวิตประจําวัน 

                  สวนที่ 2   วิชาการศึกษา/วิชาชีพครู และวิชาเอก  (คะแนน 50 คะแนน)   
ใหทดสอบความรู ความสามารถ ดังนี้  โดยการสอบขอเขียน  
                  ทดสอบเกี่ยวกับวิชาการศึกษา จิตวิทยา หลักการสอน การวัดและประเมินผล-
การศึกษา  การสรางและการใชสื่อการเรียนการสอน   วิชาชีพครู    และทดสอบเนื้อหาวิชาของ
หลักสูตรวิชาเอกแตละวิชาเอก 
                  หลักสูตรการประเมินสมรรถนะครั้งที่ 2  

                  สวนที่ 3  ประเมนิความเหมาะสมกับตําแหนง (สมัภาษณ)  คะแนน 50 คะแนน 
ประกอบดวย 
                           - คุณลักษณะของบุคคลอันพึงประสงคสําหรบัตําแหนงครู (10 คะแนน) 
                           - บุคลิกภาพ (10 คะแนน) 
                           - ความรู ความสามารถและประสบการณ (20 คะแนน)  
                           - ทวงทีวาจา และเชาวนปญญา (10 คะแนน) 
                                                    ------------------ 



  
 

ปฏิทินการเลือกสรรเพื่อจางบุคคลเปนพนักงานราชการทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566)  
 
 

ที่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ป หมายเหตุ 
1. ประกาศรับสมัคร 6 -12 พ.ย. 2566     
2. รับสมัคร 13-19 พ.ย. 2566   

3. 
ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับ 
การเลือกสรร 

21 พ.ย.  2566     

4. 
ประเมินสมรรถนะ คร้ังที่ 1 (สวนท่ี 1,2) 
(สอบขอเขียน) 

 25 พ.ย. 2566   

5. 
ประเมินสมรรถนะ คร้ังที่ 2 (สวนท่ี 3) 
(สอบสัมภาษณ) 

   25 พ.ย. 2566   

6. ประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรร   28 พ.ย. 2566    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







ที่ ตําแหนง ประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จํานวนตําแหนงวาง ปฏิบัติงานที่โรงเรียน

1 ครูผูสอน กลุมวิชาภาษาไทย  ประกอบดวย สาขาวิชา/โปรแกรมวิชา/ 2 1. บานใหมทหารบกพัฒนา/วัฒนานคร

แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี้ 2. บานดาน/ อรัญประเทศ

1. ภาษาไทย

2. การสอนภาษาไทย

3. วิธีสอนภาษาไทย

4. ภาษาและวัฒนธรรมไทย

5. ภาษาและวรรณคดีไทย

6. วรรณคดีไทย

7. ภาษาไทยศึกษา

8. การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา

9.  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร

10. ภาษาไทยและการสื่อสาร

11. การสื่อสารภาษาไทยเปนภาษาที่สอง

12. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสําหรับชาวตางประเทศ

13. ภาษาไทยธุรกิจ

14. ภาษาศาสตรภาษาไทย

15. ภาษาไทยและภาษาตะวันออก

16. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง             
     ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกขอ 1-15

2 ครูผูสอน กลุมวิชาสังคมศึกษา ประกอบดวย สาขาวิชา/โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/ 1 1. บานโคกสะแบง/อรัญประเทศ

วิชาเอก ดังตอไปนี้
1. สังคมศึกษา
2. การสอนสังคมศึกษา
3. สังคมวิทยา
4. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา
5. วัฒนธรรมศึกษา
6. การพัฒนาชุมชน
7. รัฐประศาสนศาสตร
8. รัฐศาสตร
9.  การสอนภูมิศาสตร
10. โปรแกรมวิชาสังคมศึกษา

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2   ลงวันที่  6 พฤศจิกายน  2566)

บัญชีรายละเอียดประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครเลือกสรรบุคคล

เพื่อจางเปนพนักงานราชการทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2

หนา้ที� 1



ที่ ตําแหนง ประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จํานวนตําแหนงวาง ปฏิบัติงานที่โรงเรียน

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2   ลงวันที่  6 พฤศจิกายน  2566)

บัญชีรายละเอียดประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครเลือกสรรบุคคล

เพื่อจางเปนพนักงานราชการทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2

2 ครูผูสอน 11. ภูมิศาสตร
12. ประวัติศาสตร
13. ศาสนา
14. ปรัชญาและศาสนา
15. ศาสนาและปรัชญา
16. จริยศึกษา
17. บาลีพุทธศาสตร
18. พุทธจิตวิทยา
19. พุทธศาสนา
20. พระพุทธศาสนา
21. การสอนพระพุทธศาสนา
22. ศาสนศึกษา
23. ภูมิสารสนเทศ
24. การสอนพุทธศาสนา
25. การสอนสังคม ศาสนา และวัฒนธรรม
26. การสอนสังคมระดับมัธยมศึกษา
27. ไทยคดีศึกษา
28. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง
     ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 1-27

3 ครูผูสอน กลุมวิชาการประถมศึกษา  ประกอบดวย สาขาวิชา/โปรแกรมวิชา/ 4 1. โรงเรียนบานหนองยาง/วัฒนานคร

แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี้ 2. โรงเรียนบานหนองหลม/วัฒนานคร

1. การประถมศึกษา 3. โรงเรียนบานคลองวัว/อรัญประเทศ

2. ประถมศึกษา 4. โรงเรียนสมาคมไลออนส (บานอางศิลา)/โคกสูง

3. โปรแกรมวิชาการประถมศึกษา

4. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง

    ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 1-3

4 ครูผูสอน กลุมวิชาการศึกษาปฐมวัย  ประกอบดวย สาขาวิชา/โปรแกรมวิชา/ 3 1. โรงเรียนบานวังรี/วัฒนานคร

แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี้ 2. โรงเรียนเมืองไผ/อรัญประเทศ

1. การปฐมวัยศึกษา 3. โรงเรียนบานไทยสามารถ/อรัญประเทศ

2. ปฐมวัยศึกษา

3. การศึกษาปฐมวัย

4. อนุบาล

5. การอนุบาลศึกษา
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ที่ ตําแหนง ประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จํานวนตําแหนงวาง ปฏิบัติงานที่โรงเรียน

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2   ลงวันที่  6 พฤศจิกายน  2566)

บัญชีรายละเอียดประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัครเลือกสรรบุคคล

เพื่อจางเปนพนักงานราชการทั่วไป  ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2

4 ครูผูชวย 6. อนุบาลศึกษา

7. โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย

8. หลักสูตรและการสอนวิชาเอกปฐมวัย     

9. การปฐมวัยศึกษา การปฐมวัย

10. การศึกษาพิเศษและการศึกษาปฐมวัย

11. การสอนปฐมวัย

12. การพัฒนาเด็กปฐมวัย

13. สาขาวิชาศึกษาศาสตร ทางการศึกษาปฐมวัย

14. สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใด วิชาเอกหนึ่ง 

     ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก ขอ 1 - 13

หมายเหตุ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 2 ไมพิจารณานับหนวยกิต
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