
 

ประกาศโรงเรียนวัดเขากะโดน 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

เรื่อง รับสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางช่ัวคราวโรงเรียนวัดเขากะโดน 
 
 
   ดวย โรงเรียนวัดเขากะโดน อำเภอแกลง สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 
ประสงคจะรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูภาษาอังกฤษ จำนวน 1 อัตรา จึงประกาศรับสมัคร
สรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราว ตำแหนง ครูภาษาอังกฤษ ดังนี้ 
 

1. ตำแหนงท่ีรับสมัคร  
ครูอัตราจาง สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   จำนวน 1 อัตรา 

        (อัตราคาจางเดือนละ 9,500 บาท) 
 

2. คุณสมบัติและลักษณะตองหามของผูสมัคร 
2.1  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2.2  เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา 43 แหงพระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกใหหรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ี
ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให 

2.3  เปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษ ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ. กำหนด 
2.4 ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร นักพรต นักบวช 

 
3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 

ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ใหขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครไดท่ี โรงเรียนวัดเขากะโดน 
อำเภอแกลง จังหวัดระยอง  ประกาศรับสมัครวันท่ี 18 ตุลาคม 2566 ถึง 26 ตุลาคม 2566  (เวนวันหยุดราชการ)   
 

4. เอกสารท่ีตองนำมาย่ืนในวันสมัคร ตามรายละเอียดดังนี้ 
4.1  สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบ

รายงานผลการศึกษา (Transcript)  ซ่ึงแสดงสาขาวิชาท่ีสมัคร พรอมฉบับจริง จำนวน 1 ฉบับ 
4.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พรอมฉบับจริง จำนวน  1 ฉบับ 
4.3 สำเนาทะเบียนบาน พรอมฉบับจริง จำนวน  1 ฉบับ 
4.4  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิฉบับจริง พรอมฉบับจริง จำนวน  

1 ฉบับ 
4.5 หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถามี) จำนวน 1 ฉบับ 



4.6 รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป (ถายไมเกิน 6 เดือน) 
4.7 ใบรับรองแพทย 

 
5. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสัมภาษณการสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจางช่ัวคราว 

โรงเรียนวัดเขากะโดน จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสัมภาษณการสรรหาและ
เลือกสรรผานทาง เพจ Facebook โรงเรียนวัดเขากะโดน ในวันศุกรที่ 27 ตุลาคม 2566 และสอบสัมภาษณการสรร
หาและเลือกสรรเปนลูกจางช่ัวคราวในวันจันทร ท่ี 30 ตุลาคม 2566  
 

6. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
- บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา วุฒิภาวะทางอารมณและมีไหวพริบปฏิภาณในการแกไข

ปญหา (20 คะแนน) 
- ทักษะและวิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับสาขาวิชาและบริบทของชั้นเรียน (20 คะแนน) 
- ทักษะการใชคำถามและการตอบสนองตอพฤติกรรมผูเรียน (20 คะแนน) 
- การใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีการจัดการเรียนการสอน (20 คะแนน) 
- การวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนรู (20 คะแนน) 

 
7. เกณฑการตัดสิน 

ผูที่ผานการสรรหาและเลือกสรรเปนลูกจางชั่วคราวโรงเรียนวัดเขากะโดน จะตองไดรับ
คะแนนไมต่ำกวารอยละ 60 

 
8. การประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร 

จะประกาศรายชื่อผูผานการสรรหาและเลือกสรร ใหทราบโดยข้ึนบัญชีผูผานการสรรหา
และเลือกสรรเรียงลำดับจากผูท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลำดับ หากคะแนนเทากันใหผูไดรับเลขประจำตัวสอบกอนเปนผูท่ีอยูลำดับท่ี
สูงกวา ประกาศในวันอังคารท่ี 31 ตุลาคม 2566 และทำสัญญาจางเริ่มปฏิบัติงานในวันพุธท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 
 
   จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ ณ วันท่ี 17 ตุลาคม พ.ศ. 2566 
 
 
 
        (นางสาวณมนรัชย คุณชะโก) 
     ผูอำนวยการโรงเรียนวัดเขากะโดน 
 
สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม  
โทร 063-7966756 , 092-9945784 ,081-3770376 



 

ใบสมัครลูกจางช่ัวคราว  
โรงเรียนวัดเขากะโดน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

………………………………………………………… 
ตำแหนงท่ีสมัคร …………………………………………………………………. 

1. ชือ่ .......................................................................นามสกุล................................................................. 
สัญชาติ ......................................................เชื่อชาติ ................................ ศาสนา .................................. 
สถานภาพ    โสด    สมรส   

2. เกิดวันท่ี ..................เดือน .......................................พ.ศ. ......................... อายุถึงวันรับสมัคร ............. ป 
3. เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน ............................................................................................ 

ออก ณ สำนักงาน ........................................................ เม่ือวันท่ี ............. เดือน ............................ พ.ศ. ............... 
4. ท่ีอยูตามทะเบียนบาน  เลขท่ี .................................. ถนน ..............................ตำบล ....................................... 

อำเภอ/เขต............................................. จังหวัด ..................................... รหสัไปรษณีย ........................... 
เบอรโทร ................................................. 

5. ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี .................................. ถนน ..............................ตำบล ....................................... 
อำเภอ/เขต............................................. จังหวัด ..................................... รหสัไปรษณีย ........................... 
เบอรโทร ................................................. 

6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน ................................................................. ป พ.ศ. .................................... 
ไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา ....................................................... วิชาเอก ................................................. 
มีคณวุฒิ ความรูพิเศษ คือ ................................................................................................................................... 

7. หลักฐานท่ีแนบใบสมัคร 
 สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิ์ 
 สำนาปริญญาบัตร หรือ หนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว 
 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)   รูปถาย ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
 สำนาทะเบียนบาน    สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 ใบรับรองแพทย    ใบเปลี่ยนชื่อ / สกุล (ถามี 
 อ่ืน ๆ ............................................................................................................................................ 

 ขาพเจาขอรับรองวาเปนผูท่ีมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและขอความท่ีแจงในใบสมัครนี้ถูกตองและเปน
ความจริงทุกประการ 
       ลงชื่อ ........................................................ ผูสมัคร 
              (........................................................) 
       วันท่ี ...........เดอืน...................................พ.ศ. .................. 
  

เลขประจำตัวสอบ................ 

 

เจาหนาท่ีรับสมัคร เจาหนาท่ีตรวจคุณสมบัติ 
ไดตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผูสมัครแลวถูกตอง 
 
ลงช่ือ ..........................................................เจาหนาท่ีรับสมัคร 
        (.......................................................) 
วันท่ี ........ เดือน ....................................... พ.ศ. ..................... 

ไดตรวจสอบคณุสมบัติของผูสมัครแลว ปรากฏวา 
  ขาดคุณสมบัติ เพราะ ................................  คณุสมบัตถูิกตอง 
ลงช่ือ ..........................................................เจาหนาท่ีรับสมัคร 
        (.......................................................) 
วันท่ี ........ เดือน ....................................... พ.ศ. ...................... 

 


