
 
ประกาศโรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา 

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 
(ประเภทจ้างเหมาบริการ) 

------------------------------------------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี มีความประสงค์
จะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูผู ้สอนวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน ๓ อัตรา 
ตำแหน่ง ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ จำนวน ๓ อัตรา และ ตำแหน่ง ครูผู้สอนวิชาภาษาไทย จำนวน ๑ อัตรา  

ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ ๐๔๐๐๖/ว๓๐๓๔      
ลงว ันที ่  ๑๘ มีนาคม ๒๕๔๗ และคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพื ้นฐาน  ที ่  ๒๙/๒๕๔๖                     
สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราวในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน  พ.ศ.๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
ปฏิบัติหน้าที่ครูสอนวิชาคณิตศาสตร์ , ครูสอนวิชาวิทยาศาสตร์ และครูสอนวิชาภาษาไทย ดังนี้ 

๑. ตำแหน่งทีจ่ะดำเนินการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว จำนวน ๗ อัตรา 
๑.๑ ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ครูสอนวิชาคณิตศาสตร์                 จำนวน  ๓  อัตรา 
๑.๒ ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ครูสอนวิชาวิทยาศาสตร์                จำนวน   ๓  อัตรา 
๑.๓ ตำแหน่งครูอัตราจ้าง ครูสอนวิชาภาษาไทย                    จำนวน  ๑  อัตรา 
   

     ๒. ขอบเขตภารกิจหน้าที่ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง                       
๒.๑ ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการ

หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๒.๒ ปฏิบัติหน้าที่สอน ๕ วันทำการตั้งแต่วันจันทร์-วันศุกร์ เวลา ๐๗.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
๒.๓ จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  เอกสารชั้นเรียน เอกสารงานวิชาการ และบันทึกการสอน       

ส่งหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.๔ ประสานงานกับกลุ่มงานฝ่ายต่างๆที่เก่ียวข้องอย่างกัลยาณมิตร 
๒.๕ มีความสามารถในการปรับตัวในทุกสถานการณ์ ทำงานมีความเป็นมิตร สุภาพ  ต่อเพื่อน

ร่วมงาน 
๒.๖ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

           ๓. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
๓.๑  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง   ดังนี้      

ต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป สาขา/วิชาเอกคณิตศาสตร์,วิชาเอก
วิทยาศาสตร์,วิชาเอกภาษาไทย หรือวิชาเอกท่ีตรงตามชื่อสาชาวิชาที่ ก.ค.ศ. รับรองและกำหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและมีหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาลัย อนุมัติการจบ
หลักสูตรของสถานศึกษา ใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)    

ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ใช้แสดง 
ในการประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน หรือ เอกสารหลักฐานที่แสดงว่าผ่านการ
ตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญาตจากคุรุสภาแล้ว ตามหนังสือสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ที่ ศธ ๕๑๐๒.๑/๒๖๐ 
ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑ อยู่ก่อนหรือไม่หลังวันเปิดรับสมัคร  

 



๓.๒ คุณสมบัติทั่วไป 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) อายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ 
(๓) เป็นผู้ที่เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 

เป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
(๔) ไม่เป็นผู ้ดำรงตำแหน่งทางการเม ือง สมาชิกท้องถิ ่น หรือผู ้บร ิหารท้องถิ่น                                            
(๕) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ี 

กำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
(๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน                                           
(๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี             
(๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๙) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษ 

สำหรับ ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๐) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การ 

มหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๑๑) ไม่เคยเป็นผู ้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกเพราะกระทำผิดตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือกฎหมายอื่น 
(๑๒) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน 

หน่วยงานของรัฐ 
(๑๓) ไม่เป็นพระภิกษุ หรือสามเณร 

๔. อัตราจ้าง                         
๔.๑ ค่าจ้างในอัตราเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท      
๔.๒ ระยะเวลาการจัดจ้าง (จ้างเหมาบริการ ๕ เดือน)  
   

๕. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 ผู้ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ด้วยตนเอง ณ ห้องบริหารงาน

บ ุคคล หร ือ สม ัครออนไลน์  โดยดาวน์ โหลดใบสม ัครและแนบเอกสารหล ักฐานการสม ัคร ได ้ที่                           
Line : nippichiioo  หรือ Email :pichnib2035@gmail.com  ดูรายละเอียดหน้าเว็บโรงเรียนวรราชาทินัดดา
มาตุวิทยา ตำบลคลองพระอุดม อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี ตั้งแต่วันที่ ๓-๙ พฤษภาคม ๒๕๖๖    
เวลา o๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

๖. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครต้องย่ืนในวันสมัคร   
 ๖.๑ ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามแบบท่ีกำหนด                               จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๖.๒ สำเนาปริญญาบัตร/สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ พร้อมฉบับจริง          จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๖.๓ สำเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript) พร้อมฉบับจริง          จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๖.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง             จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๖.๕ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง            จำนวน ๑ ฉบับ 
      ๖.๖ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑.๕ นิ้ว            จำนวน ๑ รูป 

(ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน)  
 ๖.๗ ใบรับรองแพทย์ของสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน     จำนวน ๑ ฉบับ 

และแสดงว่าไม่เป็น โรคต้องห้ามตามกฎ  ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙      
๖.๘ ใบสำคัญเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี)             จำนวน ๑ ฉบับ 
๖.๙ ใบรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี)             จำนวน ๑ ฉบับ 
๖.๑๐ ใบประกอบวิชาชีพครู/ใบอนุญาตให้ปฏิบัติการสอน พร้อมสำเนา       จำนวน ๑ ฉบับ    
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หมายเหตุ สำเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 

พร้อมนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร (ในวันสัมภาษณ์)         

๗. เงื่อนไขการสมัคร           
๗.๑ ผู ้สมัครจะต้องขอรับใบสมัครและยื ่นใบสมัครด้วยตนเอง หรือสามารถสมัครออนไลน์                

โดยดาวน์โหลดใบสมัคร กรอกข้อมูลให้ถูกต้องและครบถ้วน พร้อมแนบหลักฐานการสมัคร ตามวันและเวลาที่
กำหนด 
           ๗.๒ ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

      ๗.๓ ผู้สมัครจะต้องแจ้งสถานที่ ที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนและเบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อ 
ได้แน่นอนไว้ในใบสมัคร 

๘. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก                        
โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกและสถานที่ 

ภายในวันที ่๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖  

๙. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก                         
โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา  ดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง    

ครอัูตราจ้าง โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์                         

๑๐. กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก  

วัน  เดือน  ปี เวลา วิธีการคัดเลือก คะแนนเต็ม 

วันที่ ๑๑ พฤษภาคม  ๒๕๖๖   

เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. 
สอบสัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน 

 หมายเหตุ ให้ผู้สมัครเตรียมแฟ้มสะสมผลงาน แผนการสอนวิชาเอกของผู้สมัคร เพื่อให้คณะกรรมการพิจ ารณา
ประกอบการสัมภาษณ์ในวันสัมภาษณ์ 
 

๑๑. เกณฑ์การตัดสิน                 
ผู ้ที ่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู ้ได้คะแนนในการเข้ารับการสรรหา ไม่ต่ำกว่ า       

ร้อยละ ๖๐ และหากได้คะแนนเท่ากัน จะจัดลำดับที่โดยให้ผู้รับเลขประจำตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
๑๒. การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือก                 

โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา จะประกาศรายชื ่อผู ้ผ ่านการคัดเลือกภายในวันที ่ ๑๓ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖   ทางเว็บไซต์ http://www.wnm.ac.th โดยประกาศเรียงลำดับที่ จากผู้ได้คะแนนสูงสุดมา
ตามลำดับและรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกข้ึนบัญชีไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่วันประกาศผลการคัดเลือก               

๑๓. การยกเลิกบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก                       
บัญชีผู้ได้รับคัดเลือกจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชี เมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้                                             

- ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสั่งจ้าง ในวัน เวลา ที่กำหนด                     
          - ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การจ้าง                      

- ผู้นั้นไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกำหนดเวลาการสั่งจ้าง                      
                     - บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกครบกำหนดเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่วันประกาศผลการคัดเลือก                                                
                     - หากมีการประกาศรับสมัครครั้งใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกในครั้งก่อน เป็นอันยกเลิก  
 
 



    
๑๔. การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกและการจัดทำสัญญาจ้าง                            

๑๔.๑ การเรียกตัวผู้ได้รับคัดเลือกทำสัญญาจ้างครั้งแรกจะใช้การประกาศผลการคัดเลือก และขึ้น
บัญชีของโรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา เป็นหนังสือเรียกตัว จึงเป็นหน้าที่ของผู้ที่ได้รับการคัดเลือกที่จะต้อง
ทราบประกาศการขึ้นบัญชี สำหรับการเรียกตัวครั้งต่อ ๆ ไป จะมีการประกาศเรียกตัวตามลำดับที่ขึ้นบัญชีไว้ทาง
เว็บไซต์ http://www.wnm.ac.th หรือประสานทางโทรศัพท์ตามที่ระบุข้อมูลไว้ในใบสมัคร ทั้งนี้ในวันที่จัดทำ
สัญญาจ้าง ผู้รับจ้างที่สละสิทธิ์ในการทำสัญญาจ้าง โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา จะเรียกผู้ได้รับคัดเลือกลำดับ
ที่ถัดไปเพื่อทำสัญญาจ้างต่อไปและจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ในภายหลังมิได้ 

๑๔.๒ โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา จะจัดทำสัญญาจ้างภายหลังการประกาศผลการคัดเลือก 
ตั้งแต่วันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖ – ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

๑๔.๓ ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด 
 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๓ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
        

  
(นายอธิปย์  อู่แก้ว)  

     ผู้อำนวยการโรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


