
 

  
ประกาศโรงเรียนอนุบาลนนทบุรี 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน 
............................................................................................................................. .................................... 

          ด้วยโรงเรียนอนุบาลนนทบุรี  อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต ๑ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไป เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง
ครูผู้สอน (บุคลากรเสริมการเรียนการสอน) โดยใช้งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี จ ำนวน     
๓  อัตรำ วิชำเอกคณิตศำสตร์ วิชำเอกวิทยำศำสตร์ วิชำเอกปฐมวัย วิชำเอกคอมพิวเตอร์ และวิชำเอกภำษำจีน     
  อาศัยอ านาจตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๕๑๒/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที่  
๒๘ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง มอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็น
ลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน ท าหน้าที่บุคลากรเสริมการเรียนการสอน ดังนี้ 
 ๑. ต ำแหน่ง และรำยละเอียดกำรจ้ำง 
      ชื่อต าแหน่ง  ครูผู้สอน 
  สาขาวิชาเอก  คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ปฐมวัย คอมพิวเตอร์ ภาษาจีน 
  จ านวน   ๓ อัตรา 
  ค่าตอบแทน  ๑๕,๐๐๐ บาท 
  ระยะเวลาจ้าง  ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภำคม ๒๕๖๖ ถึง ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๖ 
 ๒.  คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
                  ๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตำมมำตรำ ๓๐ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      ๒.๒  เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญำตรีทำงกำรศึกษำในสำขำวิชำที่เปิดรับสมัครหรือปริญญำตรีสำขำอ่ืน 
ตำมที่ ก.ค./ก.ค.ศ.ก ำหนด ส ำหรับผู้สมัครที่มีวุฒิปริญญำตรีสำขำอ่ืน จะต้องมีควำมรู้พ้ืนฐำนทำงวิชำชีพครู  ที่ 
ก.ค./ก.ค.ศ.ก ำหนดหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภำมหำวิทยำลัยอนุมัติแล้ว และใบรำยงำนผลกำรศึกษำ 
(Transcript) ทีส่ ำเร็จกำรศึกษำ 
              ๒.๓ เป็นผู้ที่มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู ตำมมำตรำ ๔๓ แห่งพระรำชบัญญัติสภำครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรคุรุสภำออกให้ 

 
 
 
 
 
 

 



๓.  วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ๓.๑  สมัครด้วยตนเอง ณ ห้องธุรกำรโรงเรียนอนุบำลนนทบุรี ตั้งแตว่ันที่ ๑๘ – ๒๖ เมษำยน ๒๕๖๖    
ในเวลำรำชกำร 
      ๓.๒  หรือสมัครออนไลน์ ส่งเอกสารการสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน  มายัง  
Email:abnbukkol 123@gmail.com ให้น ำส่ ง เอกสำรฉบับจริงในวันที่มำสอบสัมภำษณ์และประเมิน
ควำมสำมำรถวันที่ ๒๘ เมษำยน  ๒๕๖๖    
 
      
 

 

 

 

 

 

 

 

 ๔.  เอกสำรและหลักฐำนที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ำมำยื่นในวันสมัคร 
       ๔.๑  ส าเนาปริญญาบัตร / หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว  และใบรายงานผล 
                            การศึกษา (Transcript)  สำขำวิชำที่จะสมัคร พร้อมฉบับจริง  จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

       ๔.๒  ส าเนาใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู พร้อมฉบับจริง   จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

       ๔.๓  ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน พร้อมฉบับจริง    จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

        ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง     จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

       ๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี)      จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

       ๔.๖ รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)    จ ำนวน  ๓  รูป 

       ๔.๗ ใบรับรองแพทย์       จ ำนวน  ๑  ฉบับ 

          5.กำรยื่นใบสมัคร 

                ๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดใบสมัครให้ถูกต้อง
และครบถ้วน หรือส่งใบสมัครผ่านช่องทาง Email:abnbukkol123@gmail.com ข้อ ๓.๒  
 ๕.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ
ไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและทางโทรศัพท์ที่ติดต่อได้แน่นอน 
 ๕.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

 

 

 

 

 



          6. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 

 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ ๒๖ เมษำยน ๒๕๖๖ ทางเว็บไซต์และ 
Facebook โรงเรียนอนุบาลนนทบุรี 

          ๗.  วิธีกำรคัดเลือก   
 การสอบสัมภาษณ์ และปฏิบัติการสอน 

          ๘.  วัน เวลำ และสถำนที่คัดเลือก 

  โรงเรียนอนุบำลนนทบุรี จะด ำเนินกำรสอบสัมภำษณ์และคัดเลือก ในวันที่ ๒๗ เมษำยน ๒๕๖๖       
เวลา ๐๙.๐๐ น. – ๑๕.๐๐ น. สถานที่คัดเลือก ณ โรงเรียนอนุบาลนนทบุรี 

 ๙.  เกณฑ์กำรตัดสิน กำรขึ้นบัญชี และกำรยกเลิกบัญชีกำรคัดเลือก 

  ๙.๑  ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐   

  ๙.๒  จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๙.๑ เรียงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา
ตามล าดับ ภายในวันที่ ๒๘ เมษำยน ๒๕๖๖   ขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน ๑ ปี นับตั้งแต่ประกำศผลกำรคัดเลือก 

 ๑๐.  กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก/เงื่อนไขกำรจ้ำง 
  ๑๐.๑  จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือก เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน เรยีง
ตามล าดับที่ได้รับการคัดเลือก ผู้ผ่านการประเมินตามล าดับ ให้มารายงานตัว ท าสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงานในวันที่       
๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลำ ๐๘.๓๐ น. ณ ห้องธุรการ กลุ่มงานบริหารงานบุคคล (ระยะเวลาในการจ้าง ระหว่างวันที่      
๑ พฤษภำคม 256๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖) 
  ๑๐.๒  การท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น
หนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน (บุคลากรเสริมการเรียนการสอน)ให้มา
รายงานตัว ตามวันเวลาที่ก าหนด จึงเป็นหน้ำที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทรำบประกำศรำยชื่อและกำรขึ้นบัญชี ผู้ผ่ำนกำร
คัดเลือก 
  ๑๐.๓  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดท า
สัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน ตามก าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศ
รายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
  ๑๐.๔  การจ้างลูกจ้างชั่วคราวต าแหน่งครูผู้สอน ไม่มีการผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า / พนักงานราชการหรือข้าราชการ หากผู้ใดประสงค์จะบรรจุเป็นพนักงานราชการ 
หรือข้าราชการต้องด าเนินการสมัคร และสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกตามหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขที่คณะกรรมการ
บริหารพนักงานราชการ (คพร.) และองค์กรกลางก าหนด ตามล าดับ 
  ๑๐.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้าง หากปรากฏว่าเป็นผู้
ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถ ความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง 
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 



 ๑๑.  ผลกำรคัดเลือกของคณะกรรมกำรถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้               
ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

          ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                    
 

(นางสาวปิยะดา  ศรีอินทร์สุทธิ์ ) 
รองผู้อ านวยการ รักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลนนทบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ครูผู้สอน 
โรงเรียนอนุบาลนนทบุร ี

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุร ีเขต ๑ 
 

********************************** 

วันที่          ๑๒   เมษำยน      ๒๕๖๖   -     ประกำศรับสมัคร 
วันที่    ๑๘ – ๒๖ เมษำยน      ๒๕๖๖   -     รับสมัคร  
วันที่          ๒๖   เมษำยน       ๒๕๖๖     -     ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 
วันที่        ๒๗   เมษำยน       ๒๕๖๖   -     ด ำเนินกำรคัดเลือก  
วันที่          ๒๘   เมษำยน       ๒๕๖๖ เวลำ ๐๘.๓๐ น. -     ประกำศผลกำรคัดเลือก 
วันที่            ๑   พฤษภำคม     ๒๕๖๖ เวลำ ๐๘.๓๐ น. -     รำยงำนตัว/ท ำสัญญำจ้ำง เริ่มปฏิบัติงำน 
       
 

 

 

หมำยเหตุ  :  รำยละเอียดกำรสอบปฏิบัติ 
  ๑.  จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ วิชำเอกปฐมวัย ระดับปฐมวัย วิชำเอกคณิตศำสตร์ วิชำเอก 
        วิทยำศำสตร์ วิชำเอกคอมพิวเตอร์ วิชำเอกภำษำจีน ระดับชั้นประถมศึกษำ 
  ๒.  จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมองค์ประกอบ 
  ๓.  จัดเตรียมสื่อ – อุปกรณ์กำรสอน (หำกเป็น  Power Point  ให้เตรียมคอมพิวเตอร์   
        Notebook  มำด้วย) 
  ๔.  จัดกิจกรรมกำรสอนในเวลำ ๓๐ นำท ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

                ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราวท าหน้าท่ีครูผู้สอน        
                     โรงเรียนอนุบาลนนทบุรี  อ าเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี 
                                                 ---------------------------------------- 
 
 
1. ช่ือ …………………………………………………..…………… นำมสกุล …………………………………………………………………..………………….. 

สัญชำติ ………………………….……… เชื้อชำติ ………………………..……….……….ศำสนำ ………………..……………..………..………… 

2. เกิดวันที่ ………..…. เดือน………………………….………….พ.ศ….…….…….... อำยุถึงวันรับสมคัร.…………………………………ปี 

3. เกิดทีบ่้ำนเลขท่ี................ต ำบล ……..…………………… อ ำเภอ/เขต …...………………….จังหวัด …………………………….. 

4. เลขท่ีบัตรประจ ำตัวประชำชน …………………………………………………………………..………………………………………………………. 

ออก  ณ  ส ำนักงำน …………………………...……………. เมื่อวันท่ี ………..… เดือน …………………..…………พ.ศ……….………. 

5. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขท่ี ……………………… ถนน ……………………………………ต ำบล ……………………………………………….………… 

อ ำเภอ/เขต ………………..………… จังหวัด ………………………………….………………เบอร์โทร………………………....……….……….. 

6. ส ำเรจ็กำรศึกษำช้ันสูงสุดจำกสถำบัน ………………………………………………ปี พ.ศ…………………..……………………………… 

ได้รับวุฒิปริญญำตรีทำงกำรศึกษำ ……..…………………………….. วิชำเอก ……………..……...................…….………….. 

มีคุณวุฒิ ควำมรู้พิเศษ  คือ ………………..……………………………………………………………………….…………………………………….. 

7. หลักฐำนที่แนบใบสมคัร  

                ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธ์ิ 

 ส ำเนำปรญิญำบตัรหรือหนังสอืรับรองคุณวุฒิที่สภำมหำวิทยำลยัอนุมัติแล้ว 

 ใบรำยงำนผลกำรศึกษำ (Transcript)                 รูปถ่ำย ขนำด ๑ นิ้ว จ ำนวน ๓ รูป 
 ส ำเนำทะเบียนบ้ำน    ส ำเนำบตัรประจ ำตัวประชำชน 

 ใบรับรองแพทย์   

 อื่น ๆ .................................................................................................................................... 

  ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำเป็นผู้มีคณุสมบัติตรงตำมประกำศรับสมัครและข้อควำมที่แจ้งในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นควำมจริง
ทุกประกำร 

     ลงช่ือผู้สมัคร ……………………………………..………………….. 
          (………………..…………………..……………………) 
     วันท่ี ………………………………………………………………………………….. 
 
 

เจ้ำหน้ำท่ีรับสมัคร เจ้ำหน้ำท่ีตรวจคุณสมบตั ิ

ได้ตรวจสอบเอกสำรและหลักฐำนของผู้สมัครแล้ว 

ถูกต้อง 
 
 
                            ……………………………………… 
                        (……………………….……..……………) 
 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติของผูส้มัครแล้ว ปรำกฏว่ำ 

    ขำดคุณสมบตัิ เพรำะ................................... 
    คณุสมบัติถูกต้อง 
 
                          ……………………………………… 
                      (……………….…..…………………………) 

 

 

เลขประจ ำตัวสอบ............... 


