
 

 

ประกาศโรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต ๓ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
ด้วย โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 3   

มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ประเภทจ้างเหมาบริการ จ านวน ๓ อัตรา  
อาศัยอ านาจตามค าสั่ งส านั ก งานคณะกรรมการการศึ กษาขั้ น พ้ืนฐาน ที่  ๑๑๒๐/๒๕๖๐                               

สั่ง ณ วันที่  ๒๔  กรกฎาคม  ๒๕๖๐  เรื่อง การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว  หนังสือส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๔๕๖๒  ลงวันที่  ๒๔  กรกฎาคม  ๒๕๖๐              
เรื่องแนวทางการสรรหาและบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการและและลูกจ้างชั่วคราว  สังกัด ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๐  หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจากเงิน
งบประมาณรายได้ของโรงเรียน จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ดังต่อไปนี้ 
 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัครและระยะเวลาการจ้าง 
  ๑.๑  ต ำแหน่งครูผู้สอน วิชำเอกปฐมวัย จ านวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้าง ๑๐,๐๐๐ บาท/เดือน  
(อัตราค่าจ้างหนึ่งหมื่นบาทต่อเดือน) (เริ่มจ้าง วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ - วันที่  ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๗) 
   ๑.๒  ต าแหน่งครูพ่ีเลี้ยงเด็ก วิชาเอกปฐมวัย  จ านวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้าง  ๘,๐๐๐ บาท/เดือน 
 (อัตราค่าจ้างแปดพันบาทต่อเดือน) (เริ่มจ้าง วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ - วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖) 
  ๑.๓  ต าแหน่งครูผู้สอน วิชาเอกภาษาจีน  จ านวน 1 อัตรา อัตราคา่จ้าง ๑๐,๐๐๐ บาท/เดือน 
 (อัตราค่าจ้างหนึ่งหมื่นบาทต่อเดือน) (เริ่มจ้าง วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ - วันที่  ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๗) 
 

๒. คุณสมบัตทิั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้สมัครคัดเลือก  
2.1 เพศชายหรือหญิง มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์  
2.2 สัญชาติไทย  
2.3 ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่ง พระราชบัญญัติระเบียบ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  
   2.4 มีคุณวุฒิปริญญาตรี ตามที่ก าหนด หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง  

2.5. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ซึ่งออกให้โดย คุรุสภา ตามพระราชบัญญัติสภาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 (ยกเว้นต าแหน่งครูผู้สอน วิชาเอกภาษาจีน) 

2.6 มีความประพฤติดี ไม่เคยต้องโทษหรือถูกคุมขังยกเว้นกรณีลหุโทษที่กระท าโดยประมาท  
2.8 ไม่เคยถูกให้ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงานราชการหรือเอกชน  
2.9 มีสุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549  
2.10 มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน จะได้รับพิจารณาเป็นพิเศษ 

 



3. เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร  
3.1 ใบสมัคร (ตามรูปแบบที่โรงเรียนก าหนด)  
3.2 รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ครึ่งตัว ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีเข้ม ถ่ายไม่เกิน   

6 เดือน จ านวน 3 รูป  
3.3 บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริงที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ (รับรอง 

ส าเนาถูกต้อง)  
3.4 ส าเนาวุฒิการศึกษา จ านวน 1 ฉบับ (รับรองส าเนาถูกต้อง)  
3.5 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู จ านวน 1 ฉบับ (รับรองส าเนาถูกต้อง) 
3.6 หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยน ชื่อ - สกุล ค าน าหน้า ถ่ายส าเนา  

จ านวน 1 ฉบับ (รับรองส าเนาถูกต้อง)  
3.7 ใบรับรองแพทย์ จ านวน 1 ฉบับ (ที่ออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ)  

 3.8 ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ  ๒00 บาท  (กรณีสมัครทางไปรษณีย์ สามารถโอนค่าสมัครได้ท่ี 
บัญชี นางอุไรวรรณ  เลี่ยนจ้าย ธนาคารกรุงไทย  เลขที่บัญชี ๙๓๓-๑-๑๘๕๕๕-๓) 

4. วัน เวลา สถานที่รับสมัคร  
๔.๑ สมัครด้วยตนเอง ตั้งแต่วันที่ ๑๐ – ๒4 เมษายน  2566 เวลา 09.00 น. - 16.00 น.  

ในวันและเวลาราชการเท่านั้น สอบถามรายละเอียดได้ท่ีหมายเลขโทรศัพท์ ๐๗๓-๒๓๐๕๕๐ , ๐๙๐-๑๖๙๗๐๙๐ 
ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน สามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร
พร้อมเอกสาร หลักฐาน ได้ที่ห้องธุรการ (กลุ่มบริหารงานบุคคล) โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)                    
ต าบลเบตง  อ าเภอเบตง  จังหวัดยะลา  ๙๕๑๑๐   

๔.๒  สมัครทางไปรษณีย์  ดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่  เพจเฟซบุ๊ก : โรงเรียนอนุบาลเบตง              
(สุภาพอนุสรณ์) https://www.facebook.com/profile.php?id=100049166535867  และส่งใบสมัคร
และเอกสารหลักฐานได้ที่  โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)  เลขที่ ๓๐  ถ.ประชาอุทิศ  ต าบลเบตง                
อ าเภอเบตง จังหวัดยะลา ๙๕๑๑๐  พร้อมแนบเอกสารค่าสมัคร (ทางโรงเรียนจะยึดวันที่ ๒๑ เมษายน ๒566       
ที่ทางไปรษณีย์ "ปั้มลง" บนซองเอกสารที่ส่งไปเป็นที่สิ้นสุด)  
 ๕.  เงื่อนไขการรับสมัคร 
  ๕.๑  ผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ชัดเจนและครบถ้วนสมบูรณ์พร้อม       
ยื่นใบสมัคร  และหลักฐานด้วยตนเอง หรือทางไปรษณีย ์
  ๕.๒  ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและวุฒิ
การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่สมัครคัดเลือกจริงตามประกาศรับสมัคร  และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง  ในกรณีที่เกิดความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครหรือ
ตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานซึ่งผู้สมัครคัดเลือกน ามายื่นเพ่ือประกอบการสมัครไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตาม
ประกาศรับสมัครคัด เลื อกบุคคลเ พ่ือจ้ าง เป็นลูกจ้ างชั่ วคราว รายเดือน ประเภทจ้ าง เหมาบริการ                         
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  จะถือว่าผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มา    
ตั้งแต่ต้น  จะเรียกร้องสิทธิประโยชน์ใดจากโรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) มิได้  
 
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100049166535867


๖.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
      โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศรายชื่อ        
ผู้มีสิทธิ์สอบเพ่ือคัดเลือกภายในวันที่ ๒6  เมษายน  ๒๕๖๖  ณ โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)  หรือ         
ทางเพจเฟซบุ๊ก  : โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)   
 

๗. วัน เวลา และวิธีการคัดเลือก 
วัน/เดือน/ปี เวลา วิชาที่สอบ คะแนน 

๒๙  เมษำยน  ๒๕๖๖ ๐๙.๐๐ น. - ๑๐.๐๐ น. ภาค ก.  ความรู้ความสามารถทั่วไป ๒๕ 
๑๐.๒๐ น. - ๑๑.๒๐ น. ภาค ข.  ความรู้ความสามารถที่ใช้     

เ          เฉพาะต าแหน่ง  
๒๕ 

 ๓๐  เมษายน  ๒๕๖๖ ๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น.  ภาค ค.  สอบสัมภาษณ์ ๒๕ 
๑๓.๐๐ น. - ๑๖.๐๐ น. ภาค ง.  สอบปฏิบัติ (สอบสอน) ๒๕ 

 
๘.  สถานทีก่ารสอบคัดเลือก 
 ก าหนดการสอบ ภาค ก.  ภาค ข. ภาค ค. และภาค ง.  ณ อาคารบัวอ าพัน โรงเรียนอนุบาลเบตง 

(สุภาพอนุสรณ์)    
  

๙.  เกณฑ์การตัดสิน 
  ๙.๑  คะแนนรวม  ๑๐๐  คะแนน  ผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคลจะต้องมีคะแนน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 
  ๙.๒  จะเรียกล าดับคะแนนจากผู้ได้รับคะแนนสูงสุด  ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนเท่ากัน  จะให้ผู้ได้รับ
เลขประจ าตัวก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับสูงกว่า 
  ๙.๓ การด าเนินการคัดเลือกในรูปแบบของคณะกรรมการและการตัดสินของคณะกรรมการ
คัดเลือกถือเป็นเด็ดขาด  ผู้สอบคัดเลือกจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
 

๑๐.  การประกาศรายช่ือและข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
        ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกในวันที่  ๓๐  เมษายน  ๒๕๖๖  ณ โรงเรียนอนุบาลเบตง 
(สุภาพอนุสรณ์)  และทางเพจเฟซบุ๊ก : โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์)  (ไม่มีการขึ้นบัญชีส ารอง)  แต่ถ้า
หากผู้ที่ได้รับการคัดเลือกไม่มารายงานตัวในกรณีใดกรณีหนึ่ง  โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) จะเรียก           
ผู้ที่ได้ล าดับถัดไป  
 

๑๑.  เงื่อนไขการจ้าง 
๑๑.๑  การท าสัญญาจ้างครั้งแรกจะยึดถือตามประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผ่านการคัดเลือก 

บุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ประเภทจ้างเหมาบริการ ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๖                        
ที่ได้อันดับ ๑ จะได้รับการท าสัญญาจ้างกับโรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) จะต้องรายงานตัวและ            
ท าสัญญาจ้างภายใน วันที่  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๖   

๑๑.๒  การจ้างไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนไปเป็นลูกจ้างประจ า   
พนักงานราชการ  ข้าราชการในระหว่างปีงบประมาณ 



 
 ทั้งนี้  หากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครนี้  หรือมี
ความรู้  ความสามารถ  ความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจบอกยกเลิกจ้างได้ทันทีโดยไม่ต้อง
แจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  และจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน    
 
  ประกาศ ณ วันที่   ๕  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 
 
        
                                                        (นางอรวรรณ  เรืองหิรัญ) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักสูตรการสรรหาบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ประเภทจ้างเหมาบริการ   
โรงเรียนอนุบาลเบตง (สุภาพอนุสรณ์) 

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา  เขต ๓ 
_______________________________________________ 

 
๑.  ความรู้ความสามารถทั่วไป  (๒๕  คะแนน) 
 ๑.๑  กำรคิดค ำนวณ 
 ๑.๒  หลักกำรใช้ภำษำไทย 
๒.  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 
 ๒.๑  พ.ร.บ. กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ทุกฉบับ 
 ๒.๒  พ.ร.บ. ระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ทุกฉบับ 
 ๒.๓  ควำมรู้เกี่ยวกับวิชำเอกปฐมวัย (เฉพำะผู้ที่สมัครกลุ่มวิชำปฐมวัยและครูพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย) 
 ๒.๔  ควำมรู้เกี่ยวกับวิชำเอกภำษำจีน (เฉพำะผู้ที่สมัครกลุ่มวิชำภำษำจีน) 
๓.  สอบสัมภาษณ์  (๒๕ คะแนน)  มีการประเมินตามตัวชี้วัดดังนี้ 
 ๓.๑  ประวัติส่วนตัว 
 ๓.๒  บุคลิกลักษณะ 
 ๓.๓  ท่วงทีวำจำ 
 ๓.๔  ปฏภิำณไหวพริบ 
 ๓.๕  เจตคติและอุดมกำรณ์ 
๔.  สอบปฏิบัติ  (สอบสอน)  (๒๕  คะแนน)  
 ๔.๑  แผนกำรสอน 
 ๔.๒  วธิีกำรสอน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินการสรรหาบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ประเภทจ้างเหมาบริการ   
โรงเรียนอนุบาลเบตง  (สุภาพอนุสรณ์)   

สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต  ๓   
ลงวันที่ ๕  เมษายน  ๒๕๖๖ 

 
วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ เวลา กิจกรรม 

วันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป ประสัมพันธ์รับสมัคร 
วันที่ ๑๐ - ๒๔ เมษายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. - ๑๖.๐๐ น. รับสมัคร  (เว้นวันหยุดราชการ) 
วันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๘.๓๐ น. เป็นต้นไป ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหา 

วันที ่๒๙ เมษายน ๒๕๖๖ 

สอบข้อเขียน ภาค ก, ภาค ข 
๐๙.๐๐ น. - ๑๐.๐๐ น. ภาค ก.  ความรู้ความสารถท่ัวไป 

๑๐.๓๐ น. - ๑๑.๓๐  น. 
ภาค ข.  ความรู้ความสามารถที่ใช้ 
           เฉพาะต าแหน่ง 

วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๖ 

สอบสัมภาษณ์ / สอบปฏิบัติ 

๐๙.๐๐ น. - ๑๒.๐๐ น. 
ภาค ค.  ความเหมาะสมกับต าแหน่ง   
           (สอบสัมภาษณ์) 

๑๒.๐๐ น. - ๑๖.๐๐ น. ภาค ง.  สอบปฏิบัติ  (สอบสอน) 

วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
๐๘.๓๐ น. - ๑๖.๐๐ น. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา 
๑๒.๐๐ น. - ๑๖.๐๐ น. รายงานตัว/ด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง 

 


