
 
ประกาศโรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี 

   เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
    ตำแหน่งครูธุรการปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ และการเงิน-บัญชี  

--------------------------------- 
    ด้วยโรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี  อำเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต ๓ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งครูธุรการปฏิบัติหน้าที่
เจ้าหน้าที่พัสดุ และการเงิน-บัญชี ดังนั้นอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วน
มาก ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ ๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๗ และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่ ๒๙ / ๒๕๔๖ สั่ง  ณ วันที่   ๘  กรกฎาคม  ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว
และหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติการบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ตำแหน่งที่รับสมัคร    
  ๑. ตำแหน่งครูธุรการปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ ๒ อัตรา 
      อัตราค่าจ้าง เดือนละ ๙,๐๐๐.๐๐ บาท 
  ๒. ตำแหน่งครูธุรการปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่การเงิน-บัญชี ๑ อัตรา 
      อัตราค่าจ้าง เดือนละ ๙,๐๐๐.๐๐ บาท 
 คุณสมบตัิผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 

๑.๑  ตำแหน่งครูธุรการปฏิบตัิหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ  
๑.๑.๑  มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วน

ราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ 
๑.๑.๒  ได้รับวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงประเภทสาขาพณิชยการ เช่น บัญชี การเลขานุการ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือสาขาที่เก่ียวข้อง เป็นต้น 
    ๑.๑.๓  ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร แม่ชี หรือนักบวช 
    ๑.๑.๔  ไม่ดำรงตำแหน่งกำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หรือแพทย์ประจำ

ตำบล  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล 
    ๑.๑.๕  เพศ หญิง-ชาย  อายุตั้งแต่  ๑๘ บริบูรณ ์แต่ไม่เกิน  ๓๕  ปี  
    ๑.๑.๖  มีประสบการณ์การทำงาน จะได้รับพจิารณาเป็นกรณีพิเศษ 

๑.๒  ตำแหน่งครูธุรการปฏิบตัิหน้าที่เจ้าหน้าที่การเงิน-บัญชี   
๑.๒.๑  มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ ๖ แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วน

ราชการ พ.ศ. ๒๕๓๗ 
๑.๒.๒  ได้รับวุฒิทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงประเภทสาขาพณิชยการด้านบัญชี หรือที่เก่ียวข้อง 
     



๒ 

 
๑.๒.๓  ไม่เป็นพระภิกษุ สามเณร แม่ชี หรือนักบวช 

    ๑.๒.๔  ไม่ดำรงตำแหน่งกำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน สารวัตรกำนัน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หรือแพทย์ประจำ
ตำบล  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล 

    ๑.๒.๕  เพศ หญิง-ชาย  อายุตั้งแต่  ๑๘ บริบูรณ ์แต่ไม่เกิน  ๓๕  ปี  
    ๑.๒.๖  มีประสบการณ์การทำงาน จะได้รับพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

๒.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร      
 ๒.๑ ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ให้ขอรับเอกสารหรือดาวน์โหลดที่ www.rnn.ac.th และยื่น
ใบสมัครได้ที ่ฝ่ายบุคลากรและงบประมาณ  โรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี  ตำบลบางใหญ่  อำเภอบางใหญ่  จังหวัด
นนทบุรี  ระหว่างวันที่ ๒๑ ตุลาคม - ๒๕ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  เวลา  ๐๘.๓๐ น. - ๑๖.๓๐ น.  ตามวันและเวลา
ราชการ  
 ๒.๒  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

๓.  เอกสารที่จะต้องนำมายื่นในวันสมัครคัดเลือก   
  ๓.๑  ใบสมัคร 
 ๓.๒  ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา  จำนวน  ๑  ฉบับ 

๓.๓  ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้านพร้อมสำเนา  จำนวน  ๑  ฉบับ 
๓.๔  บัตรประจำตัวประชาชนหรือบัตรอื่นใดท่ีทางราชการออกให้ ซึ่งติดรูปถ่ายของผู้ถือบัตร 

พร้อมสำเนา  ทั้งด้านหน้าและด้านหลัง จำนวน ๑  ฉบับ 
๓.๕  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว  ซึ่งถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน 

และเป็นรูปถา่ยครั้งเดียวกัน จำนวน  ๒  รูป 
๓.๖  ในกรณีชื่อ – ชื่อสกุล วันเดือนปีเกิด ของเอกสารที่ประกอบการรับสมัครไม่ตรงกัน จะต้องมี

หนังสือรับรองจากนายทะเบียนของที่ว่าการอำเภอเป็นผู้รับรองว่าเป็นบุคคลคนเดียวกัน 
 ๓.๗  ใบรับรองแพทย์ อายุไม่เกิน ๑ เดือน                

๔.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก       
 การประกาศรายชื่อจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่  ๒๕ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๒  เวลา  ๑๖.๓๐  น.  ณ  โรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี  ตำบลบางใหญ่  อำเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
เว็บไซต์โรงเรียน  www.rnn.ac.th สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
นนทบุรี 

๕.  หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก  
 จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยการทดสอบความรู้ทั่วไป ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่งและ
การสอบสัมภาษณ์     

 

http://www.rnn.ac.th/


๓ 

 
๖.  วันเวลาและสถานที่สอบคัดเลือก     

 จะดำเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ ๓๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ณ โรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี 
ตำบลบางใหญ ่ อำเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี  ตามตารางการคัดเลือกดังนี้ 
 

            วัน  เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม 
วัน พุธ ที่ ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๒ 
๐๘.๓๐ น.  –  ๐๙.๑๕ น. 
๐๙.๑๕ น.  –  ๑๐.๐๐ น. 
 
 
๑๐.๐๐ น. เป็นต้นไป  

 
ทดสอบความรู้ทั่วไป 
ทดสอบความรู้
ความสามารถเฉพาะ
ตำแหน่ง 
สอบสัมภาษณ์ 

 
๕๐ 
๕๐ 

 
 

๕๐ 
รวม ๑๕๐ 

 
๗.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก  

๗.๑   ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนที่สอบคัดเลือก ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ในกรณีที่มี   ผู้ได้คะแนนรวมกันเท่ากัน จะจัดลำดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะ
ตำแหน่งมากกว่าอยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังคะแนนการทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่งเท่ากันจะ
จัดลำดับโดยใช้เลขท่ีผู้สมัคร โดยผู้ที่มีลำดับในการสมัครก่อนจะอยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
                 ๗.๒   จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ  ๗.๑  โดยเรียงตามลำดับจากผู้ได้คะแนน
รวมสูงสุดลงมา ภายในวันที่  ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  เวลา  ๑๖.๓๐ น.  ขึ้นบัญชีไว้ไม่เกิน ๖ เดือน นับตั้งแต่
ประกาศผลคัดเลือก ประกาศผลการคัดเลือก ณ  โรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี  เว็บไซต์โรงเรียน  www.rnn.ac.th  
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูก
ยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้  
 (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
 (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
                     (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 

 
๘.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 

๘.๑  จะดำเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ตำแหน่ง 
ครธูุรการปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ และการเงิน-บัญชี โดยเรียงตามลำดับที่ได้รับการสอบคัดเลือก สำหรับการเรียก
ตัวผู้ได้รับการสอบคัดเลือกมารับการจ้างครั้งแรกให้ถือประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวมาทำ
สัญญาจ้าง 
 



๔ 

 
๘ .๒  การจ้างตามข้อ ๘ .๑ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยน

สถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ ผู้ได้รับการจ้างตำแหน่งครูธุรการปฏิบัติหน้าที่
เจ้าหน้าทีพั่สดุ และการเงิน-บัญชี หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนด หรือมีความรู้  ความสามารถความ
ประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้างอาจสั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า 

๘.๓  จะเรียกทำสัญญาต่อเม่ือได้รับงบประมาณแล้ว ผู้จ้างขอสงวนสิทธิ์ในการจ้าง 
 

ประกาศ    ณ   วันที่   ๑๖ ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 

                               (นายชาคริส  ภู่งาม) 
                               ผู้อำนวยการโรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี 

 
 
 
 
 

ฝ่ายบุคลากรและงบประมาณ  
โทรศัพทเ์คลื่อนที่  ๐๘๘-๖๒๓-๖๙๔๕ ครูสิทธิ์วริศร์  เปล่งแสงศรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

โรงเรียนราชวินิต  นนทบุรี  ตำบลบางใหญ ่ อำเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๓  

………………………………………….. 

        เขียนที่……………………………………….. 
วันที่............เดือน..........................................พ.ศ. ............. 

 
            ข้าพเจ้า..................................................................อายุ .............ป ี วัน/เดือน/ปี เกิด.....................
อยู่บ้านเลขท่ี..............หมู่ที่...............ตำบล................................อำเภอ..........................จังหวัด..................................
รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์........................................ปัจจุบันประกอบอาชีพ...................................................
สถานภาพ  (    ) โสด   (    ) สมรส  (    ) หย่าร้าง  

มีความประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง 
    ตำแหน่งครูธุรการปฏิบัตหิน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ  
    ตำแหน่งครธูุรการปฏิบัตหิน้าที่เจ้าหน้าที่การเงิน-บัญช ี

ข้าพเจ้าได้ศึกษารายละเอียดตามประกาศของโรงเรียนราชวินิต นนทบุรี  ตำบลบางใหญ่  อำเภอบางใหญ่  
จังหวัดนนทบุรี เรียบร้อยแล้ว  พร้อมนี้ได้แนบหลักฐานประกอบการสมัครมาด้วย  ดังนี้ 
  (    )   ใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา พร้อมสำเนา จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมสำเนา จำนวน  ๑   ฉบับ 
  (    )   บัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนาทั้งด้านหน้า   จำนวน  ๑  ฉบับ 
  (    )   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายไมเ่กิน  ๖ เดือน 
           และเป็นการถ่ายในครั้งเดียวกัน   จำนวน  ๒  รูป 
  (   )    ใบรับรองแพทย์  อายุไม่เกิน ๑ เดือน                

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 
         (ลงชื่อ)..................................................ผูส้มัคร 
                (...................................................) 
บันทึกเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
 ไดต้รวจสอบคุณสมบัติพร้อมเอกสารหลักฐานเบื้องต้นแล้ว ปรากฏว่า 
  (    )  หลักฐานครบถ้วน  (    )  หลักฐานไม่ครบ 
 

                 (ลงชื่อ)..................................................เจ้าหน้าที่ผู้สมัคร 
                                      (..................................................)                                                                     

 
รูปถ่าย 

ขนาด ๑ x ๑.๕  นิ้ว 


