
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนขุนขวากพิทยา 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้างท าหน้าท่ีครูผู้สอนในระดับประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

********************* 
ด้วยโรงเรียนขุนขวากพิทยา  อ าเภอเวียงแก่น  จังหวัดเชียงราย  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

เชียงรายเขต ๔  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นครูอัตราจ้างท าหน้าที่ครูผู้สอนระดับ
ประถมศึกษาปีที่  ๓  จ านวน ๑ อัตรา จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างท าหน้าที่
ครูผู้สอน  ดังนี ้
 ๑.  ต าแหน่งท่ีจะด าเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  จ านวน  ๑  อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๙,๐๐๐  บาท  (-เก้าพันบาทถ้วน-) 
 - ครูสอนประถมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  ๑  อัตรา 
  
  

 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี ้
  ๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัตทิั่วไปตามมาตรา  ๓๐  แห่งพระราชบัญญัตริะเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
     ๒.๒ มีสัญชาติไทย 
  ๒.๓ มีอายุ ๒๐ ปีบรบิูรณ์ข้ึนไป 
  ๒.๔ ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
  ๒.๕ ไม่เป็นผู้มีกายทพุพลภาพจนไมส่ามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ไร้ความสามารถ หรอืจิตฟั่นเฟือน              
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  ๒.๖ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมอืง กรรมการพรรคการเมอืง หรือเจ้าหน้าที่โนพรรคการเมอืง 
  ๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจ้ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญา
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 
  ๒.๘ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกจิหรือหน่วยงานอื่น
ของรัฐ 
 หมายเหตุ ผู้ทีผ่่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกจิ หรือพนักงานหรือลกูจ้างของราชการส่วน ท้องถ่ิน และ
จะต้องน าใบรบัรองแพทยซ์ี่งออกให้ไมเ่กิน  ๑  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ตอ้งห้าม ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค  
มายื่นด้วย 
 คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  -  มีความรู้/จบการศึกษาระดับปรญิญาตรีข้ึนไป และมีใบประกอบวิชาชีพครู 
  -  สามารถดูแลเด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ได้ 



  -  สามารถดูแลเด็กหอพักได้ (พักในหอพักร่วมกบันักเรียนหอพักและปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
โรงเรียนได้) 
 
 ๓.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้  ณ โรงเรียนขุนขวากพิทยา  
อ าเภอเวียงแก่น  จังหวัดเชียงราย   ตั้งแต่วันท่ี  ๒๗ กุมภาพันธ์ – ๕ มีนาคม  ๒๕๖๑  เวลา  ๐๙.๐๐–๑๖.๐๐ น.  
เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม  ๐๕๓-๖๐๘๓๗๐ , ๐๘๑-๙๖๐๑๖๔๗ (ผอ.เจษฎา รูปศรี)  
๐๘๐-๔๙๙๐๐๘๘  (นางธิดารัตน์  บุตรดี) 

 ๔.  เอกสารและหลักฐานท่ีผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ 
๔.๑  ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิทีส่ภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงานผล 

 การศึกษา(Transcript)  พร้อมฉบับจริง จ านวน  ๑  ฉบับ 
๔.๒  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พรอ้มฉบบัจริง  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๔.๓  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบบัจริง  จ านวน  ๑  ฉบับ 

  ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจรงิ  จ านวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๕  หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ ช่ือสกุล (ถ้าม)ี จ านวน  ๑  ฉบับ  
  ๔.๖  รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๒  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 

 ๕.  การยื่นใบสมัคร 
๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องและครบถ้วน  พร้อมหลักฐานการสมัคร  ตามวันเวลาที่ก าหนด 
  ๕.2  ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหนา้เจ้าหน้าที่รบัสมัคร 

 ๖.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิเข้าสอบคัดเลอืก  ภายในวันท่ี  ๖  มีนาคม  ๒๕๖๑   ที่  facebook  
โรงเรียนขุนขวากพิทยา (kkpittaya) 

๗.  วิธีการคัดเลือก 
  การสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

วัน เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

วันท่ี ๗  มีนาคม ๒๕๖๑ 
๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป 
 

 
- ความรอบรู้ความสามารถทั่วไป
และความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม
และอุดมการณ์ของความเป็นครู 
มาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา
และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
- สอบสัมภาษณ์/แฟ้มผลงาน 
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๘.  วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนขุนขวากพิทยา   จะด าเนินการสอบสัมภาษณ์   ในวันท่ี   ๗  มีนาคม  ๒๕๖๑   เวลา  
๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป สถานท่ีสอบคัดเลือก  ณ  ห้องโสตฯ โรงเรียนขุนขวากพิทยา 

 
๙.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 

  ๙.๑  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากัน 
จะจัดล าดับที่โดยให้ผู้ที่ได้คะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอนมากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากัน   
จะใช้วิธีการสุ่ม (จับสลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแต่งตั้ง                
  ๙.๒  จะประกาศรายช่ือผู้ไดร้ับการคัดเลือกตามข้อ  ๙.๑ เรยีงตามล าดับจากผู้ได้คะแนนรวมสูงลงมา  
ภายในวันท่ี  ๗  มีนาคม ๒๕๖๑   ท่ี https://www.facebook.com/kkppittaya   รายช่ือผู้สอบคัดเลอืกจะข้ึน
บัญชีไว้ไม่เกิน  ๑ ปี  นับตั้งแต่ประกาศผลการสอบคัดเลือก   
 
 
 
 แต่หากมีการสอบคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอัน
ยกเลิกตั้งแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีในกรณีใดกรณี
หนึ่ง  ดังนี้  
 (๑)  ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหนง่ที่ได้รบัการคัดเลอืกไปแล้ว 
 (๒)  ผู้นั้นขอสละสิทธ์ิในการจ้าง 
                     (๓)  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามก าหนด 

 ๑๐.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 
  ๑๐.๑  ก าหนดเวลาการด าเนินการจัดท าสญัญาจ้าง 
   -  รายงานตัวท าสญัญาจ้างหลังประกาศผลสอบ 
     -  วันที่  ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๑  เริ่มปฏิบัติงาน  
  ๑๐.๒  การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธ์ิมาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอนครั้งแรก และ
ให้มารายงานตัว ตามวันเวลาที่ก าหนดจึงเป็นหน้าท่ีของผู้สมัครท่ีต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้
ผ่านการสอบคัดเลือก 
  ๑๐.๓  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงาน
ตัวเพื่อจัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธ์ิ และถูกยกเลิกประกาศรายช่ือ และการ
ข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
  ๑๐.๔  การจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต าแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือ
ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
  ๑๐.๕  ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่า
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอ านาจในการจ้าง อาจ
สั่งเลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น  



 

๑๑. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นท่ีสิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน 
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใดๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

           
 
 

 

                                                                   (นายเจษฎา  รูปศรี) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนขุนขวากพิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 

ปฏิทินการด าเนินการคัดเลือก 
ครูอัตราจ้างรายเดือน ท าหน้าท่ีครูผู้สอนในระดับประถมศึกษาปีที่ ๓ 

ตามประกาศโรงเรียนขุนขวากพิทยา  ลงวันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๑ 
................................................................................ 

 
๒๗ ก.พ. – ๕  มีนาคม  ๒๕๖๑   ประกาศรับสมัครและรับสมัคร (เวลาราชการ ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.)  
๖  มีนาคม ๒๕๖๑    ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิสอบเข้ารบัการคัดเลือก 
๗  มีนาคม ๒๕๖๑    สอบวัดความรู้ความสามารถ/สอบสัมภาษณ์   
๗  มีนาคม ๒๕๖๑    ประกาศผลการคัดเลือก 
๘  มีนาคม ๒๕๖๑    รายงานตัวท าสญัญาจ้าง และเริม่ปฏิบัตงิาน 
  

.............................................................................. 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบสมัครคัดเลอืกครูอัตราท าหน้าที่ครผููส้อนในระดบัประถมศึกษาปีที่  ๓  เลขที่........../............. 
โรงเรียนขุนขวากพิทยา   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย  เขต ๔ 

…………………………………………………………. 
 

๑.    ช่ือ.................................................................. นามสกลุ................................... ........................................ 
       สัญชาติ ...........................................เช้ือชาติ....................................ศาสนา........................ .................... 
๒.    เกิดวันที่.......................... เดือน...........................................พ.ศ. ............................................................. 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน.......................... ..................วัน 

 



๓.    เกิดที่ต าบล.................................อ าเภอ.....................................................จงัหวัด................ .................... 
๔.    เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน..................................................... ออก ณ ส านักงาน .......... .................... 
       .....................................................เมือ่วันที…่…….........เดือน.........................................พ.ศ..................... 
  หมดอายุเมือ่วันที…่…….........เดือน.........................................พ.ศ............................................................ 
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