
 
 
 
 
 

ประกาศ โรงเรียนชุมพรปญญานุกูล 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนง ครูผูสอน 

---------------------------------- 
 ดวย โรงเรียนชุมพรปญญานุกูล ประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการ  ประเภท
พนักงานราชการทั่วไป ตําแหนง ครูผูสอน  ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงาน
ราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ  และแบบสัญญาจาง
ของพนักงานราชการ  พ.ศ.   2559  ลงวันที่   28  กันยายน  2559  อาศัยอํานาจตามคําสั่งสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ที่ 511/2559 เรื่อง มอบอํานาจการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับพนักงาน
ราชการ  ลงวันที่  28  กันยายน  พ.ศ. 2559  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการ
ทั่วไป   โดยมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี 
 

1.  ชื่อตําแหนง  กลุมงาน  และรายละเอียดการจางงาน 

กลุมงาน บรหิารงานทั่วไป 

ชื่อตําแหนง  ครูผูสอน           

ลักษณะงานท่ีจะปฏิบัติ 

(1)  การจัดการเรียนการสอนและสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนที่มีความบกพรองทางสติปญญาดวย 

วิธีการที่หลากหลาย โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

(2)  มีการศึกษาวิเคราะหวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูโดยเนนความสําคัญทั้งความรูคุณธรรม
และ 

คานิยมที่ดีงาม 

(1)  พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

(2) ดูแลนักเรียนประเภทนักเรียนอยูประจําโรงเรียนชุมพรปญญานุกูล 

(3) ปฏิบัติหนาที่อื่นๆตามที่ไดรับหมาย 

   อัตราท่ีรับสมัคร จํานวน  3  อัตรา 

- วิชาเอก ทั่วไป 1  อัตรา 

- วิชาเอกพลศึกษา  1  อัตรา 

- วิชาเอกคหกรรม  1  อัตรา 

คาตอบแทน 18,000 บาท/เดือน 

สิทธิประโยชน     ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547 

ระยะเวลาการจาง   วันทําสัญญาจาง - 30 กันยายน 2560 



 

 2. คุณสมบัติท่ัวไป ของผูมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรร 
 2.1  คุณสมบัติท่ัวไป 
        (1)  มีสัญชาติไทย 
                  (2)  มีอายุ  ไมตํ่ากวา  18 ป  
                  (3)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

(4)  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถหรือจิตฟน
เฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
(5)  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ใน        
พรรคการเมือง 
(6)  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจําคุก เพราะกระทําความผิดทาง
อาญา เวนแตเปนโทษสําหรบัความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผู
บกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รงัเกียจของสังคม 
(7)  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรฐัวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

 หมายเหตุ  ผูทีผ่านการเลอืกสรรในวันทีท่ําสญัญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรอืลูกจางของ
สวนราชการ พนักงานหรือลกูจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกจิ หรอืพนักงานหรอืลกูจางของราชการ
สวนทองถ่ิน  และจะตองนําใบรับรองแพทย ซึ่งออกใหไมเกนิ 1 เดือน และแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหามตาม
กฎ  ก.พ. ฉบับที ่3 (พ.ศ. 2535) มาย่ืนดวย 
  

3.  การรับสมัคร 
3.1 วัน เวลาและสถานท่ีรับสมัคร 

ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร ขอและย่ืนใบสมัครดวยตนเองไดที ่
โรงเรียนชุมพรปญญานุกลู  ตําบลสะพลี  อําเภอปะทิว  จังหวัดชุมพร  ต้ังแตวันที่  20 - 27  ตุลาคม   พ.ศ.   
2559  เวลา 09.00 น. – 16.00 น. ทุกวันไมเวนวันหยุดราชการ 

3.2 หลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมัคร 
        3.2.1 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1× 1.5 น้ิว  
เปนรปูถายคราวเดียวกัน ซึ่งถายไมเกิน   6  เดือน   จํานวน 3 รูป 
       3.2.2  คุณวุฒิการศึกษา  เชน ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน ที่แสดงวา
เปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงกับตําแหนงที่สมัคร ฉบับจริง และสําเนาภาพถายจํานวน 1 ฉบับ  โดยจะตองสําเร็จ
การศึกษา  และไดอนุมัติจากผูมีอํานาจภายในวันปดรับสมัคร   
        3.3.3  บัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน พรอมสําเนาภาพถายจํานวน
อยางละ 1 ฉบับ   ทั้งน้ี  ในสําเนาภาพถายหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตอง และลงช่ือ
กํากับดวย 
         3.3.4   ใบรับรองแพทยซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการไมเกิน  1  เดือน 
         3.3.5   สําเนาวุฒิทางการศึกษา จํานวน 2  ฉบับ 
         3.3.6  หลักฐานอื่น เชน  ใบสําคัญการเปลี่ยนช่ือตัว  ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส (ในกรณี
ที่หลักฐานในการสมัครไมตรงกัน)  พรอมสําเนาภาพถาย  อยางละ   1  ฉบับ       
         ท้ังน้ี ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตอง  พรอมลง
ชื่อกํากับ และนําหลักฐานจริงมาสมัครดวย 



  3.3  เง่ือนไขในการรับสมัคร 
ผูสมัครเขารับการเลือกสรรจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง    ตนเองวาเปนผูมี

คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอก
รายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามวุฒิของตําแหนงที่สมัคร    เขารับการสรร
หาและเลือกสรร  อันมีผลทําใหผูสมัครไมมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกลาว 
ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการเลือกสรรครั้งน้ีเปนโมฆะสําหรับผูน้ัน  จะเรียกรองสิทธิใด ๆ  ไมได
ทั้งสิ้น 

4.การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ และกําหนดวัน เวลา  สถานท่ีในการประเมิน
สมรรถนะ 

โรงเรียนชุมพรปญญานุกลู  จะประกาศรายช่ือผูมสีิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ  ทักษะ  
และสมรรถนะ  ในวันที่  28  ตุลาคม    พ.ศ.  2559  ณ ปายประชาสัมพันธ โรงเรียนชุมพรปญญานุกลู   
โทรศัพทหมายเลข  077 622784   

 

5. หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 

  ผูสมัครตองไดรับการประเมินสมรรถนะ ดวยวิธีการประเมนิสมรรถนะ   ดังน้ี 

วัน และเวลาสอบ สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

วันที่  30 ตุลาคม  2559 
เวลา 09.00 – 10.00 น. 

1. ความรูวิชาการศึกษา และวิชาชีพคร ู
2.ความรูดานการสอนนักเรียนทีม่ีความ
บกพรองทางสติปญญา 

 
30 

สอบขอเขียน 

วันที่  30 ตุลาคม  2559 
เวลา 10.30 – 12.00 น. 

2. ความสามารถในการสอน 40 ใหทดลองสอน 

วันที่  30 ตุลาคม  2559 
เวลา 13.00 น. 

3.ความสามารถในการปฏิบัติงานและ
ความคิดริเริ่มสรางสรรค  ปฏิภาณ ไหวพริบ 

30 สัมภาษณ 

    
คะแนนรวมท้ังสิ้น 100 - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

เอกสารแนบทายประกาศโรงเรียนชุมพรปญญานุกูล 
ประกาศ ณ วันท่ี  10  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  2559 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการ 
....................................................................................................................... 

 โรงเรียนชุมพรปญญานุกลู  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานราชการ  จํานวน 3  อัตรา  
รายละเอียดดังน้ี 

1. ตําแหนง ครูผูสอน  วิชาเอก ท่ัวไป 
คุณสมบัติพิเศษเฉพาะตําแหนง 
1. มีความสามารถในการสอนนักเรียนทีม่ีความบกพรองทางสติปญญา 
2. สามารถอยูประจําหอนอนดูแลนักเรียนได 
3. มีความรับผิดชอบ  เสียสละ มีกิริยามารยาทเรียบรอย มีสมัมาคารวะ 
4. มีความรูทางดุริยางคศาสตร 
5. สามารถเลนเปยโน หรือคีบอรดได 
6. มีความสามารถทางเอียร เทรนน่ิง (Ear Trainnig) 

 

2. ตําแหนง  ครูผูสอน  วิชาเอก คหกรรม 
คุณสมบัติพิเศษเฉพาะตําแหนง 
1. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
2. สามารถทําอาหารและขนมเบเกอรี่ได 
3. วางแผนการจัดอาหารเพื่อบริการนักเรียน และจัดเลี้ยงแขกได 
4. สามารถนําความรูมาใชในการสอนนักเรียนได 
5. สามารถอยูประจําหอนอนดูแลนักเรียนได 
6. มีความรับผิดชอบ  เสียสละ มีกิริยามารยาทเรียบรอย มีสมัมาคารวะ 
 

3.  ตําแหนง  ครูผูสอน  วิชาเอก  พลศึกษา 
คุณสมบัติพิเศษเฉพาะตําแหนง 
1. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
2. เพศชาย จะพิจารณาเปนพิเศษ 
3. สามารถฝกซอมนักกีฬาทั้งประเภททีม และเด่ียว ได 
4. มีความสามารถในการวางแผนการฝกซอมโปรแกรมกีฬาตางๆได 
5. สามารถอยูประจําหอนอนดูแลนักเรียนได 
6. มีความรับผิดชอบ  เสียสละ มีกิริยามารยาทเรียบรอย  มีสัมมาคารวะ 

 
 
 
 
 
 
 



 

ปฏิทินการปฏิบัติงาน การสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเปนพนักงานราชการท่ัวไป  

โรงเรียนชุมพรปญญานุกุล  สังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
 

ท่ี ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ป หมายแหตุ 
1 ประกาศรับสมัคร 10   ตุลาคม  2559  

2 รับสมัคร 20 - 27  ตุลาคม  2559  

3 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิเขารับการเลือกสรร 28  ตุลาคม  2559  

4 สอบขอเขียน สอบสัมภาษณ สอบสอน 30  ตุลาคม  2559  

5 ประกาศรายช่ือผูผานการเลือกสรร 31  ตุลาคม  2558  

6 รายงานตัวที่โรงเรียน 1  พฤศจิกายน  2559  

7 จัดทําสญัญาจาง 1  พฤศจิกายน  2559  

 

 
 
 


